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RYNEK PRACY w 2003 roku.

Wstep

Reforma terylorialna wprowadzona z dniem 1.01.1999r. podzielita kraj
na 16 wojewodziw w tym 373 powiaty W wojewodztwie Mafopolskim wydzielone zostaly 22
powiaty w tym 3 grodzkie W wojewodztwie malopolskim, funkcjonuje 20 powiatowych urzedow
pracy. PUP w Tarmowie i Nowym Saczu obstuguja po dwa powiaty: grodzki i ziemski
aod 1,01.2000r miasto Krakow i Powiat Ziemski Krakowski obstuguja 2 niezalezne urzgdy pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie obejmuje swym dzialaniem region tarnowski
lezacy we wschodniej ezesci wojewodztwa w tym 2 powiaty () -

¢ Miasto Tarnow - miasto na prawach powiatu
+ Powiat Tarnowski Ziemski — w sklad ktorego wchodzi 16 gmim. z tego 4 gminy miejsko-
wigjskie takie jak:
Ciezkowice, Ryglice. Tuchéw, Zabno oraz 11 gmin wiejskich
Gromnik, Lisia Gora, Plesna, Radlow. Rzepiennik Strzyzewski,
Skrzyszow, Szerzyny, Tarnow, Wierzchoslawice, Wietrzycho-
wice, Wojnicz, Zakliczyn.

Miasto Tarnéw obejmuje powierzchnie 72 km®  Zamieszkuje w nim 1192 tys. mieszkancow
w tym 76,4 tys. osob w wieku produkeyjnym (64.1%). Gestosc zaludnienia 1655 osob na km® .
Wirdd mieszkancow przewazaja kobiety. ktore stanowig 52.4% ludnosci miasta.

Na koniec 2003r ponad 7,1 tys. 0sob pozostawalo bez pracy, w tym 52.9% to kobiety. Stopa
bezrobocia wynosita 12.6% ludnosci aktywnej zawodowo.

Powiat Tarnowski obejmuje powierzchni¢ 1 416 km’. Zamieszkuje w nim 191,1 tys mieszkancow
w tym 1083 tys osob w wicku produkeyjnym (56,9%%). Gestose zaludnienia 135 oséb na km® .
Zdecydowana wigkszo$¢ 175.2 tys. osob, to mieszkancy wsi. ktorzy stanowig 91,7% ludnosci
powiatu. Kobiety stanowig 50.5% ogolu mieszkancow

Na koniec 2003r. bez pracy pozostawalo ponad 12.8 tys. osob, w tym prawie 50,0% to kobiety.
Stopa hezrobocia wynosila 19.9%  ludnosci aktywne] zawodowo

Zadania zwiazane z obsluga osob bezrobotnych w regionie tarnowskim realizowane
sg przez Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie oraz Filie Urzedu w Tuchowie 1 Zabnie.
llosé osok bezrobotnyeh wg migjsca obstugi w PUP w Tarnowie i Filiach rozklada si¢ nastepujaco:

Filia Zabne
13%

Filia Tuchow
19%

7 PUP Tamow
63%



[. POZIOM BEZROBOCIA

1 Stopa bezrobocia

Miernikiem whasciwym do okreélenia poziomu bezrobocia rejestrowanego jest stopa
bezrobocia. W 2003 roku, stopa bezrobocia ulegla jedynie nieznacznym zmianom. W kraju
obnizyta si¢ zaledwie o 0.1 punktu procentowego, w Matopolsce pozostata bez zmian,

W Powiecie Tarnowskim spadek wyniost 0.5 punktu procentowego a w miescie larnowie
nastapit wzrost o 0.4 punktu.

Na koniec grudnia 2003 roku stopa bezrobocia ksztahowata si¢ nastgpujaco

Kraj - 18,0% -tj. 0 0,1% mizsza niz na koniec 2002 r *
Wojewodztwo Matopalskie — 13.9% -1} na takim samym poziomie jak na koniec 2002r *
Powiat Tarnowski Ziemski — 14,8% -1 0 0,5% nizsza mz na koniec 2002 1 *
Miasto Tarnow — 12,4% -1j. 004% wyzsza niz na koniec 2002 r. *
Stopa X I 1 I &% v VI vir VT X X b4l X
bezrabocia w % .
2002 | 2003 | 2003 | 2003 [ 2003 | 2003 [ 2003 | 2003 | 2003 | 2003 | 2003 | 2003 | 2003
Miasto ‘Tarnow 120 | 128 | 130 | 130 [ 126 | 124 | 123 | 122 | 122 | 120 [ 121 [ 123 | 124
Powiat Tarnowski | 153 | 154 [ 155 | 153 [ 150 [ 144 [ 42 [ 40 | 139 | 139 | 140 | 143 | 148
Malopolska 129 [ 143 | 144 | 143 | 140 | 137 [ 136 | 135 | 134 | 134 | 134 | 136 | 139
Kraj 1¥.1 18.6 I18.7 186 18.3 179 17.7 1.7 17.6 173 17.4 17.6 18.0

*W sierpniu 2003 GUS dokenal korekty stopy bezrobocia za okres od styczma 2003r. do lipca 20031

STOPA BEZROBOCIA WEDLUG WOJEWODZTW

stan na 31 grudnia 200Gr,

7 v b/
Padlzstie

A% wzrost do 2002,
W spedek do 20021
we  procentach

Podkarpackie
16,7%

|
150 180 210 240 283




Na komec 2003 roku stopa bezrobocia w kraju osiagnela poziom 18,0% i spadla na

przestrzeni 2003r. o 0,1 punkt procentowy Malopolska ze stopg 13.9% byla obok Mazowsza i
wo] podlaskiego. wojewodztwem o najmizszym wskazniku bezrobocia.
Na przestrzeni 2003 roku, wzrost bezrobocia zanotowano tylko w 6 powiatach Malopolski
Najwyze] wzrosta stopa bezrobocia w powiceic chrzanowskim o 1.8 punktu W 13 powiatach
nastapil spadek bezrobocia - najwyzszy w powiccie brzeskim 1 dabrowskim o 0.7 punktu.
W pozostatych, stopa bezrobocia ksztattowata si¢ na poziomie roku poprzedniego.

Stopa bezrobocia w poszezegolnyeh powiatach Matopolski na keniec 2003 roku w porownaniu do
stanu w koneu 2002r przedstawiala sie nastgpujaco:

Stopa bezrobocia w powiatach na tle MALOPOLSKI i kraju -
stan na grudzien 2003ri 2002r.

Polska e = 180
Matopolska } 138 |E2003r. ‘
Bochnia [2002r.

Brzesko

Chrzanow
DabrowaT.
Gerlice

Krakow -miasto

Krakow-ziemski

Limanowa
Miechaw

Myslenice

Nowy Sacz-miasto

Nowy Sgcz-ziemski
Nowy Targ

Olkusz ;

Oswiecim

Proszowice

Sucha Besk. :

Tarnow-miasto
Tarnow-ziemski o
Wadowice -
Wieliczka B
Zakopane

Na koniec grudnia 2003 roku stopa bezrobocia Powiecie Tarnowskim wynosita 14.8% co
plasuje powiat na 12 migjscu listy powiatow w Malfopolsce. Znacznie lepsza sytuacja wystgpowala
w miescie Tarnowie, gdzie stopa wynosila 12.4%. co plasuje Miasto Tarnow na 7 miejscu
w Malopolsce liczae od najnizszego poziomu tego wskaznika.



W koncu 2003 roku. na podstawie wynikow Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci
i Mieszkan 2002 r. oraz Powszechneszo Spisu Rolnego 2002 r. Glowny Urzad Statystyczny
dokonal weryfikacji liczby 0sob pracujacych w rolnictwie indywidualnym, bedacej skladowa
cywilnej ludnosci aktywnej zawodowej. W wyniku tej korekty stopa bezrobocia ulegta powaznym
zimianom. Okazalo sig bowien, e generalnie liczba osob pracujacych w rolnictwie indywidualnym
jest znacznie nizsza, anizeli GUS do tej pory przyjmowal, opierajac si¢ na poprzednich spisach
rolnych.

Po dokonaniu powyzszej korekty stopa bezrobocia na koniec 2003 roku wyniosta:
Kraj - 20,0%

Waojewodziwo Matopaolskie — 16,2%

Powiat Tarnowski Ziemski - 19,9%

Miasto Tarnow — 12.6%

Stopa bezrobocia na koniec 2003 roku - przed i po weryfikacji.

1 2340. 0 | B przed werrtikacyy
o= e — 12,60/0 B o swerylikacy ‘

14,8%0 ,
i 19,9%

13,9% .

TPolska

Miasto TamOw

Powiat Tamowski

0% &% 10% 15% 20% 25%

W wyniku korekty stopa bezrobocia na koniec 2003 roku w Miescie Tarnowie wzrosta zaledwie o
0.2 punktu, Srednia stopa w Polsce i Malopolsce odpowiednio o 2,0 punkty 12,3 punktu.
Najwyzszy wzrost nastapil dla Powialu Tarnowskicgo az o 5.1 punktu procentowego.



Liczba bezrobotnych wg stanu na konice okresu sprawozdawezego.

Rok 2003 | byl rokiem w ktorym w Urzgdzie zanotowano wzrost bezrobocia. Ogromny
wplyw na wzrost bezrobocia w 2003 roku miat fakt przejecia przez Powiat Tarnowski obstugi osob
z gminy Szerzyny Wedlug stanu na 31122003 r liczba bezrobotnych w Miescie Tarnowie i
Powiecie Tarnowskim wynosita facznie 19.979 osob i podwyzszyla si¢ w 12 miesiacach br. o 442
osoby (dynamika 102.3%). Najsilniejsza dynamika zmian wzrostowych dotyczvla 11 TV kwartah:
roku.

Liczba bezrobotnych we stanu na koniec okresu sprawozdawczego  od 1990 roku przedstawia
wykres nr 1.

Wykres 1.
Liczba bezrobotnych w latach 1990-2003
tacznie Miasto Tarnow i Powiat Tarnowski .
25000
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W obszarze dziatania tut Urzedu ok. 64,3 0s0b bezrobotnych (12840 os ) to osoby zamieszkate na
terenie Powiatu Tarnowskiego Ziemskiego. Pozostale 35,7% bezrobotnych (7139 o0s.) stanowia
mieszkancy Tarnowa.

Wykres 2

Bezrobotni z terenu dziatania PUP w Tarnowie
sian na koniec 2003 roku.

Miasto

Tarnow /

357% /

' Powiat
Tarnowski

64,3%



Liczba bezrobotnych ad 1991 roku, wg stanu na koniec okresu sprawozdawczego, z podziatem na
miasto Tarnow 1 Powiat Tarnowski przedstawia wykres nr 3,
Wvkres 3

Bezrobotni w Miescie Tarnowie i Powiecie Tarnowskim
w latach 1991-2003 - stan na koniec grudnia.

20000 |
15000

10000 |

5000

18941 1442 19493 1894 188 18996 1997 1868 1999 2000 2001 200z 2003

1Miasto Tarnéw B Powat Tarnowsk: Oregion tarnowski
W 2003 roku liczba bezrobotnych w Miescie Tarnowie zwigkszyla si¢ 0 66 osob i1 osiagneta na
konice roku poziom 7139 0sob. Dynamika wzrostu bezrobocia wyniosta 100,9%.
W Powiecie Tarnowskim dynamika wzrostu byla wyzsza niz w Tarnowie i wyniosta 103,0% Liczba
bezrobotnych w okresie 2003 roku zwigkszvla sig 0 376 0sob i osiagnela poziom 12,840 osob
Zmiany liczby bezrobotnych w Miescie Tarnowie | Powiecie Tarnowskim na przestrzeni 2003 roku
przedstawia wykres nr 4. Wrykres 4

Bezrobotni w REGONIE TARNOWSKIM w 2003r.
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3. Naplyw bezrobotnych

W 2003 roku zarejestrowano 18820 oséb bezrobotnych Jest to o 1544 osohy wigee) niz
w roku poprzednim. Wickszosc stanowily osoby, ktore po raz kolejny zarejestrowaly si¢
w Urzedzie Pracy (13996 osob ). 74.4%). Po 1az pieiwsey cargjestiowale sig w urzgdzie 4824
osoby t]. 25.6%.
Porownanie naptywu bezrobotnych w 2002r 1 2003r, wykazuje ustabilizowanie si¢. na wysokim
jednak poziomie. liczby asob rejestrujacvch sie w Urzedzie

4 Odptyw bezrobotnych

W 2003 r 7 cwidencji bezrobotnych wylgezono 18378 osab. Jest to o 650 0sob miej niz w
2002 roku. Glownymi powodami utraty statusu bezrobotnego byly

a) podjecia pracy - 7669 osab  (41,7%0)
b) brak gotowosci do podjecia pracy - 6960 osob  ( 37.9% )
¢) dobrowolna rezygnacja ze slatusu - 1518 osob  ( 8.3% )
d) inne - 2231 0s0b ( 12,1%)

Charakterystyke danych naplywu i odplywu bezrobotnyeh, ksztaltujacego poziom bezrobocia
w regionie w 2003 r. w porownaniu do 2002 1. przedstawia tabela n 1

Tabela 1.
Zmiana w stosunku
2002 r. 2003 r. do 2002r.
7 L4 P ' w herhach w odsetkach w hiezbach wodsatkach w liczhadh w odsatkach
Lp' wyslczegﬂlﬂlenlf bomwrplidnya do apdia herwzzlednych do caoh (53) (6-4)
| 2 3 4 5 0 7 b
1 Naplyw bezrobotnych 17276 100% 18820 100% + 1544 FARARE
7 1Lgo po ras 54 29 8% 4524 25.6% - 330 -4.2%
zarejestro | pisrwszy
wani po raz 12122 T0.2% 13996 74.4% + 1874 +4.2%
kalejny
2 Odplyw bezrohatnych 19028 100% 18378 100%, - 650 AENRE
podjecia 7419 L39.0% 7669 41.7% + 250 +2.9%
pracy )
braku 7964 41.9% a6l 37.9% - 1004 -4.0%
20lOWOSCI
7 lego dobrowolna 1972 10,4%, 1518 8.3% -454 -2.1%
2 powodu | rezygnacia /¢ i
statusu bezr |
nne 1673 | R.7% 2231 12.1% + 358 + 34%

Odplyw bezrobotnveh w 2003 roku ksztaltowal sie dosc wysoko. Co prawda byt nizszy o 650 osob
w porownaniu do roku ubieglego (spadek o 3.4%) ale w porownaniu z latami 1998-2001 byt
zdecydowanie wyzszy. Glownymi powodem spadku liczby wylaczonych z ewidencyi byla mizsza
liczhba osob wylaczonych z braku gotowosci do podjecia pracy o 1004 osoby oraz spadek osob
wylaczajaeych sig dobrowolnie o 454 osoby. Cieszy fakt, ze wzrosla liczba 0sob podejmujgcych
prace 0 250 osob, oraz wzrost liczby osob padeimujzcyeh staz pracy 1 szkolenia o 410 osob.




Naplywy 1 odptywy z bezrobocia w regionie Tarnowskim w latach 1996-2003 ksztaltowaly si¢
nastepujaco

Liczba bezrobotnych

22000
20000 :
18000
(C{NTS TR
14000 1

12060 4

Naplywy i odplywy z bezrobocia w PUP Tarnéw
w latach 1996-2003r.
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7 \'“\ 15874/ I. |
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I[. STRUKTURA BEZROBOCIA

W 2003 roku. mime wzrostu poziomu bezrobocia, nie we wszystkich kategoriach
bezrobotnych nastapil wzrost liczby oscb. Spadki zanotowano migdzy innymi wérod ludzi mlodych
w wicku do 24 lat. wsrod zasilkobiorcow, absolwentow 1 0sob zwolnionych z przyczyn zakladu
pracy. Najwigkszy wzrost nastapit wérod osob bez prawa do zasitku oraz wsrod mieszkancow wsi.

Wahania w poszezegolnych kategoriach, spowodowaty znaczne zmiany w strukturze bezrobotnych
zarejestrowanych na koniec 2003 w porownaniu do stanu z konca 2002 roku. Rodzaj i skalg zmian,

przedstawia zestawienie zawarte w tabeli nr 2

2000

128 RS20
- 7 V8T8
r/)r 17 , 3
v
=
15163
2041 2002 2003

Wykres 3

Tabela 2.
Zmiana w stosunku
Stanna 31 122002 | Stanna 31.12.2003 1| do3l 12 2002 r.
Up| Witz || SP0 [AEST FERS [ | i |
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Liczba bezrobotnych
- ogolem 19537 100% 19979 100% + 442 —
a |ztego 7zasilkabiorey 2221 11.4% 2179 10.9% -42 -0.5%
bez zasitku 17316 88.6% 17800 80 1% +484 +0,5%
b |ztego kobicty 9905 50,7% 10197 50.7% 292 -
mezezyzni 9632 49.3% 9782 51,0% + 150 | +1.7%
¢ |ztego |mieszkancy wsi 11255 57.6% 11628 582% | +373 | +0.6%
mieszkancy miast 8282 42 4% 8351 41.8% + 69 -0.6%
d absolwenci 1357 6.9% 1324 6.6% -33 | -03%
w tym wwieku do 24 lat 6562 33.6% 6338 31,7% - 224 - 1,9%
wybrane |dhligotrwale
kategorie | bezrobotni 0762 50.0% 9874 494% | +112 | -06%
zwolnien: z przy-
czyn dotyczacych 643 3.3% 640 3,2% 2 -0,1%
zakladu pracy
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1. Bezrobotni wo prawa do zasitku

Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku wg stanu na 31 grudnia 2003r. wyniosla 2179
osob. co stanowilo  10,9% ogolu bezrobotnych. W grupie tej 842 osoby to kobiety, stanowigce
38,6% zasitkobiorcaw. Wykres 6

Liczba zasitkobiorcow w Tarnowie | Powiecie
Tarnowskim w 2003 r.

3000 = 14.0%
9 12,0% 14,9%
4% ro.e% 111 10.8%| 12,0%
2500 - P sew son U704
: ! . 89% g'fw" . | 1D0,0%
B 0%
2000 -
o | 6.0%
>
1500 : ‘ 4.0%
~ 20%
1000 i . B _ | 0.0%
Aoz 193 1 il 1% v M VD VI X X Al X003

W poréwnaniu do konea 2002 roku liczba zasitkobiorcow obnizyla sig liczba o 42 osoby.
Wzrosla natomiast liczba bezrobotnych bez prawa do zasilku o 484 osoby. Spadek zasitkobiorcow
byt relatywnie wyzszy. w wyniku czego ulegl obnizeniu odselek osob z prawem do zasitku o 0,5
punktu procentowego. Na przestrzemt 2003 roku. odsetek  osob pobierajacych zasitek dla
bezrobotnych wahal si¢ w granicach 8.9-12.3% ogolu.

Zdecydowang wigkszos¢ bezrobotnych stanowily osoby bez prawa do zasiku, ktorych
odsetek w 2003 r. wahal si¢ w granicach 87,7- 91,1% ogolu bezrobotnych Liczba bezrobotnych
bes prawa do zasitku na koniec 2003 roku wynosifa 17800 osob 1. 89,1% ogotu.

Wykres ba

Zasilkobiorcy w latach 1996 - 2003
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2. Bezrobotne kobiety - mezezyzni
W 2003 roku liczba bezrobotnych mezezyzn zwickszvla sie o 150 osob a kobiet 0 292 osoby
w porownaniu do 2002 1 Wzrost w grupie kobiet byl wige prawie dwukrotnie wyzszy. Na koniec

grudnia 2003 roku w rejestrze osob bezrobotnyeh figurowalo

< 10197 kaobiet tj. 51.0% ogolu bezrobotnych.
9782 mezezyzn tj. 49,0% ogolu bezrobotnych Wykres 7

Bezrobotne kobiely - mezczyzni na koniec 2003 r.

20000 OMezczyzni
- @ Kobiety
15000
10000
5000
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PUP Tarnow Miasto Tarnow Powia. Tarnows ki

W 2003 roku nastapil wzrost odsetek hobiet wsrod bezrobotnych. Kobicty stanowily wigkszo$é
wsrod bezrobotnych a ich odsetek w koncu roku wyniost 51.0%, a wige o0 0.3 punklu procentowego
wigeej niz w roku ubieglvm (50.7%) Tendencja spadkowa. ktora wystepowatd systematycznie od
1908 roku w 2003 r ulegta zmianie '

W 2003 roku liczba bezrobotnych kobiet wzrosta szezegolnie w Pawiecie Tarnowskim, Mimo
to. niewiclkg wigkszos¢ bezrobotnych {4 0s), stanowili tam mezezyzni. Odsetek kobiet wyniost
49.98% a wige po raz drugi od 1994 roku nie zostata przckroczona granica 50%. Po raz picrwszy
taka sytuacja miala miejsce w 2002 r

Bezrobotne kobiety znacznie czesciej niz mezezyzni legitymowaly sie wyksztatceniem wyzszym
(61.6%), policcalnym 1 $rednim zawodowym (60,1%) oraz ogolnoksztaleacym (79,7%). Mniej
kobiet bylo w grupic osob 2 wyksztalceniem  zasadniczym zawodowym  (43.9%)
1 podstawowym (44,5%). Kobiety przewazaja w miodszych grupach wickowych (w wieku do 44 lat
stanowig 52.3%). natomiast wsrod osob bezrobotnych powyzej 45 lat odselck kobiet wynosi 45.3%,
a wiee wigkszos¢ stanowig mezczvzni,

3. Bezrobotni we miejsca zamicszkania.

Wsrod bezrobotnych w regionie tarnowskim. mieszkancy wsi zawsze stznowili liczniejsza
grupe od mieszkancow miast. W 2003 roku wzrost bezrobotnych w miastach byt mniejszv niz na
terenach wiejskich
Na keniec 2003 r w rejestrach bezrobotnych figurowato:

+ 11628 micszkancow wsi lj. 58,2% ogolu - wzrost w 2003 roku 0 373 osoby
* 8351 mieszkancow miast  t). 41,8% ogolu - wzrost w 2003 roku 0 69 osob.



Qdsetek osab bezrobotnych z nuast zmniejszyl sig 0 0.6 punktu procentowego., natomiast z terenow
wiejskich powigkszvl si¢ 0 0.6 punktu w porownaniu z koncem 2002 roku

Zmiany liczhy bezrobotnych w latach 1996 -2003 r. we -
= prawa do zasitku,

= pley,
~> migjsca zamieszkania,
w poszezegolnych kategoriach bezrobotnych obrazuje ponizszy wykres nr §. Wykres 8

Wybrane kategorie bezrobotnych w regionie tarnowskim
w latach 1396-2003.

nych

Liczba bezrobo

Zasitkobiorcy Bezzasitku Kobiety
1996 1997 01998 @ 1999 O 2000 @M2001 @ 2002 @ 2003

Zmiany w strukturze bezrobocia w latach 1996 - 2003 1 wyg -

= prawa do zasitku,

—» plei,

—> miejsca zamieszkania.

w oparciu o udzialy % poszczegolnych kategorii w agole bezrobotnych obrazuje wykres nr 9.

Wykres 9.

Odsetek wybranych kategorii bezrobotnych w regionie
tarnowskim w latach 1996-2003.

=
S
100% ggﬁéé
Rg3ogss
80% call
. Sl g
£ 60% {§ af | B
o ol =it
i) <t ||
o ansy |t =L
] .
=

i E W & _ _ :
Zasikobiorcy Bez zasiku Kobiety Mezczyzni Wies Masto
01996 01997 [ 1998 @ 1999 02000 @2001 02002 m2003

i
=




4. Absolwenct.

W poszezegolnych miesiacach 2003 r. zarejestrowato si¢ 3974 absolwentow 1j. 0 372 osoby
wigeej niz w2002 r. Wg stanu na koniec grudnia 2003 r. w ewidenci bezrobotnveh figurowato
1324 absolwentow Lj. o 33 osoby mniej niz w koncu 2002 r.

Na koniec 2003 r. absolwenci stanowili 6,6% ogoti bezrabotnyeh tj o 0.3 punktu procentowego
mniel niz w koneu 2002r.

Liczbe absolwentow zarejestrowanych ( napfyw ) i wylaczonych z ewidencii bezrobotnych
(odplyw ) oraz stan na keniec poszezegdlnych miesigcy w 2003 r obrazuje wykres nr 10,
Wykres 10.

Absolwenci w 2003 r. == Nap w |
= Oadply w |
s SUHT RS QUG (TS RIGE

- 1800

1400 | -
1 | 1600

1458 1521509 |
1204357 2 I S 1324400
. -« 1265 , M-
8 1000 /ﬂmﬁﬁ’/ L 1200
g 1 231107 | 1000

S 800 & :
3 o - 800

o B i
s - 600

8 400 ) © 2 ~ 3 ‘
32‘; ri m"’ ™~ | 400

0 ; § 3 . i i1 Lo
oz 003 ] N VI Wl 1.9 X Xl Xl

4.1, Absolwenei wg wyksztalcenia

a).Naplyw. W 2003 r. zarejestrowano 3974 ahsolwentow, w tym ahsolwentow:

¢ szkol wyzszych - 894 osoby ( 22,5% ogohu).

¢ szkol policealnych i srednich zawodowych - 1557 osob ( 39.2% ).
¢ liceow ogolnoksztatcacych - 621 osob ( 15.6% ).

¢ szkot zasadniczych zawodowych i innych - 902 osoby ( 22.7% )

Sposrod absolwentow zarejestrowanyeh w 2003 1.
® 2621 os0b (66%) - zarejestrowalo si¢ po raz pierwszy

e 1353 asoby (34%) - zarejestrowato si¢ po raz kolejny.

Podwyzszyl sie odsetek absolwentow rejestrujacych si¢ po raz kolejny. W 2003 roku takic osoby
stanowity 34% ogolu zarejestrowanych absolwentow a w 2002 roku 26% absolwentow.

W 2003 roku z powodu podjecia pracy z ewidencji wylaczono 1016 absolwentow czyli o 81
osob wigeej niz w 2002r. Absolwenci podejmujacy prace stanowili 25 6% ngohi zarejestrowanych.
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Tabela 3

Absolwenci "2003 o3| n [ m [ v v |[wvies] v [ vin [ X i X1 [xn'03| sUMA |
Naptyw 325 195/ 243 165| 273] 482 61 364] 517] 380/ 223] 210] 3974
wyzsze 72 55 60 65 96 51] 144 67 82 94 58 50| @94
policeaine i §r. zaw. 139 77| 100 51 96| 285 190 138] 208 118 74 83| 1557
LO 25 19 41 17 44| 104 86 52 98 58 38 28] 621
zasadnicze zaw. as 44 42 32 37 42 1056 107 129 BO 52 49 897
inne 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 1 0 5|
w tym | rejestracja 132 93] 102 90 B2| 387 505/ 304] 420] 255 138] 104] 2621
wyzsze 24 23 28 32 45 a0 81 42 53 52 29 21 461
policealne i 5r. zaw. 48 30 36 26 11 233 150 113] 160 76 42 24| 971
LO 14 10 17 14 13 01 80 47 86 45 25 al 455
zasadnicze zaw. 48 a0 2 18 12 33 194 101 121 75 41 40 732
inne 0 0 0 0 0 D 0 1 0 0 1 0 2
Stan na koniec m-ca 1496 1542| 1500] 1371 1348| 693| 1023] 1107 41300| 1263| 1265 1324 ******

Odptyw 188 1 276] 303] 208] 1137 280] 324] 307] 221 151 4007
wyzsze 40 48] 102 65 70 B3] 119 46 121 109 54 38| 885
policealne i ér zaw 91 60 120 160 130] 472 114 126 86| 142 83 59| 1643
10 21 16 24 33 32| 157 37 53 40 86 35 19 553
zasadnicze zaw 34 25 30 45 54| 443 17 55 75 60 39 35 922
inne 0 0 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 4
w tym podjecia pracy 53 50 56 85 93 70 82 115| 146] 117 98 51| 1016
wyzsze 14 21 17 7 29 16 26 14 64 40 24 15| 297
policealne i ér. zaw. 21 18 31 49 33 27 36 61 38 39 40 19 412
LO 7 4 2 3 4 5 8 15 10 14 11 6 89
zasadnicze zaw. 11 7 6 16 27 22 12 25 34 24 23 1| 218
inne 0 0 0 0 0 0 0 0 o o0 of «© 0

b). Stan na koniec okresu sprawozdawczego.

Strukturg wyksztalcenia absolwentow przebywajacych w rejestrze bezrobotnych na koniec
2003 r. porownano do struktury z konca ubieglego roku. Zaistniale zmiany przestawia tabela nr 4.

Tabela 4
Zmiana w stosunku
Stan na 31.12.2002 r. | Stan na 31.12.2003r. do31.12.2002 .
3 P liczbach w odsetkach w liczhad odsakachdo | w liczhach ; odsetkad
Lp.| Wyszczegélnienie hc:w.l’,gi\:hvm do ogéu tu:m;.\ugm;da i opolu E_s-.n ! (6-1) -
1 2 3 4 3 O 7 8
1 Liczba bezrobotnych
¥ ) 1357 100% 1324 100% -33 -—-
absolwentow - ogdlem (6.9%) (6,6%) (-0,3%)
a wyzszych 204 15.0% 213 16.1% +9 +1.1%
b z |pohicealnych i Ty
e 7 44.7% 521 30.4% - 86 -5,3Y
tego | srednich 50 Foisl ik °
zawodowych
c | szkot |ogolnoksztatcacy 145 10,7% 213 16,1% +68 +5,4%
ch
H e = o Ao 399 29.4% 374 28,2% -25 -1,2%
zawodowych
e pozostalych 2 0.2% 3 0.2% +1 -

Zanotowany na koniec 2003 roku spadek liczby absolwentow o 33 osoby, spowodowany
byl glownie zwigkszong aktywizacja absolwentow ze srodkow Funduszu Pracy.



5. Struktura wickowa bezrobotnvch.

W ciggu 2003 r. nastapit wzrost liczby bezrobotnych o 445 osob, w starszych grupach
wiekowych powyzej 45 lat oraz w grupie osob w wieku do 17 lat i w przedziale 25-34 lata o 289
osob. Spadla natomiast liczba bezrobotnych w pozostatych grupach wiekowych, lacznie o 292

osoby. Zanotowano spadek odsetek bezrobotne] miodziezy w wieku 18-24 lata o 1.9 punktu
procentowego.
Tabela 5.
Zmiana w stosunku
Lp. Wiek stan na 31.12.2002 r. | stan na 31.12.2003 r. do 31.12.2002 .
Bezrobotnych | | o vt | o | nemgloinyh | doomle | bemergioingh | oo
5-3 64
1 2 3 4 5 (6] ‘ 7) t 3 j
OGOLEM 19537 100% 19979 100% +442
1 |15-17 lat 0 0,0% I 0.01% + 1 +0,01%
2 |18-24lat 6562 33,6% 6337 31,7% -225 -1.9%
3 125- 34 lat 5528 28.3% 5816 29.1% + 288 +0,8%
4 |35-44lat 4482 22,%% 4416 22.1% - 66 - 0,8%
s |45- 54 1at 2750 14,1% 3110 15,6% +360 +1,5%
6 |55-3591at 186 1,0% 27} 1,4% + 85 +0,4%
7 |60 wiecej lat 29 0,1% 28 0,1% <]

Najliczniejsza grup¢ wickowa bezrobotnych stanowia nadal osoby milode w wieku 18-24 lata
- 6337 0s8bb tj. 31,7% o0gotu bezrobotnych. W grupie tej zanotowano spadek liczby bezrobotnych
0 225 osob. Nadal w strukturze wystepuje bardzo wysoki udzial bezrobotnej mlodziezy.

Druga co do wielkosci grupa wiekowa wsrod bezrobotnych stanowia osoby w wieku 25-34 lata.
W grupie tej zanotowano wzrost bezrobotnych o 288 0sob do poziomu 5816 na koniec 2003 1.
Trzecig grupe stanowia osoby w wicku 35-44 lata. Liczebnosé te) grupy obnizyla si¢ w 2003 r.
0 60 osob. do poziomu 4416 bezrobutnych.

Najwyzszy wzrost procentowy w 2003r., o 1,5 punktu, zanotowano w grupie osob w wieku
45-54 lata, gdzie liczba bezrobotnych wzrosta o 360 osab.

5. Struktura wyksztalcenia bezrobotnych.

Podobnie jak w latach ubieglych, w 2003 roku najliczmejsza grupe bezrobotnych
stanowili  bezrobotni z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (43,2%).  Struktura
wyksztalceniowa w okresie minionego roku ulegla nieznacznym zmianom
Wzrost odsetek 0sob z wyksztatcemiem wyzszym (o 0.4 punktu), policealnym i srednim zawodowym
{0 0.6 punktu procentowego), ogolnoksztaleacym (o 0,5 punktu) oraz gimnazjalnym i ponizej (o 0,1
punktu procentowego). Obnizeniu, jedynie ulegt udzial osob z wykszialceniem  zasadniczym
zawodowym 0 1.6 punktu procentowego.




Tabela 6.

Zmiana w stosunku
Wyksztalcenie Stan na 31.12.2002r. |Stan na 31.12.2003r. Do3l.12.2002r.
w hiczbach w odsatkadh do liczhach w odsatkad w liczbach ¢ odsetkach
Lp' Bezr('b“tnyth hczwzlgigiwdj ugllu bc?wig}qchydl dongcﬂ‘:s : {5-3: " (64 )a
1 2 3 4 5 6 7 3
OGOLEM 19537 100% 19979 100% | +442
1 |Wyzsze 693 3,5% 776 3.9% + 83 +0,4%
2 |Paolicealne i srednie
zawodowe 4473 229014) 4696 23,50/0 +223 +O,(Jtyn
3 |Ogolnoksztalcace 1143 5,9% 1289 6.4% + 146 +0,5%
4 | Zasadnicze zawodowe 8747 44, 8% 8633 43.2% -114 - 1,6%
Gimnazjalne i ponizej 4481 22.9% 4585 23.0% +104 +0,1%

7. Struktura bezrobotnych wg stazu pracy.

Struktura wg stazu pracy jaki posiadali bezrobotni przed rejestracja w urzedzie pracy,
pozostala na poziomie zblizonym do ubiegtego roku. W 2003 r. najwyzej wzrost odsetek osob bez
stazu pracy o 0,9 punktu procentowego, a najwigkszy spadek zanotowano wsrod oséb ze stazem w
przedziatach 1 — 5 lat oraz 10 — 20 lat - 0 0,7 punktu procentowego.

Zmiany w strukturze bezrobotnych wg stazu pracy przedstawia tabela nr 7.

Tabela 7.
Stan 31.12.2002 r. Stan 31.12.2003 r. Zmiana w stosunku
Lp. Staz pracy do31.12.2002 1.
Bessbevepets. | S T | i e | e T o
-4)
1 2 3 - 5 6 [57!} ‘68
BEZROBOTNI - 19537 100% 19979 100% +442 -
OGOLEM
| |bez stazu pracy 5654 28.9% 5062 29.8% + 308 +0,9%
2 |do 1 roku 2030 10,4% 2087 10.4% 159 -—
3 |1-5lat 4213 21.6% 4171 20.9% -42 -0,7%
4 |5-10 lat 2734 14,0% 2771 13.9% 3T - 0,1%
5 [10-20 lat 3321 17,0% 3254 16,3% - 67 -0,7%
6 |20-30lat 1478 7,6% 1601 8.0% +123 +0.4%
7 |30 lat 1 wigeej 107 0,5% 133 0,7% +26 +0,2%




8. Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy

Mimo wzrostu poziomu bezrobocia w 2003 roku nie we wszystkich grupach struktury osob

wg czasu pozostawania bez pracy, nastapid wzrost. Zanotowano go w czterech przedzialach
czasowych, przy czym najwigkszy zanotowano w grupic osob oczckujacych na pracg od 1 do 3
miesigcy.
Najwigkszy spadek zanotowano w grupie osob pozostajacych w rejestrach miedzy 6 a 12 miesigcy.
Na koniec roku osoby diugotrwale bezrobotne tj. pozostajace bez pracy ponad 12 miesigcy stanowity
prawie potowe bezrobotnych (49 5% agohi) Mimo 1o, pojawil sie wsrod tych osob pewien spadek,
poniewaz na koniec 2002 r. stanowili oni dokladnie 50% ogolu bezrobotnych.
Za wczesnie jednak jest mowi¢ o odwroceniu negatywnej tendencji wydluzenia $redniego czasu
pozostawania bez pracy bezrobotnych w powiecie, poniewaz ten spadek jest tylko o 0,5 punku
procentowego.

Zmiany w strukturze bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy przedstawia tabela nr 8.

Tabela 8.
Stan 31.12.2002 r. Stan 31.12.2003 r. Zniana w stosunku
Lp. Czas do31.12.2002 r.
pozostawania bez
racy w liczhach w odsatkach w liczbach w odsetkach w liczbach w odsetkach
p Y beawzglednych do ogftu berwrglednych do ogdiu bezweglednych de oglu
(5-3) {6-)
| 2 3 4 5 6 7 8
BEZROBOTNI - 19537 100% 19979 100% +442 -—-
OGOLEM
1 |do 1 miesiaca 1303 6, 7% 1567 7.8% + 264 +1.1%
2 | 1-3 miesiecy 2595 13.2% 2955 14.8% +360 +1,6%
3 |4-6 miesi¢cy 2815 14,4% 2824 14.1% +9 -0.3%
4 16-12 miesiecy 3062 15,7% 2759 13.8% - 303 - 1,9%
5 |12-24 miesiace 3569 18,3% 3309 16,6% - 260 - 1,7%
6 |powvze) 24 m-cy 6193 31,7% 6565 32.9% +372 +1,2%

Ujednolicajac okresy badawcze i analizujac czas  pozostawania bez pracy bezrobotnych.
w przedzialach rocznych otrzymujemy; ze na prace oczekuje:

10105 o0sdb (50,5%) - do | roku - wzrost 0 0,5 punktu procentowego w porownaniu do 2002r.
3309 0sob (16,6%) -od | do 2 lat - spadek o 1.7 punktu procentowego w porownaniu do 2002r.
6565 o0sob ( 32,9%) - powyzej 2 lat - wzrost o 1.2 punktu procentowego w porownaniu do 2002r.




9. Zawody najliczniej reprezentowane wsrod osoh bezrobotnyeh - 31 12 20031

Liczba bezrobotnych

Lp. ZAWOD WYKONYWANY
(wyuczony w przypadku osob bez stazu pracy) OGOLEM KOBIETY
Specjalisci
1. Ekonomisci 228 179
2. Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 110 73
3. Nauczyciele gimnazjow 1 szkol ponadgimnazjalnych 55 40
4. Inzynierowie rolnictwa, lesnictwa 1 pokrewni 39 21
5. Inzynierowie budownictwa 1 inzynierii srodowiska 37 18
6 Specjalisci do spraw finansowych 30 24
7. Nauczyciele szkol podstawowych 28 25
8 Nauczyaele przedszkeli 28 28
9. Prawnicy - 25 15
10. | Artysci plastycy 25 21
11. | Inzynierowie mechanicy 2 3
12. | Specjalisci szkolnictwa 1 wychowawey 16 12
Technicy, sredni personel
3. | Technicy mechanicy 678 84
14. | Pracownicy do spraw finansowych i handlowych 632 574
15. | Pracownicy obshigi biurowej 290 2687
16. | Technicy rolnicy. lesnicy 1 pokrewni 2717 203
17. | Techmicy budownictwa, ochrony srodow. 1 pokrewni 251 87
18. | Technicy elektrycy 137 5
19 Magazynierzy | pokrewni 112 58
20. | Technicy technologii zywnosci 099 8l
| 21. | Pielegniarki (95) i polozne (22) 117 114
Robotnicy wykwalifikowani
22. | Sprzedawcy i demonstratorzy 1318 1227
23. | Slusarze i pokrewni 838 39
24. | Krawcy, kapelusznicy 1 pokrewni 682 666
25. | Kucharze 613 515
26. | Mechanicy pojazdow samochodowych 606 1
27. | Murarze 1 pokrewni 534 <4
28. | Mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 469 55
29, | Ustawiacze-operatorzy obrabiarek skrawajacych 433 100
| 30. | Piekarze. cukiernicy 1 pokrewni 381 213
31. | Fryzjerzv, kosmetvczki 1 pokrewni 292 285
32 Elektromonterzy 262 16
33. | Rolnicy produkeji roslinngj 205 152
34. | Monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych 202 0
35. | Malarze budowlani i pokrewni 193 36
Robotnicy niewykwalifikowani
36. | Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 373 246
37. | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe 1 podobne 320 203
38 | Gospodarze budynkow - 284 89
30. [ Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogolnym 269 6

Bez zawodu 2837 os6b




Liczba osob

10. Bezrobotni wg rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy stan na 31 12 2003 r_ (PKD)

Wg Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci (PKD), w ewidencji bezrobotnych na koniec 20031
pozostawalo:

e 5962 osoby, ktore dotychezas nie pracowaly tj. 29,8% - wzrost 0 0,9 punktu do grudnia 2002r.
e 14017 osob, ktare posiadaja staz pracy tj. 70,2% ogdtu - spadek 0 0,9 punktu do grudnia 2002r

Sposrod osob, ktore pracowaly przed zarejestrowaniem si¢ w Urzedzie najliczniej reprezentowane
byly osoby, ktére pracowaly w nastepujacych dzialach:

= .Przetworstwo przemystowe™ - 4230 osdb (30.2%),

= _Handel hurtowy 1 detaliczny, naprawa poj. mech......” - 3291 osob (23,5%),

*= _Budownictwo™ - 2103 osoby (15,0%)

= "Administracja publiczna i ochrona narodowa, chow ubezp spol izdrow —874 ascby (6,2%)

= . Pozostala dzialalnosc¢ ustugowa, komunalna, spoteczna, indywidualna™ — 740 osob (5.3%)

= ,Ochrona zdrowia i opieka spoteczna” - 513 osob (3,7%).

Najmniej bezrobotnych zatrudnionych bylo w dziatach:

= _Rybolowstwo i rybactwo™ — 3 osoby (0.02%)
® _“Gornictwo i kopalnictwo™ — 50 osob (0,4%)
= Wytwarzanie 1 zaopatrywanic w energig clcktryczna, gaz i wode”™ — 82 osoby (0,6%6).

1 1. Osoby niepetnosprawne.

Na koniec 2003 1. w Powialowym Urz¢dzie Pracy w Tarnowie zarejestrowanych bylo:

# 6216 0s0b niepefnosprawnych — bezrobotnych w tym 321 kobiet,
* 110 osob niepelnosprawnych - peszukujgcych pracy w tym 42 kobiety.

W okresie 2003 r liczba osob niepelnosprawnyeh bezrobotnych wzrosta o 180 oséb
tj. 0 40,4%. Natomiast liczba niepetnosprawnych poszukujqcych pracy obnizyla si¢ o 18 osob,
co stanowi spadek © 10.4%. Wynika (o z [aktu, Ze osoby poszukujgce pracy (4. posiadajace
dochod w postaci renty inwalidzkiej) w wyniku ponownych orzeczen, tracity Swiadczenie 1 z grupy
poszukujgeych pracy przechodzity do grupy bezrobotnych.

Poziom bezrobocia wsrod osob niepelnosprawnych w 2003 r. przedstawia wykres 11.

Wykres 11.
Osoby niepetnosprawne w 2003r
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m Osoby niepeinosprawne - bezrobotne [10soby n_iepe_inosgﬁwne -_pcszukujace D(acy_|

Podaobnie jak w calej grupie  bezrobotnych, wérdod osob  miepetnosprawnych  bezrobommych
przewazaja kobiety. Na 31 grudnia 2003 r. w ewidencji bezrobotnych figurowato 321 kobiet
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nicpelnosprawnych co stanowi 51,3%. Natomiast wsrod osob niepelnosprawnyeh poszukujacyeh
prucy bylo tylko 42 kobiety tj. 38,2%.

11.1  Osoby niepelnosprawne - bezrobotne wg orzeczonych stopni niepelnosprawnosci.

W grupie osob bezrobotnych niepetnosprawnych 89,9% stanowily osoby 7z lekkim stopniem
niepelnosprawnosci, ktorych liczba w 2003 r. wzrosta o 158 osob. Pozostale 10,1% o0sob (63 osoby)
stanowili bezrobotni o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosct, ktérych liczba w 2003 r.
zwigkszyla sig 0 23 osoby Na komec 2003 r. w ewidencji bezrobotnych niepelnosprawnych nie

zanotowano 0sob o znacznym stopniu niepelnosprawnosci

Tabela 10.
Lp.| Bezrobotni wg stopnia | Stan 31.12.2002r. | Stan 31.12.2003 r. Zmiana w stosunku
do 31.12.2002 r.
- . plis w liczhach w odsetkach w liczhach w odsetkach w liczbach w odsetkach
nicpeinosprawnoict | o towh | deogiu | bemmagiediych | oot | berwagledoyc|  dosgiiu
h (5-3) (6-4)
1 2 3 4 5 6 7 8
OGOLEM 446 100% 626 100% | + 180
I | znaczny r 0,2% 0 0,0% =1 - 0,2%
2 | umiarkowany 40 9% 63 10,1% | +23 | +1.1%
3 |lekki 405 90,8% 563 89,9% + 158 - 0,9%

11.2 Osoby niepelnosprawne - bezrobotne wg wyksztalcenia.

Najliczniejsza grupe wsrod bezrobotnych niepelnosprawnych stanowia osoby z wyksztaice-
niem zasadniczym zawodowym 262 osob tj. 41,8 % ogotu oraz z wyksztalceniem gimnazjalnym i
ponizej 204 osoby. co stanowi 32.6% ogotu.

Tabela 11
Wyksztalcenie Stan 31.12.2002 r. | Stan 31.12.2003 r. Zmiana w stosunku
do 31.12.2002 r.
, liczbach odsatkach hiezbad Codsdkach | w lizbach | wodsatkach
Lp.|  bezrobotuych bemwzelodiych | doogth | benvagletny | doogols | 031 | 64
niepelnosprawnych
1 2 3 4 3 6 7 $
OGOLEM 446 100% 626 100% | +180 -
I | Wyzsze 15 3,4% 17 2,7% +2 -0.7%
2 | Policealne 1 rednie
zawodowe 86 19,3% 113 18,1% +27 -1.2%
3 | Ogolnoksztakcace 22 4,9% 30 4,8% +8 -0,1%
4 | Zasadnicze zawodowe 186 41,7% 262 41,8% +76 +0.1%
5 |Gimnazjalne i ponize) 137 30,7% 204 32.6% + 67 +1.9%

W ciagn 2003r struktura wyksztalcenia ulegla zmianom. Najwiecej,

bo o 1.9 punktu

procentowego wzrost odsetek osob z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym Najwyzszy spadek
zanotowano w grupie 0sob z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym o 1.2 punktu.




11.3 Osoby niepelmosprawne - poszukujace pracy wg orzeczonggo stopnia niepetnosprawnosci.

W okresie 2003 r. zanotowano wzrost liczebny wsrod osob niepelnosprawnych poszukujqeych
pracy © znacznym stopniu niepelnosprawnosci o 3 osoby. Spadia natomiast liczba osob o
umiarkowanym (11 osob) i o lekkim stopniu niepelnosprawnosci (10 osob)

W tej grupie osob, odsetek o lekkim stopniu niepelnosprawnosci wynosil 53.6% ogotu, Osoby
niepelnosprawne poszukujqce pracy o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci stanowity 38,2%
ogolu, natomiast o znacznym stopniu niepelnosprawnosei 8,2% ogolu.

Tabela 12.
Lp.| Poszukujacy pracy 2002 r. 2003 r. Zmiana w stosunku
wg stopnia do 2002 r
] e ..t w liczhach w odsatkach w liezhach w odsethach w liczhach w ordsatkach
I Iepe'“ USPEAWIORCE bezwzglodnych do ogolu berwizgladnyoh do ogohu beawzglednych do ogolu
(5-3) (6-4)
I 2 3 4 5 6} 7 8
OGOLEM 128 100% 110 100% -18 -—
I' | znaczny 6 4.7% 0 8,2% +3 +3.5%
2 |umiarkowany 53 41.4% 42 38,2% s -32%
3 |lokki 69 §3.9% 59 53,6% - 10 0,3%

11.4. Osoby niepelnosprawne - poszukujace pracy wg wyksztalcenia.

W 2003 zmmejszyla si¢ liczba poszukujacveh pracy w czterech grupach wyksztalcema.
Najlicznicjsza grupe wsrod niepelnosprawnych poszukujgcych pracy stanowig osoby =z
wyksztalceniem policealnym i Srednim zawodowym 41 0s6b tj. 37,3% ogdlu. Druga grupg sa osoby
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym 38 osob co stanowi 34.5% ogotu

Tabela 13.
Lp Wyksztalcenie 2002 r. 2003 r. Zmiana w stosunku
niepetnosprawnych do 2002r.
- ; liczbach ; odsetkach licrbach odsetkach w liczbach ; odsetkach
poszukujacych pracy | U0k s | do oo he:mglpmm g ey (5-3) " eh)
| 2 B - 3 6 7 8
OGOLEM 128 100% 110 100% -18 -
| |Wyzsze 10 7.8% 8 7.3% -2 -0,5%
2 | Policealne 1 srednie
zawodowe 40 31,2% 41 37.3% + 1 +6,1%
3 | Ogolnoksziatcace ) 4. 7% 7 6.4% + | +1,7%
4 | Zasadnicze zawodowe 44 34,4% 38 34,5% -6 +0,1%
5 |Gimnazalne i ponizej 28 21,9% 16 14,5% -12 -7.4%




Osoby niepelnosprawne bezrobotne i poszukujace pracy weg gmin.
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Tabela 14
Osoby niepelnosprawne - stan na 31.12.2003r.
Ip Gmina B - —
ezrobotni Poszukujacy pracy
Ogdlem Kobicty | Absalwenci Absoi}vmci Ogolem Kaobiety
ogplem kobiety
1. |Cigzkowice 5 3 - - 3 1
2 |Gromnik 5 2 - - - -
3. [Lisia Géra 2 16 - - -4 2
4. |Plesna 17 11 - - 1 1
5. |Radlow 16 9 - - - - |
6. |Ryglice 13 9 - - 3 1
7. | Rzepiennik Strzyz. 5 3 - : - N
B. | Skrzyszow 28 14 3 | 7 3
9. |Tarndw gmina 57 29 - - 6 2
10. | Tuchow 19 7 - - 2 1
11 |[Wierzchostawice 18 11 - - 3 2
12. | Wietrzychowice 2 1 1 I 1 -
13 | Wojnicz 10 7 = . 5 1
14, | Zakliczyn 3 i - - 1 1
15. | Zabno 48 22 1 - 3 1
16. | Szerzyny 4 - - B
17. | Miasto Tarnow 351 176 11 S 71 26
RAZEM REGION 626 321 16 14 110 42 |
Osoby niepelnosprawne wg przyczyny niepetnosprawnosci charakteryzuje tabela 14 a.
Tabela 14 a
Osoby niepelnosprawne - stan
i Przyczyny niepelnosprawnosci na 31.12.2003 r.
Bezrobotni | Poszukujacy pracy
. | Uposledzenie umyslowe 7 -
2. | Choroby psychiczne 73 11
3. [Zaburzenia glosu, mowy 1 choroby shuchu 23 3
4. | Choroby narzadu wzroku 38 18
5. | Uposledzenie narzadow ruchu 301 37
6 |Epilepsja 5 1
7. |Choroby ukfadu oddechowego i ukiadu krazenia 82 15
8. | Choroby ukfadu pokarmowego 3
9. | Choroby uktadu moczowo — plciowego 3 -
10. | Choroby neurologiczne 43 7
11 |Inne 19 11
12. | Nieustalone 24 i
0GOLEM 626 110
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12. Osoby zarejestrowane jako poszukujacy pracy.

Na koniec 2003 roku w ewidencji zarejestrowanych bylo 286 0sob poszukujacych pracy w
tym 149 kobiet. Jest ta o 12 osdb mniej niz na koniec 2002 roku.
W grupie poszukujgeych pracy 110 0sob to osoby niepetnosprawne.

Wykres 12

Osoby poszukujgce pracy w 2003 roku - stan na koniec
miesiaca.

Liczba os6b

13 Osoby pobicrajace zasitki przedemerytalne i $wiadczenia przedemerytalne.

Na koniec 2003r. 3457 0s6b pobierato zasitki przedemerytalne lub $wiadczenia
przedemerytalne w tym -
— Zasitki przedemerytalne - 1716 0s0b tj. 0 70 0s6b mnigj niz w koncu 2002r.
— Swiadczenia przedemerytalne - 1741 0s6b  1j. 0 366 0s0b wiecej niz w koncu 2002r.

Liczba pobierajacych wzrosta acznie o 296 0s6b i jest 0 57 osob mniejsza w porownaniu do
wzrostu z 2002 roku

Poniewaz od dnial stycznia 2002 roku zasitki przedemerytalne zostaly zlikwidowane, liczba 0s6b
pobierajacych je, ulega stopniowemu obnizeniu. Powodem jest przechodzenie osob na emerytury lub
podejmowanie zatrudnienia.

Wykres 13
Osoby pobieraj itki przed talne  DZ%H \
oby pobierajace zasitki przedemerytaine e A
i Swiadczenia przedemerytaine @ $w iadczenia
w Miescie Tarnowie i Powiecie Tarnowskim w 2003 r. przedemerytaine
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14. Zwolnienia grupowe.

W 2003 r. na skutck zwolnicn grupowych prace stracito 469 osob z 21 zakladow pracy
( w 2002 roku zwolniono 897 osob).

Najwigksze zwolnienia grupowe w 2003r. dokonaly nastgpujace zaklady:

— PSS Spolem Tarmnow 182 osoby.
— Specjalistyczny Szpital im. Szczeklika w Tarnowie 47 0séh,
— Migjski Zarzad Budynkow w Tarnowie - 45 0s0b,
— L.Stardrem™ Spotka z 0.0. w Tarnowie 39 os6b.

Byly to w wigkszosci zaklady zlokalizowane na terenie miasta Tamowa (17).

Sposrod osob, ktorym wreczono wypowiedzenia - 349 osob bylo zatrudnionych na stanowiskach
rohomiczyceh, a 120 osob pracowato na stanowiskach nierobotniczych.

Trzymiesigczny okres wypowiedzenia otrzymalo 236 osob.

Zwolnienia grupowe dokonane w ostatnich 8 latach charakteryzuje wykres 14

Wvkres 14




15. Bezrobotni w podziale na gminy wg stanu na dzien 31.12.2003 r

Tabela 15
NAZWA GMINY, Bezrobotni Bezrobotni hez Bezrobotni Absolwenci
MIASTA prawa do zasilku z prawem do
zasilku
Ogolem Kobiay Ogolem Kobiaty Ogotem Kobiety Opdlem Kobigty

PUP TARNOW 13611 | 7122 | 12029 | 6472 | 1582 | 650 | 941 496
Miasto Tamow 7139 3779 6387 3430 752 349 451 234
Tarnow gmina 1288 601 1100 609 188 82 83 47
Lisia Gora 925 474 829 438 96 36 82 36
Plesna 722 366 645 341 77 25 33 27
Ryglice gmina mw 661 346 572 314 89 32 51 35
Skrzyszow 156 358 652 326 104 32 63 27
Wierzchoslawice 693 368 604 327 39 41 48 24
Woinicz 838 457 728 424 110 33 67 40
Zakliczyn 580 283 _ 512 263 77 20 43 26
FILIA TUCHOW 3814 | 1765 | 3422 | 1650 | 392 | 115 | 253 124
Tuchéw gmina mw 1382 656 1250 616 123 40 81 11
Cigzkowice gmina mw 773 359 679 329 94 30 48 24
Gromnik 686 303 605 282 81 21 3
Rzepiennik Strzyz. 435 204 398 167 37 7
Szerzyny 538| 243 481 226 57 17
FILIA ZABNO 2554 | 1310 | 2349 | 1233 | 205 | 77
Zabno gmina mw 1567 799 1440 751 127 48
Wietrzychowice 230 107 217 105 13 2
Radiow 757 692 377 65 27
OGOLEM PUP 19979 17800 | 9355 | 2179 | 842
Niasto Tariomw 7139 6357 | 3430 | 752 | 349
Powiat Tarnowski 12840 11413 | 5925 1427 493 873 444




IHI. POSREDNICTWO PRACY

1. Oferty pracy

W 2003 r. Urzad pozyskal tacznie z terenu Miasta Tamowa i Powiatu Tarnowskiego 4347
ofert pracy tj. 0 646 ofert wiecej niz w analogicznym okresie ubieglego roku (3701 ofert). co
stanowi wzrost o 17%. Powyzszy wzrost byl spowodowany w glowne] mierze zwigkszeniem si¢
losci migjsc tworzonych ze srodkow Funduszu Pracy. W 2003 roku, bylo 2370 ofert
subsydiowanych z FP w tym 741 to olerty stazu dla absolwentow.

Ponadto wplynelo 151 ofert dla osob niepelnosprawnych w tym 129 ofert dotyczylo miejsc pracy
utworzonych ze srodkow PFRON,

Liczba ofert pracy zgloszonych przez pracodawcow do Powiatowego Urzedu Pracy

w Tarnowic w okresie minionego 7-lecia przedstawiala sie¢ nastepujaco:
Wykres 15

OFERTY PRACY

1997 1988 1999 2000 2001 2002 2003

i Oferty ogotem Oowtym sutsydimne;P |

Najwigee] ofert w 2003 roku pochodzilo z zakladéw pracy sektora prywatnego - 74% ogohu ofert,
glownie z nastepujacych dzialow gospodarki :

Przetworstwo przemyslowe — ok. 27%

Administracja publiczna — 22%

Handel hurtowy i detaliczny — 17%

Budownictwo —14%

Ochrona zdrowia i opieka spoleczna — 3,5%

Edukacja - 3,5%

Pozostala dzialalnosc ustugowa, komunalna, spoteczna, indywidualna — 3%,
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Oferty pracy w wigkszosci nie byly konsekwencja rozwoju firmy i tworzeniem nowych miejsc
pracy, ale byly spowodowane fluktuacjq kadr.

Najwigee] ofert wplyneto dla robotnikow wykwalifikowanych - 40% gdzie dominujace
zawody to: sprzedawcy (296), kierowey samochodow cigzarowych, osobowych i autobusow (120),
murarze, tynkarze i pokrewni (89), szwaczki i krawey (82), slusarze i pokrewni (79).

Dla robotnikow niewykwalifikowanych wpiynglo 27% wszystkich ofert w tym giownie dla
robotnikow gospodarczych (459), robotnikow przy prostych pracach w przemysle (193) i
budownictwie (209), pomoce i sprzataczki (99).

Dla oséb ze $rednim wyksztalceniem wplynelo 26% 7 czego ponad polowa to oferty dla
pracownikow biurowych: pracownikow administracii (374), pracownikow obslugi biurowej (224),
referentow ksiegowych (72). Nastgprie dla magazynierow (72), agentow sprzedazy (33) i kasjerow
(32).

Dla oséb z wyzszym wyksztalceniem wplynelo zaledwie 6% wszystkich ofert, z czego
najliczniejsze oferty byly dla ekonomistow i specjalistow zarzadzania (45), specjalistow administracji
publicznej (38), nauczycieli (36), informatykow (22) | inz. mechanikow (15).

Tabela 16
Dominujgce zawody w zgloszonych ofertach pracy w 2003r.
| Lp. | - Nazwa zawodu | llos¢ ofert
- Specjalisci (236 ofert)

I [Eknnomié:;i, spec. ds. zarzadzania i pokrewni \ 45
2. Spec. administracji publicznej # 38

3. Nauczycicle ponadgimnazjalni, gimnazjalni 1 pozostali, specjalisci ds. 36

szkolnictwa

4 Informatycy, programiSci, statystycy i pokrewni 22
5. Inzynierowie mechanicy - | 15 |
6. Kierownicy malych zakladéw i wewn. jednostek organizacyjnych | 12 |
7. Inzynierowie budownictwa - , 10
. Technicy, sredni personel techniczny (964 oferty)
1. Pracownicy administracji, sekretarze i pokrewni o | 374

2 Pracownicy obshugi biurowej | 224 **
. 3. Referenci ksiggowi i rachmistrze, ksiegowi " | 128
' 4. Magazynierzy i pokrewni - B 72
‘ 5. !Agenci ds. sprzedazy - 33
6. Kasjerzy, sprzedawcy biletow - 32

7. Pracownicy socjalni i pomocy spolecznej | 28 |
| 8. Pracownicy ds. ekonomicznych i handlu 22
| 9. Sekretarki |14
| 10. Pielegniarki, polozne i sredni personel medyczny R | 14

Robotnicy wykwalifikowani (1476 ofert)

1. Sprzedawcy - . } 266

2. Kierowcey samochodow cigzarowych. osobowych. autobusow | 120
3. Murarze, tynkarze, betoniarze i pokrewni ' 80

4. Krawcy, krojezy. szwaczki | 82



Slusarze i pokrewni o

Monterzy konstrukcji stalowyeh i pokrewni

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

. Masarze i pokrewni -
9 Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni
10. Spawacze i pokrewni

11 Stolarze i pokrewni -
12. Mechanicy-monterzy maszyn i urzadzen
13. Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki metalu

Ne w»

oo

| 14. Monterzy urzadzen i instalacji sanitarnych i pokrewni
| 15. Pracownicy ochrony osobistej

10. Ustawiacze - operatorzy obrabiarek skrawajacych do metali
17, fMaszynis’ci maszyn drukarskich i introligatorskich
| 18. Mechanicy pojazdow samochodowych
‘ 19. Kelnerzy i pokrewni -
20. Elektrycy budowlani i pokrewni -
Robotnicy niewykwalifikowani (1004 oferty)

Robotnik gospodarczy

B

budownictwie ogolnym -

Robotnicy przy pracach prostych w przemysle przetworczym
4. Pomoce, sprzataczki biurowe. hotelowe i podobne

Robetnicy transportu i tragarze

lad

n

Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni, w

79

72
68
44
42
40
37
24
24
21
21
20
19
I8
17

17

459
209

193
99

15

* tym 194 miejsca — staze dla absolwenté;, * wtym 169 miejsc — staze dla absolwentow. ]

2. Skierowani do pracy

W 2003 r. za skierowaniem tut. Urzedu zatrudniono ogélem 2638 osob bezrobotnych z
czego 1138 na niesubsydiowane micjsca pracy oraz 44 osoby poszukujgce pracy.
W 2003 roku liczba zatrudnionych za skierowaniem urzedu wzrosta o 496 osob w porownaniu do
roku poprzedniego a liczba podejmujacych zatrudnienie ogolem wzrosla o 250 o0sob.

Bezrobotni podejmujacy prace w latach 1997-2003

Wykres 16

10000
eom|
40001
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| JI_ N = [ :ll i
. 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
B podemujgcy prace B podejmujacy prace za skiercwaniem uzedu l

Pomimo ustawowego obowigzku zglaszania przez pracodawcow wszystkich wolnych miejsc pracy
do urzegdow pracy, coraz wigksza czgs¢ podazy miejsc pracy odbywa si¢ poza urzedami pracy.

Podobna sytuacja wystgpuje w calym kraju,



3. Targii gieldy pracy.

TARGI PRACY W BRANZY BUDOWLANE.J.

W kwietniu 2003r. tut. Urzad zorganizowal Targi Pracy w branzy budowlane). Celem
Targow byla prezentacja firm budowlanych dziatajacych na lokalnym rynku, okreslenie ich
mozliwosci  zatrudnieniowych i ufatwienie osobom bezrobotnym kontaktu z potencjalnym
pracodawes,

W Targach uczestniczylo 12 firm, ktore zaproponowaly ok. 50 miejsc pracy w zawodach
budowlanvch.

TARGI PRACY DLA ABSOLWENTOW 2003.

W lipcu 2003r. tut. Urzad zorganizowat Targi Pracy dla Absolwentow 2003
Cel Targow byl nastepujacy :
- dostarczenie ahsolwentom pelnej informacji na temat ogolnopolskiego Programu "Pierwsza
Praca’.
- prezentacja ustug PUP w Tamowic $wiadczonych na rzecz absolwentow,
- prezentacja firm dziafajacych na lokalnym rynku i okreslenie ich mozliwosci zatrudnieniowych,
- ulatwienie absolwentom poszukujacym pracy kontaktu z potencjalnym pracodawca.

W Targach wrzielo udzial 27 pracodawcow, ktorzy zaproponowali ok. 130 miejsc pracy
W Targach uczestniczylo ok. 500 absolwentow.

TARGI PRACY DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

W pazdzierniku 2003 r. Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie zorganizowal Pierwsze Targi
Pracy dla Osob Niepelnosprawnych.
W Targach wziglo udziat 29 zakladow pracy w tym 22 Zakfady Pracy Chronionej, kiore zaoferowaly
kilkadziesiat miejsc pracy w zawodach: prawnik, informatyk, krawiec-szwacz, sprzatacz, pracownik
ds. obshigi maszyn_ operator wtryskarki i prasy hydraulicznej, introligator, sprzedawca. magazynier
1 1nne.,

GIELDY PRACY.

Na wniosek pracodaweow w Urzedzie organizowane byly gieldy pracy. Ta forma
posrednictwa pracy proponowana byla réwniez w trakcie przyjmowania zgloszen wolnych miejsc
pracy. Najezgscie] organizowano gieldy na stanowiska: sprzedawca, przedstawiciel handlowy,
pracownik fizyczny.

W 2003 1. zorganizowano 29 gietd pracy, w ktorych wziglo udziat 548 0sob bezrobotnych.
W ich wyniku. zatrudnienie znalazlo 56 osob bezrobotnych
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4. Marketingowy system posrednictwa pracy

Referat Posrednictwa Pracy prowadzil marketingowy system posrednictwa pracy w celu
pozyskania jak najwigkszej grupy pracodawcow do wspotpracy

W 2003 roku nadal priorvtetowym zadaniem bylo nawigzanie kontaktow osobistych
z nowopowstalymi podmiotami gospodarczymi oraz z zakladami pracy . ktore dotychczas nie
wspalpracowaly z tnt. Urzedem. Posrednicy pracy na biezaco uwaznie sledzili tut. rynek pracy.
reagujac na © svgnaly i starajac sig nawigzywac kontakty z nowopowstajacymi zaktadami pracy
Systematycznie monitorowano rynek pracodawcow pod katem nawigzania wspolpracy z tworzacymi
si¢ firmami. Kontynuowano i rozwijano wspolprace z pozyskanymi pracodawcami.

Posrednicy pracy z sekcji ds. marketingu w 2003 roku nawiazali 1446 kontaktow osobistych
z zakladami pracy oraz 570 rozmow telefonicznych W wyniku tych kontaktow pozyskano 1888
wolnych migjsc pracy, co stanowito 43% wszystkich zgloszonych do tut. Urzedu ofert

Posrednicy Pracy utrzymujg staly kontakt z lokalnymi mediami w zakresie promocji ustug
$wiadczonych przez tut. Urzad oraz realizacji ofert pracy, na ktore Urzad nie posiada kandydatow
weérod zarejestrowanych osob bezrobotnych 1 poszukujacych pracy. Pelnia tez . stale dyzury
w Radiu "Maks" i . RDN” Malopolska w audycji *“ Radiowy Posredniak ™ .



IV. PORADNICTWO ZAWODOWE

1. Porady indywidualne

Poradnictwo indywidualne ma na celu udzielenie pomocy osobie w rozwigzaniu jej problemu
zawodowego zwigzanego z wyborem zawodu, pracy, rodzaju przekwalifikowania. Jest ono
prowadzone w formie indywidualnej rozmowy doradczej, uwzgledniajacej mozliwosci
psychofizyczne i zainteresowania osoby oraz specyfike lokalnego rynku pracy.

W 2003 r. przeprowadzono ogotem 666 indywidualnych rozméw doradczych z 614 osobami,
z tego: w Tarnowie - 446,

w Tuchowie - 93,

w Zabnie - 127

Dyzury doradcy zawodowego w Filii PUP w Tuchowie oraz Filii PUP w Zabnie byty pelnione | raz
w miesiaeu. Indywidualne rozmowy doradcze dotyczyty nastgpujacych zagadnien:

v problemow zatrudnienia - 439 rozmow doradczych - 65.9 % ogotu,
v wyboru zawodu - 28 rozmow doradezych - 4.2 % ogolu,
¥" doskonalenia zawodowego - 177 rozmoéw doradezych - 26,6 % ogolu,
¥" potrzeby ustug innych instytucji - 22 rozmowy doradcze - 3.3 % ogolu.

Z indywidualnych rozmow doradczych skorzystalo:

» 371 kobiet,

~ 246 mtodych bezrobotnych,

» 65 absolwentow,

~ 249 bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12 miesigcy,
» 21 o0sob z ustalonym stopniem niepelnosprawnosci.

2. Poradnictwo grupowe.

Poradnictwo grupowe to 2-3 dniowe zajgcia aklywizujaee grupg osob, majacych problemy
z uzyskaniem zatrudnienia. W trakcie zajec poruszane sg nastgpujace tematy: lokalny rynek pracy,
metody 1 sposoby poszukiwania pracy, dokumenty aplikacyjne wymagane przez pracodawce,
rozmowa kwalifikacyjna 7 pracodawca,
W 2003 r przeprowadzono 72 porady grupowe, w ktorych uczestniczylo 906 osoby

Byly to:

¢ Warsztaty Poszukiwania Pracy dla absolwentow - 68 edycji - 834 uczestnikow,

¢ Warsztaty dla pedagogow i nauczycieli ostatnich klas gimnazjalnych - | Gimnazjalista wybiera
zawod” - 4 edycje -~ 72 nauczycieli. Celem warsztatow bylo przedstawienie sytuacji.na rynku
pracy, lendencji | prognoz, a takze przekazanie niezbg¢dnych informacji na temat prawidlowego
wyboru zawodu przez mlodziez.

W poradach grupowych uczestniczylo:

» 500 kobiet
» 794 mlodych bezrobotnych
» 834 absolwentow
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3. Informacja zawodowa.

W 2003 roku 1517 osobom udzielono indywidualne informacje zawodowe, w tym 546
skorzystalo z nich w Sali Informacji Zawodowej i Poradnictwa Grupowego..
Wsrod osob ktore uzyskaty indywidualne informacje zawodowe bylo:

~ 433 kobiety

» 313 mlodych bezrobotnych

» 204 absolwentow

~ 174 bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy
~ 24 osoby z ustalonym stopniem niepelnosprawnosci.

Ponadto zorganizowano 134 grupowe spotkania informacyjno-doradeze i informacyjno-
konsultacyjne, w ktorych uczestniczylo 2125 osob,

Byly to spotkania dla:

- nowozarejestrowanych absolwentow - 122 spotkania - 1771 osob
- ewalnianych z preyezyn ekonomicznych zakladu pracy - 1 spotkanie - 60 wsob

- uczniow szkol gimnazjalnych - 7 spotkan - 181 osob
- uezniow szkot ponadgimnazjalnych - 4 spotkania - 113 osob

Poza informacja zawodowa o lokalnym rynku pracy uczniowie mieli mozliwosc skorzytania
z Teczek Informacji o Zawodach, Multimedialnego Informatora Edukacyjnego, innych informatorow
i broszur dotyczacych mozliwosci dalszego ksztalcenia lub podjecia pracy

Lacznie w 2003 roku z informacji zawodowe] indywidualnej i grupowych spotkan
informacyjno-doradczych oraz informacyjno-konsultacyjnych skorzystato 3642 osoby.

4. Klub Pracy

Zajgcia Klubu Pracy organizowane sa w sposob ciagly w zaleznosci od potrzeb. Od 1996 r.
Kluby Pracy dzialaja réwniez na terenie Filii PUP - w Tuchowie i Zabnie.
W 2003 roku w ramach zaje¢ Klubu Pracy zorganizowano 34 grupy, w ktorych uczestniczylo 403
osoby w tym :

» Klub Pracy w Tarnowie - 16 grup - 228 osob,
» Klub Pracy w Zabnie - 15 grup - 162 osoby,
o Klub Pracy w Tuchowie - 3 grupy - 13 osob.

Wsrod osob przeszkolonych w Klubie Pracy w Tarnowie byly 2 grupy osdb odbywajacych karg
pozbawienia wolnosci , w ktorych uczestniczyto 37 wigZzniow.

Podstawowym zadaniem Klubu Pracy jest pobudzenie i wzmozenie aktywnosci osob
bezrobotnych oraz przygotowanie ich do samodzielnego 1 skutecznego poszukiwama pracy
Dominujgeg grupa, uczestnikow Klubu Pracy sa osoby miode w wieku 18 - 24 lat, (195 osadb.
co stanowi 48,4%0 ogol uczesinikow KP),

Znaczng wigkszosc tj. 57,6 % stanowig kobiety.



Poziom wyksztalcenia uczestnikow Klubow Pracy w 2003 roku ksztaltowal si¢ nastepujaco:

64 osoby - 17.7%
149 osob  -41.3%
43 osoby -11.9%
92 osoby - 25,5%
13 osob -3.6%

Wyzsze

Policealne i srednie zawodowe
Ogolnoksztalcace

Zasadnicze zawodowe
Gimnazjalne 1 nizej

Efektywnos¢ dzialan Kluboéw Pracy w 2003 roku byla wysoka.

Z. ogolnej liczby 366 0s0b ( od 403 wszystkich uczestnikow KP odjeto 37 wiezniow):

e 101l osob - podjelo prace .
* 206 o0s50b - ukonczylo kursy podnoszace kwalifikagje.

Stanowi to 35 % uczestnikow Klubu Pracy, co jest duzym sukcesem ze wzglgdu na specyfike osob
uczestniczacvch w zajeciach, a takze ze wzgledu na wysokie wymogi stawiane przez pracodawcow
w stosunku do osob zatrudnianych

5. Sala Informacji Zawodowej I Poradnictwa Grupowego (SIZ i PG)

SIZ i PG stanowi w tutejszym Urzedzie Pracy cenne zrodio informacji zawodowych
dla bezrobotnych, poszukujacych pracy, absolwentow, uczniow szkol podstawowych i ponad-
podstawowych, rodzicow oraz innych osob zglaszajacych sig.

Doradca zawodowy stale obecny w Sali siuzy pomoca osobom zglaszajacym si¢ w uzyskaniu
poszukiwanych informacji. Dlatego tez zbiory SIZ 1 PG sa wzbogacone o nowe informacje.

Ogolem w 2003 r. z SIZ i PG skorzystalo 546 osob.

Ponadto w Sali Informacji Zawodowej od 21.01.2002r. udostgpniono dla osob bezrobotnych
nieodplatnie 2 stanowiska internetowe Praca w Internecie.

Osoby bezrobotne mogg skorzystac 7 -

* internctowych baz ofert pracy w kraju i za granica,

. aktualnych informacji o rynku pracy,

* najnowszych zasad pisania dokumentow aplikacyjnych,

. uwag dotvezacych profesjonalnego przeprowadzania rozmow  kwalifikacyjnych

z pracodawca.

W 2003 roku internetowe bazy ofert pracy przegladato 1412 oséb.
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Liczbe 0sob objetych poszczegdinymi formami poradnictwa zawodowego na przestrzeni minionych
czterech lat, przedstawia wykres 17:
Wykres 17:

Poradnitwo zawodowe w latach 2000-2003
o

4000 -

3000

20004

1000

0¥

0 Indywidualne rozmowy doradcze

[ Uczesinicy porad grupowych

B Osoby, kiorym udzielono indywidualne informacje zawodowe
[ Uczestnicy spotkan informacyjno-doradczych | konsultacyjnych
| Uczestnicy Klubu Pracy

m Osoby, ktdre skorzystatyz Sali SIZi PG

6. Intensyfikacja poradnictwa zawodowego dla lokalnych grup ryzyka.

W celu zwigkszenia szans na zatrudnienie osob bezrobotnych z grup ryzyka, PUP w Tarnowie
uruchomit dodatkowe programy przeciwdzatania bezrobociu. Byly to:

Program na rzecz bezrobotnych rodzin

W 2003r. byt realizowany Program na rzecz bezrobotnych rodzin. Celem Programu byta
pomoc bezrobotnym rodzinom w podjgciu pracy.

W Programie uczestniczylo 30 rodzin. W wigkszosci byly to osoby z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym lub podstawowym, w wieku do 24 lat, zamieszkujace tereny wiejskie,
dotychczas niepracujace.

Z kazdy z oséb doradey zawodowi przeprowadzili rozmowy doradcze majace na celu ustalenie
realnych barier utrudniajacych podjecie pracy.

Efekty Programu to
+ podjgeie pracy — 13 osab,
« udzial w szkoleniu finansowanym z FP — 11 0sob,
« dalsza nauke podjelo - 2 osoby,

Niestety czes¢ osob biorgcych udzial w programie nie byla zainteresowana podjeciem pracy
zc wzgledu na zbyt niskie wynagrodzenie.
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Program ,AUTOKREACJA™

W 20031. Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie ( jako jeden z szesciu urz¢dow pracy z terenu
Matopolski i Podkarpacia) po raz kolejny uczestniczyl w Programie , AUTOKREACJA™, majacym
na celu pomoc osobom bezrobotnym w podigciu pracy. Bylo to jedno szkolenie trwajace 6 dni dla
bezrobotnych kobiet w wieku powyzej 35 lat, pozostajacej w ewidencji bezrobotnych powyze] 12 m-
cy
Program AUTOKREACJA zostal zorganizowany przez The Prince of Wales International Business
Leader Forum i finansowany ze srodkow pozarzadowych,

MIKRO INKUBATOR PRZEDSIEBIORCZOSCI.

Mikroinkubator powstat w sierpniu 2001 roku z inicjatywy Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie
przy wspolpracy z Urzedem Miasta Tarnowa.

Glownym celem programu jest promocja i rozwoj przedsiebiorczosci wsrod o0sob
bezrobotnych a takze wspicranic powstawania matych firm.

Realizacja zadan obejmuje miedzy innymi:
e indywidualne poradnictwo w zakresie ogdlnych zasad tworzenia wlasnej firmy
e wstepng oceng przedsiewziecia
e doradztwo w zakresie przepisow podatkowych oraz ubczpicczen spolecznych w ramach
Osrodka Doradczego . Uczestnicy Programu moga bezplatnie korzystac z porad grupowych
i indywidualnych konsultacji udzielanych przez specjalistow z Urzedu Skarbowego i Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych
* tworzenie sieci wspolpracy pomiedzy instytucjami a takze nowopowstatvmi firmami
* pozyskiwanie na rzecz uczesinikow Programu na preferencyjnych warunkach cenowych
lokali potozonych na terenie Miasta Tarnowa
- w | roku dziatalnosci — 75 % znizki od stawki wywolawcze] czynszu
- w Il roku dzialalnosci — 50 % znizki od stawki wywolawczej czynszu
- w Il roku dziatalnosci — 25 % znizki od stawki wywolawezej czynszu
e udziclanic osobom bezrobotnym w ramach Funduszu Pracy kredytow na rozpoczgcie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej
* maksymalna wysokosc¢ kredytu wynost 24,000 zl
* forma zabezpieczenia splaty kredvtu ustalana jest przez Bank PKO BP 11 Oddzial
w Tarnowie
* dzialalnosc musi by¢ prowadzona w celach zarobkowych
* osoba ubiegajaca si¢ o kredyt winna posiadac lokal wiasny lub wynajety

W 2003 roku 16 asob bylo zainteresowanych udziatem w Programie. Powstaly 3 nowe firmy.
Z porad udzielanyeh w ramach Osrodka Doradczego skorzystafo 29 osob.



UDZIAL W PROJEKTACH FINANSOWANYCH Z FUNDUSZY UNII EUROPEJSKIEJ

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie jako 1 z 9 powiatowych urzedow pracy
w wojewodztwie malopolskim realizowal projekt w ramach programu PHARE ACCESS -
~Prometeusz™.
Projekt byl realizowany od 1.09.2001. do 31082002, a jego koordvnatorem byla Izba
Przemystowo-Ilandlowa w Krakowie.
Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie uczestniczyl w bezposredniej realizacji projektu poprzez
SWojego promotora.

Celem projektu bylo podjecie dialogu spotecznego z lokalnymi partnerami ukierunkowanego na
rozwoj Powiatu Tarnowskiego poprzez korzystanie ze Srodkow Unii Europejskiej - pisanie
waioskow aplikacyjnych.

Dnia 14.05.2003r. Zostata podpisana Deklaracja wspolpracy w ramach tzw. . Tarnowskiego Forum
na Rzecz Aktywizacji Rynku Pracy”, zwanego dalej . Forum™.

Jest to dobrowolne porozumicnic podmiotow zainteresowanych rozwojem i aktywizacja rynku pracy
na lerenie Miasta Tarnowa 1 Powialu Tarmowskiego.

Porozumienie podpisali:

Gmina Miasta Tarnowa

Starostwo Powiatowe w Tarmowic
Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie
Stowarzyszenie , Malopolska™

Tarnowska Agencja Rozwoju Regionalnego
Cech Rzemiost Roznych

Centrum Edukacji i Pracy OHP w Tarnowie
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa

e @ & » »

Ww. podmioty wspotdziatajq w realizacji dziatan na rzecz lokalnego rvnku pracy, aktywizacji osob
bezrobotnych oraz modziezy uczacej sig i studiujace].

7. Poradnictwo dla oséb zwalnianych z przyczyn ekonomicznych zakladéw pracy

Od 6.09.1999 r. Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie powolal Zespél ds. Zapobiegania
Negatywnym Skutkom Zwolnieii Grupowych. Dotychezas z indywidualnych konsultacji 1 porad
skorzystalo 4155 o0sob.

Glowne problemy poruszane w trakcie konsultacji to

-zasady przyznawania $wiadczen przedemerytalnych

- mozliwosc przeszkolenia

- lokalny rynek pracy — szanse na znalezienie zatrudnienia

W ramach Zespolu od 1.12.1999 r. uruchomiono O$rodek Doradczy dla osob zainteresowanych
rozpoczeciem wlasnej dzialalnosci gospodarczej. W ramach Osrodka. pracownicy tarnowskich
oddzialow Zakladu Ubezpieczen Spolecznych i Urzedu Skarbowego udzielaja konsultacji
zglaszajacym si¢ osobom (1 raz w miesiacu). Z konsultacji w Osrodku Doradezym dotychezas
skorzystalo 186 osab.



8. Poradnictwo zawodowe w celu podniesienia trafnosci doboru kandydatow do
poszczegolnych programow.

- Poradnictwo dla pracodawcow.

Doradey zawodowi udzielaja na biezaco indywidualne porady i1 konsultacje zglaszajacym sig
pracodawcom. W 2003 r. udzielono powyzszych konsultacji 10 pracodawcom. Dotyczyly one
przede wszystkim pomocy w doborze odpowiednich 0sob na okreslone stanowiska pracy.

- Poradnictwo dla 0sob kierowanych na szkolenia finansowane ze srodkow Funduszu Pracy.

W 2003 roku doradcy zawodowi przeprowadzili rozmowy kwalifikacyjne z ok 850 osobami
zamnteresowanymi szkoleniami ze srodkow Funduszu Pracy. Rozmowy kwalifikacyjne majg na celu
sprawdzenie motywacji i potrzeby posiadania dodatkowych umiejgtnosci niezbednych do podjgcia
zatrudnienia przez danag osobe. Opinia doradey zawodowego byla pomocna przy kwalifikacji danej
osoby bezrobotnej na okreslony rodzaj kursu.

- Badanie preferencji zawodowych - w oparciu o testy pisemne i komputerowe.

Doradcy zawodowi tutejszego Urzedu Pracy s3 zainteresowani wszystkimi nowymi
technikami, rowniez komputerowymi, ktore wzbogacaja i wspomagaja ich prace
Z komputerowego testu “Doradeca Zawodowy”, “Multimedialnego Informatora Edukacyjnego”
oraz "Kwestionariusza preferencii i predyspozyeji zawodowych" korzystaja bezrobotni oraz
miodziez szkol podstawowych i ponadpodstawowych. Wyzej wymienione programy sg przydatne
miodziezy 1 bezrobotnym w wyborze drogi zawodowej craz do okreslenia ich dziedzin
zainteresowan.

Ponadto doradca zawodowy-psycholog w 2003 r przeprowadzil pisemne testy takie jak 7est
zainteresawan  zawodowyeh,  Kwestionariusz  zagadnien, test Hollanda,  badanie  preferenci
zawodowyeh, wsrod 12 0sob w tym z 5 uczniami szkol ponadpodstawowych, ktorzy mieli problemy
z wyborem dalszego kierunku ksztalcenia.



V.AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU.

W 2003 r. Powiatowy Urzad w Tarnowie dysponowal srodkami Funduszu Pracy na

aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu w kwocie 8.237.650 zi.

Limit srodkow zostal wykorzystany w 89.4%.

Wykorzystanie limitu wedtug podzialu na poszczegolne aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu
przedstawia si¢ nastepujaco

Tabela 17
Forma Kwota wykorzystania w [ zi | ‘ Udzial w [ % |

Szkolenia ) ’ 428.784 582 |
Prace interwencyjne _ 954159 . 12,96
Roboty publiczne _ 2.445.728 | 3321
Kredyty dla bezrobotnych - 18.526
doptaty do oprocentowania - . 0.25 ]
IAktywizacja zawodowa 3.253.745 | '
absolwentow 44,18
PROGRAMY SPECJALNE 263.928 ] 3,58
P(ALI:M 7.364 870 100

Wykres 18

Wydatkowanie $rodkéw Funduszu Pracy na aktywne
formy przeciwdziatania bezrobociu w 2003 r.

Akywzacja .
zaw odow a ogramy .
absolwentow Specjaine Szkolenia
44,18% 3 .58% 5.82%
I —-- Frace
Kradyty die § ’ j inlerw encyjne
bezrobotnych v 2 5%
0,29%
Roboty publiczne

33,21%

W ramach otrzymanych srodkow PUP w Tarnowie utworzyl 2004 miejsca pracy i stazu, w tym:

*

*

prace interwencyjne - 439 miejsc,

raboty publiczne - 487 miejsca, w tym programy .. Drogowiec™-57 migjsc. ,Bezpieczny Wal™ - 87
miejsc.

kredyty dla bezrobotnych (doplary do oprocentowania) - 17 kredytow .

aktywizacja zawodowa absolwentow - 320 miejsc,

staze dla absolwentow — 741 miejsc, w tym 3 staze w ramach programu Zielone Migjsca -Lasy
Panstwowe.

Ponadto zorganizowano szkolenie dla 687 0sob bezrobotnych | w tym 77 absolwentow.
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1. Szkolenia

W 2003 r. na szkolenia wydatkowano kwote 428.784 zl. Zorganizowano 115 kursow

przekwalifikujacych lub przyuczajacych do zawodu. Byly to:

* kursy grupowe — 27 grup w ktorych uczestniczyto 599 osob bezrobotnych,
* kursy indywidualne (88) — w ktorych uczestniczylo 88 osdb.

Kursy grupowe to:

® @ & & o & & @ o & ° 0 v @ =

operator koparki

operator koparko-tadowarki

operator wozkow widlowych

obsfuga kas fiskalnych

przedstawiciel handlowy

pracownik ochrony fizycznej [-go stopnia

spawacz elektryczno-gazowy

prawo jazdy kat. "B" "(w ramach Programu Rzgdowego na Rzecz Spotecznosci Romskiej)
Murarz-tynkarz

Zbrojarz-betoniarz

Samodzielny ksiggowy

Ksiggowose komputerowa

Hutnik szkla

Minimum sanitarne

Przewoz materiatow niebezpiecznych ADR

Pilarz

Magazynier z obshugg kasy fiskalnej i programow fakturujacych
Obstuga komputerowych programow biurowych

Swiadectwo kwalifikacji na przewoz osob lub rzeczy
Pozyskiwanie srodkow pomocowych z funduszy UE
Fakturzysta

Nowoczesny handlowiec z jezykiem niemieckim lub jezykiem angielskim
Uprawnienia SEP do 1 kV

Szkolenia indywidualne przeprowadzano glownie w zawodach:

prawo jazdy kat C, D, E,BE, T

spawacz gazowy

operator wozkow widtowych

operator koparko-tadowarki

operator koparki

spawacz w ostonie argonu na siali nierdzewnej

kurs podstawowy doksztalcajacy kierowcow wykonujacych transport drogowy
operator walca

pracownik ochrony fizycznej [-go stopnia

samodzielny ksiggowy

spawanie blach doczotowo metoda elektryczna, metoda MAG

kurs kierowcow przewozacych materiaty niebezpieczne ADR- kurs podstawowy
spawacz metoda TIG (141)
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= SEP-uprawniajacy do zajmowania si¢ eksploatacjq urzadzen i instalacji sieci do 1kV

= Egzamin SEP

= Tworzenie dokumentacji dla potrzeb systemu HACCP

®  Obsluga kas fiskalnych

= Barman - kelner

= Operator zespolow maszyn do wytwarzania mas bitumicznych

= Operator fadowarki

* Operator hydraulicznego dzwigu samochodowego HDS

= Palacz CO i kotlow wysokopreznych

= kurs jezyka angielskiego metoda CALLANA

= Lgzamin la kandydatow na doradcow ds. Bezpieczenstwa w zakresie transportu towarow
niebezpiecznych

= Kadry i place

Ogolem na szkolenia w 2003 r_ skierowano 6870sob, w tym 77 absolwentow.

Liczbg osob przekwalifikowanych za posrednictwem PUP na przestrzeni siedmiu lat, przedstawia
wykres 19: Wykres 19

Szkolenia bezrobotnych w latach 1997-2003 o

/1

Skierowani na szkoleria Ukonczyh szkolenia Zarudnieni po szkoleniu

- 88858848

*zatrudnienic w 2003 roku liczone w okresic do 3 m-cy od zakonczenia kursu, w latach poprzednich w okresic
do 1 roku od ukonczenia kursu,

W 2003 r. szkolenia ukonczylo 658 osob. Ogolem zatrudnienie po szkoleniu uzyskalo 202
osob. Daje to wskaznik efektywnosei 30,7 %, micrzony stosunkiem ilosei osob zatrudnionych
po przebytym szkoleniu w okresie 3 miesigcy od ukonczenia szkolenia, do osob przeszkolonych

2. Interwencyjne miejsca pracy:

W 2003 r. na realizacj¢ migjsc interwencyjnych wydatkowano z FP kwotg 954 159 z1..
W ramach tych srodkow utworzono 439 nowych migjse pracy. Na utworzonych miejscach pracy
zatrudnionych zostato 488 osoby bezrobotne.
Interwencyjne migjsca pracy utworzono w 279 zakladach pracy zlokalizowanych na terenie dzialania
Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie.
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Sposrod 3390s0b, ktore w 2003 r. zakonezyly wykonywanie prac interwencyjnych 267 osob
zostalo zatrudnionych na stalc.
Efektywno$é zatrudnienia po zakonczeniu prac interwencyjnych liczona wg metodologii okreslonej
w poradniku "Analiza etektywnosci programow rynku pracy” wynosi 79%.

Liczbe utworzonyveh miejsc interwencyjnych i zatrudnionych bezrobotnych w latach 1997-2003
obrazuje ponizszy wykres 20:

Wykres 20

Miejsca interwencyjne w latach 1997-2003

| |m1997
| Im1ee8
01999
02000
m2001

‘mz002
B 2003
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3. Roboty publiczne.

W 2003r. na realizacje robot publicznych wydatkowano z FP kwotg ogdtem: 2.445 7282
Z otrzymanych funduszy utworzono 487 nowych miejsc pracy, w tym S7 miejsc — w ramach
programu ,.Drogowiec” oraz 87 migjsc w ramach programu . Bezpieczny Wal™
Organizatorami robot publicznych byly samorzady terytorialne | zaklady uzytecznosci publiczne;
Organizowane roboty publiczne pozwolily na zatrudnienie grupy dlugotrwale bezrobotnych
puzostajgeych na bezrobociu ponad 12 miesigcy jak rowniez bedacveh w trudnej sytuacji materialne;
korzystajgcych ze swiadczen systemu pomocy spotecznej.
Roboty publiczne stanowia forme aktywizacji zawodowej glownie osob z wyksztalceniem
zawodowym i podstawowym.
Sposrod zatrudnionych, 78% to mieszkancy wsi (421 os.), dlugotrwale bezrobotni stanowili w tej
grupie 43% ogotu zatrudnionych (236 0s.), 23% stanowita mlodziez w wieku do 24 lat (126 os.).
Z og6tu bezrobotnych, ktorzy podigli prace w ramach robot publicznych 94% stanowity osoby bez
prawa do zasitku (508 os.).

Liczb¢ utworzonych miejsc w ramach robot publicznych i zatrudnionych bezrobotnych w latach
1997-2003 obrazuje ponizszy wykres 21:



Wykres 21

Roboty publiczne w latach 1997-2003
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Z ogdtu 542 osob zatrudnionych w 2003r. przy robotach publicznych 58 osob pracowato w

ramach programu ,Drogowiec” - obszar dzialania ukierunkowano na poprawe stanu infrastruktury
drogowej w obrebie wojewddztwa, natomiast 110 oséb pracowato w ramach programu , Bezpieczny
Wal™ - obszar dziatania ukierunkowano na poprawg stanu walow pizeciwpowodziowych w obrebie
wojewadztwa. Drugim obszarem dziatania obu programow bylo ziagodzenie spolecznych skutkow
bezrobocia w wojewodztwie malopolskim.
Sposrod 506 asob, ktore w 2003r zakonezyly wykonywanie robot publicznych, 112 osob podjeto
stale zatrudnienie. Efektywno$é zatrudnienia po zakonczeniu robot publicznych, liczona wg
metodologii okreslonej] w poradniku ,,Analiza efektywnosci programow rynku pracy” wynosi 22%.
Wskaznik ten bez uwzglednienia z uwagi na sezonowos$¢ 0sob zatrudnionych w ramach programow
.Drogowiec”, . Bezpieczny Wat™ wyniost 31%.

4. Aktywizacja zawodowa absolwentow:

4a) Refundacia wynagrodzen absolwentow

W 2003r. na powyzszg forme aktywizacji zawodowej absolwentow wydatkowano
z Funduszu Pracy kwote 655.676 zL. W ramach tych srodkow utworzono 320 nowych miejsc pracy.
na ktorych zatrudnienie uzyskato 373 bezrobotnych absolwentow.
Miegjsca pracy dla absolwentow utworzono w 205 zakladach pracy zlokalizowanych na tereme
regionu tarnowskiego.

Sposrod 138 absolwentow, ktorzy w 2003 r. zakonczyli uczestnictwo w programie,
110 osoby uzyskaly stale zatrudnienie po okresie refundacii.
Efektywnos¢ zatrudnienia po zakonczeniu refundacji wynagrodzen absolwentow, liczona
we metodologii okreslonej w poradniku ,,Analiza efektywnosci programow rynku pracy” wynosi
79. 7%



Liczbe utworzonych miejsc zatrudnionych absolwentow w latach 1997-2003 obrazuje wykres 22:
Wykres 22

Refundacje absolwentéw w latach 1997-2003
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4b) Staze absolwenckie.

W 2003r. na realizacje ww. formy aktywizacji zawodowej absolwentow wydatkowano

ze srodkow FP kwote: 2.598.069 2.
W ramach posiadanych srodkow PUP utworzyl 741 miejsc odbywania stazy w 392 zakladach pracy.
Na utworzone miejsca skierowano do odbycia stazu 741 absolwentow, w tym 514 kobiet.
Miejsca odbywania stazu absolwenckiego w 2003r. utworzono w nastepujacych sektorach
vospodarki,

Sektor prywatny :263 migjsc,

Sektor publiczny :478 miejsc,

Ogolem - 741 miejsc.
Poziom wyksztalcenia absolwentow skierowanych do odbyecia stazu w 2003r ksztaltowal sie
nastgpujaco:

wyzsze : 283 0sob,

policealne i srednie zawodowe : 280 o0sab,

ogdlnoksztalcace: 117 0sdb,

7asadnicze zawodowe: 61 0sob,

Ogolem :741 0s6b
Powyzszg strukture obrazujg wykresy 23 ai 23 b

Struktura miejsc odbywania stazu
absolwenckiego w 2003 r. wg
se ktorow gospodarki.

sfera

budzetow a
62% E prywatny
A 5%
. "
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Struktura absolwentow skierowanych
do odbycia stazu w 2003 r. wg.

ggziom u wyksztalcenia. |
]

policea
ir. ogolnokszta
zawodowe ' lcace
38%, \ 16%

zasadnicze
“-Zaw odow e
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38%
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Wvykres 24

Staze absolwenckie w latach 1997-2003

1997 19398 1999 2000 2001 2002 2003
[ liczba miejsc stazu M@ liczba skierowanych na staz

PROGRAM AKTYWIZACII ZAWODOWEJ] ABSOLWENTOW NIEPEENOSPRAWNYCH

Powiatowy Urzad Pracy w Tarowie uczestniczy w Programie pn. “JUNIOR” — Program
Aktywizacji Zawodowej Absolwentow Niepetnosprawnych.

Program skierowany jest do absolwentow ze znacznym, umiarkowanym oraz lekkim stopniem
niepelnosprawnosci  oraz  pracodawcow  zainteresowanych  przyjeciem na  staz  osob
niepelnosprawnych.

Skicrowani do odbycia stazu w ramach programu absolwenci otrzymuja:

¢ stypendium stazowe,

¢ dofinansowanie bedace swiadczeniem na rehabilitacje zawodowa,

Program stanowi rowniez dodatkows zachete do przyjmowania niepelnosprawnych absolwentow na

stazec zawodowe przez pracodawcow poprzez:

* wyplacanie im premii po zakonczeniu stazu przez absolwenta,

* refundacj¢ kosztow wynagrodzenia absolwentow w przypadku zatrudnienia ich po zakonczeniu
stazu.

W 2003r. skierowano na staz w ramach programu ,Junior” - 8 niepetnasprawnych absolwentow
zarejestrowanych w tut. Urzedzic.

S4 to dzialania adresowane glownie do 0sob zaliczanych do grup ryzyka na lokalnym rynku pracy,
tj. bezrobotnej miodziezy.

PROGRAM ,MQOJA GMINA W UNII EUROPEIJSKIEJ”

W 2003r. realizowano program pod nazwa ,Moja Gmina w Unii Europejskiej”, ktorego
celem byla aktywizacja bezrobotnych absolwentow w ramach stazu do organizacji i prowadzenia
gminnych Osrodkow Informacji Europejskiej, przyblizania spotecznasciom lokalnym problematyki
zwigzanej z czlonkostwem Polski w Unii Europejskiej poprzez bezposrednie kontakty



z mieszkancami gminy w miejscu ich pracy, zamieszkania itp. oraz informowania na temat
referendum europejskiego. Projekt byl realizowany w okresie od marca do grudnia 2003r.
W programie uczestniczylo 16 gmin i Urzad Miasta Tarnowa. Do odbycia stazu w ramach programu
skierowano 34 absolwentow na stanowiska konsultantow ds. Uni Europejskiej, z ktorych dwie
osoby zostaly zatrudnione na umowe o prace.

W zwiazku z inicjatywa Ministra Srodowiska i Ministra Pracy realizowano w PUP Tarnow 11
edycje programu ,, Zielone Miejsca Pracy”.
W ramach programu skierowano do odbycia stazu 3 absolwentow w sektorze ochrony srodowiska.
W projekcie uczestnicza absolwenci szkol lesnych oraz pokrewnych, ktorzy odbywaja staz
w Nadlesnictwie Gromnik (2 osoby) oraz Nadlesnictwie Debica (1 osoba).

5. Pozyczki z Funduszu Pracy.

W 2003r. PUP przeznaczyl kwote 18.526 zI na dofinansowanie roznicy oprocentowania
kredytow udzielanych bezrobotnym na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej i pracodawcom na
utworzenie dodatkowych miejsc pracy.

Rok 2003 byl szostym, w ktorym PUP realizowal porozumienie zawarte z bankiem PKO-BP
11 Oddzial w Tarnowie w sprawie udzielania kredytow osobom bezrobotnym na podjecie dziatalnosci
gospodarcze]. W ramach powyzszego porozumienia bank udziela z wlasnych srodkow osobom bez-
robotnym kredylow na podjgcie dziatalnosci gospodarczej, natomiast PUP refunduje zc srodkow FP
roznicg oprocentowania pomiedzy stopa oprocentowania kredytu lombardowego a preferencyjna
stopa oprocentowania stosowang wobec pozyczkobiorcow Funduszu Pracy

W 2003r. w wyniku powyzszych dzialan 17 osob bezrobotnych otrzymato kredyty na
podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Kredyty powyzsze udziclono na uruchomienie dziatalnosci w zakresie:
* ustugowej - 10
* handlowej - 7

Liczbg i rodzaj pozyczek na uruchomienie wiasnej dziatalnosci gospodarczej w latach 1997-2003,
charakteryzuje ponizszy wykres 25

Wykres 25
Pozyczki dla bezrobotnych na podjecie dzialalno$ci gospodarczej w
latach 1997-2003
B ogoem
[ produkeja
[ ustugi
[ handel

W 2003r. w ramach kredytow udzielonych pracodawcy utworzono 4 miejsca pracy
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6. Programy specjalne.

W 2003r. Powiatowy Urzad Pracy w Tarmowie na realizacje programow specjalnveh wydal
kwotg 263.928 zl.

W 2003r. Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie zakonczyl realizacj¢ 2 programow
specjalnych:
e Program  Pomost™
* Program  Kobicty — Druga Szansa™

+ Adresatami programu _Pomost” bylv osoby w okresie wypowiedzenia z przyczyn dotyczgcych
zakladu pracy. badz zwolnione w 2002r. z Zakladow Azotowych S.A. w Tarnowie

W programie wzielo udziat 4 pracodaweow:

~ Fabryka Silnikow Elektrycznych [ TAMEL” w Tarnowie,

~ Huta Szkta Gospodarczego Tadeusz Wrzesniak w Ladnej k/Tarnowa,

» Branzowa Organizacja Odzysku S.A w Tarnowie,

» Firma Roleski Sp, z 0. 0. Zbilitowska gora.

W programie uczestniczylo 47 osob.

Celem programu byto:

= ulworzenie migjsc pracy dla o0sob zagrozonych utrata pracy/pracownikow w  okresie
wypowiedzenia z przyczyn zakladu pracy oraz zwolnionych w 2002r. z przyezyn dotyczacych
zakladu pracy (bezrobotnych),

= podniesienia aktywnosci zawodowej i mobilnosci tych 0sob i 0sob z grupy rezerwowej,

= stale zatrudnienie 82% uczestnikow programu.

Po zakonczeniu programu 45 osob zostato zatrudnionych (osiggnigto efektywnosce 92%).

Program ,Kobiety — Druga Szansa™ byl adresowany do kobiet w wieku 40-44 lat,
dhugotrwale bezrobotnych i o niskich kwalifikacjach (wyksztalcenie podstawowe, zasadnicze
zawadows) a takze kobiet, ktoryeh wspotmalzonek by rowniez bezrobotnym 1 wspolnie uczestniczyli
w ,Programie Polityki Rodzinnej”. Jako partnera do wspolpracy pozyskano Fabryke Silnikow
Elekirycznych ,TAMEL” w Tarnowie.

W programie uczestniczylo 15 kobiet.

Zztozeniem programu byto:

= utworzenie 135 miejsc pracy dla bezrobotnyeh kobiet, zaliczanych dn gnip ryzvka 1 zatrudnienia
ich przez czas trwania programu.

~ Stale zatrudnienie 12 kobiet po zakonczeniu programu.

Program ukonczvlo 135 kobiet. Po zakonczeniu programu 15 kobiet zostalo zatrudnionych na czas
nie okreslony (osiagnieto efektywnosc w 100%).
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VL. WSPOLPRACA Z PARTNERAMI SPOLECZNYMI NA RYNKU PRACY

W celu wspierania micjatyw lokalnych, stuzacych ograniczaniu bezrobocia, PUP w Tarnowie
wspoldziatat z samorzgdami lokalnymi, wojtami gmin i burmistrzami w realizacji inwestycji majacych
na celu poprawe mnfiastruktury gmin poprzez organizowanie robot publicznych i programow
specjalnych.

Doradcy Zawodowi tut. Urzedu realizujac zadania 7 zakresu poradnictwa zawodowego
wspolpracowali z:

* zwigzkami zawodowymi - w zakresie fagodzenia skutkow zwolnien grupowych,
* Centrum Edukacji i Pracy OHP - aklywizujge miodziez spolecznie zaniedbana,
® kuratorami zawodowymi Sgdu Rejonowego w Tarnowic - udziclajac pomocy w

poszukiwaniu  zatrudnienia osohom zwalnianym z zakladow karnych,

* poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, pedagogami szkolnymi - w zakresie
przygotowania mfodziezy do wejscia na rynek pracy.

] zaktadami karnymi - w zakresie przygotowania 0sob opuszczajgeych zakfady karne do

aktywnego i skutecznego poszukiwania pracy.

Wspolpraca z lokalnymi mediami.

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie na biezaco wspotpracuje z lokalnymi mediami.
Informacje dotyczace ofert pracy realizowanych w posrednictwie otwartym na biezaco
przekazywane sa do :

Prasy: Tygodnik TEMI, Echo Tarnowa, Gazeta Krakowska, Gazeta Wyborcza, Dziennik
Polski
Rozglosni radiowych: Radio Maks, RDN Malopolska, Radio Krakéw.

Ponadto od 16.12.2002 r. jest realizowany cotygodniowy program na antenie Radia . Maks”
pod nazwa: ., Vademecum poszukujacego pracy”
W trakcie programu omawiane sj tematy dotyczace lokalnego rynku pracy, aktywizacji
bezrobotnych, form pomocy dla pracodawecow i bezrobotnych, mozliwosci i zasad korzystania z
programow pomocowych na rzecz przeciwdzatania bezrobociu. Oprocz tego, na biezaco
przekazywane sq informacje o aktualnych ofertach pracy.
W 2003 r. zrealizowano 51 audycji radiowych,

Opracowano w Referacie Informatyki i Statystyki
Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie
Tarnow 2004 r.,



16661 1071 po 0820eMzEIAN0Go niery oFauloensiunupe njerzpod 3w 1§61 21U0Y BU Y2SuI0qus g anjms 1 nuels Bo50p due(]

x
X < %X < m s ¥ s ¥ < m € 8 § B s B s B 5 ¥
8 8 & B8 g 8 8 8 8 : 8 4 4 8 8 & & g€ §£ 8
— e . TR o . 0 — F | ' T T Q
s v rEpl :
612 : . . RO5C,
memm mmwmm” vZzz wvmom m
0.
E
” ., : : ; : o
U 8504 ”QQGG. m.
CEELL y ; ;
P O S A ¢ m
e pgggp A T e
Gazvipmd g PO . om 3
_. ._ : _ . A ., q.m.rqﬁ : : : ™ : 5
_ ! . : : g o : : : : - oooel
o ek L gesen” oz 0 - A R
008.} -y . : : ! N , - ,
; : : : : : P g /. : : _, _ 6€CLL . X\ : o0os!
“ : : : : : ! : “ : D peeBLY % I/ %
A S [ Pamen 12 .«32« : : : : : : : T mm.nt,r.._q A
6 ham_‘% 'R I AU e ¥ i : ; ._ : “ ; ” _. : : AR L.
: o w.um,_mu y . : ” m } ” _. : : ; : ; ; 28002
 weygbo - _
oo ooor?

miisez zaq - 1 £00Z-€66 1 UDBIE| M 1UJOqOIZEg

wopjsez z —»

| du jluzokjeZ



'16661°10°} po oBaoklnzkmogo nlesy obaulAaznsiuiwpe nieizpod obamou Bm nyal ggel 81Uy BU YoAuoqolzag Anpnis | nuels Bzakiop aieq ,

Lo X
A

E0.IX
E0dA
0. X
0. 1A
- L0 LA
Q0. 1iX
0o
661X
66N
«HB.IIX
86N
16, 11X
- 46 IA
96, (IX
96, IN
S6: 11X
S6, IN
v6. 11X
76, 1N
€8, IIX

000e

r 0ooge
S A A A T T T A

SN A S T U SN U S S S S B S

01SS . geog

- 0009

F 0004

r 0oog

yokujoqoizag eqzal

0006

00001

- 00011

000ZL

wehzoz "€002-£661 Yoele| m 1uzAzozdw-A)e1qoy aujoqoizeg

Ap1qoy —e—

Z Aluzokjez



.1 €0.1X

| ToIX

L0, 1Y

—_—— ¥

e

00.. 11X
L BBIIX

¢ Juyiuzoejez

— g — —t . — S Y S

'€002-€661 Udeje| m DUamjosqy

- 008

- 000L

- 00S4

oooe

00sz

—— 000g

MojuUIM|OSqR RgZOIT



£00Z Ieicipusrof)s sauyo er niudisis m euemolidions sid>ogoiraq edols,

%08k %a'LL %'l %a'L1 Y%g'LL Yol'lL %L'lL %E'LE we'el %9'8L %l'Bl %9'8l % +'81 WS04 22q edojg
— %EEL  [%3'CL  [%F'eL  [%E'EL  [%F'CL  1%O°CL  %9'¢L %L [%0'PL  [%2'PL  [%b'PL  [%E'vL  [%B'EL .eysjodoiey zaq edoig
onss %A'PL (%Pl %0l |%E'EL  |%6'CL [%0%L  “Zrl  |%b'Yh  [%0°SE  [%S'SL  [%8'SL [%r'sh  %E£'SL  WONHVYL 1eIMod zaq edols
J— %PTL  [%CZL %2 [%bZL  [%ZTh %2l [%%ETL  [%bTl  [%9'Zh [%0'CL  [%0EL [%8TL  [%0TL MONMYL'IN'Zoq edols| 6
WLl 6251 |BPSL 1Z51 ezl [SibL eerl b2kl lLpL (2L leorl  [lowl SIEL ‘Wewapezid allazopeims| g
giLl vell  |EEL} Pl TET! YT T =T T =T EEA] Aueiliowspazid yaysez] |
oL} A zeh all all DL Ll Ll Ll LiL 8l SCl Edl lume.dscufadalu wiy m
[;TH 96z S0e 00E clE 20€ 162 0lE 80 a0c 667 Bz 067 Foeid Aoklnynzsod| o
69y €8 oL 9z 08 g ] £l Le 80L 19 9 Z +168 amodnib ejuaiujomz| g
1S€8 gsz8  [10lg PE0R  |ePl8 (3918 ebZg  [pOE3  [bLS8  [/p/8 (1028|1908 Zaz8 1sepd Aouexzsalll obs) Z
BeoLr |vELLI |OVGO) [8S80l [€2E0) |O/601  |EEli) [EleLl |e58ll |eezzl [Seez) [eszzl  |SSeil 1/ fouENZSalil 0B3) 2
zal5 796 |8.68 veee  |/6/B  |vS0B 2226 |e295  [8BICL  |PESD)  |P1J0)  [SES0b  |2ees [UzAZoZBW ob#) Z
LGIOl  |9600) |e€00)  |82L0V  |SZI0L #8001 |¢S00L  |¢B65  |SBL0L  |2ce0l  |ewvOL  |6orOl  |S066 Kaiqos_oba) 2|
. 1659 oclg 1919 oole  |wele o109 1ge0  |eozo  [ee9  [ezeo  lewi.  |0Z0L 7929 18] $Z-8 1 M3 M
7285 9186 |9Z86 886 (9056 |66B6 ZI00L [P100L |B92Z0L  |80bOI  [2er0L [ISkOL  [29/6 fo-u1Z | peuod jujoqoizag
00841 lewbll swhiL  BLbAL [8/Z) [9824)  wEvll [ekbilL [WOZEL [6Ep8l  [BOSBL [68E8L  [SIELL n{Sez 2aq obaj Z
BLiC P00 [998) €401 vESl  [SPEL =T =T T A T = [¥Z4 LiBpjfisez 2 0be)
929 €45 595 295 155 Z LES SiS S5 505 £8 1St St lume.decufadal Wiy m
PZel oozl |FozZL 0oclL l0LL__[eZCL 69 oreL  [LicL [BocL [Zesl [oekl el |cuamjosqe Wi m
kv %L20L  |%ETOL (%EODI  |%E'66  |%I'66 |%EBE  |%E86 |%EDS |%L'i6 [%IBE  [%B'00) |%ELOL %00 } =0RIs8IU jupaziiod
- 6661  [2zs¥6l [LL06L  [2888L [Z/68L [BELGL 94061 [LL9BL |£Z€0Z |9860Z |9SLLZ [¥9602  [legSel BORISaIW DI|UO)Y BU URYS| ¥
(1173 rl Bt 56 0 18 vl BE 9 7 DEb 8z 3 +TBL NZE}S L Wik m
LYEY 6v} 60Z 68t S6¢ £6F 0L 0z TLE 067 £2E v8l 1zz +L0LE Aoead pejo eqzory| ¢
|8 72 i g 68 0L is -7 GE 95 kL Okl BT 8c +L29 NS SIDAZTOGZ0L LAY M)
289 GS Gl 14 eLl QL o L [ ] L (1} 2t + 16 BlLaEy7s BIoaZandzaIZ WAL M)
LezZz &el 161 09z ErZ 07 581 = SZT [o=1 181 001 i9l +G19E Apomod auu] oba) z
819k ZL z8 Ll sl Sel BT =B 0L) I LEV 06 0Ll +Z161 Hasojum eu 0bs) z|
0989 L08 oa =] ShL £E5 =t 865 ££9 LS TS SiE S6E +p96. | 19somoyob nyeiq z oba) z
L g [ G g g 9 g ] 9 3 B g +68 NOH=d W) M
£4% Zh iy it z8 4 op Ve 24 T i < [3 288 BlsaLBMOSTE AMOLUMN WAL M)
0 0 0 (o] 0 0 i} a 0 0 0 [¢] 0 +62 fned Aoplmynzsad LAY m
L 0 0 0 0 0 0 4] I 0] 0 (] 0 +1E aU|elxads AweiBold WA} m|
Sty [0 523 [ 18 =] ay [4% 8z £ Bt ] i +LGV auuy
8 0 i D 0 L z | L 1 " P (O T Toeid saslail amoEpp
8 | | z ] 2 < ! 3 4 z 1 0 +0Z MEAZOA E|URLIAZIO LAJ M|
(44 oL g ot i 22} 104 ;14 = 25 2 z € +09} YaAuzo)|qrid 19qos WAY M
28y 2t g2 ce 1 88 L L 5 95 8 St £c +812 tihulAoiamiayu e LAY m
L0SL Bt 68 6l £EL £87 £02 bz 6EZ 6L ) cz i +L16 [auemoipAsans oba) Z|
oLz b gi 8t |¥e 41 s (< 8Z 14 8 L el +162 famouczes Aoeud WAy m
8919 oee ed ] 789 gy £Z9 zz9 999 255 Ly Sy [ +8059 feuemoipAsgnsaju obs) z
6991 Set Lev 199 13 102 aze oL 506 1zL 25 T 52k +6i¥L Koeid sjalpod oba) z
8581 |£0ZL BOZL  [59) L9651 €250 lozoz 6v9L  |ce6L  [6LSL  [vEwlL  [900L  [l60L +8206} yosfujoqoszeq mAtdpo| z
966EL |l el 892l S0zl 055 il ) e 2Ll V65 026 021z +22L2) goaiisale] eUlopoy 0B 2
v28y  |o87 cze cor =) = 299 0eg 622 Pz €2 8.7 EE +ELG efoensalel | obal z
vE98 S04 Gl ;] ZZ0i 589 158 1 ris gy BE5 L0G v60L +06TL ZaiZpojLl WAY M
pi6E 0ie 244 0ge 415G yae 119 4514 4 B EFZ cal ciE +Z09¢ [oLBMOSE LA} M|
0Z88L  |0ELL 6V9L  [PEll L¥5L Love  |Z8lL 80vL  |ZZLL  [900F |¥SZL  [BBLL  |¥ZST +94ZL) yakupoqoszaq mAden| |
YWNS | £00Z, 01X | IX X X A A |€00Z. IA| A N m 1] €00Z.1 | Z0, X ajuajujobazazsApy 47

+ U Yiuzokjez

eokIS3| W 231U BU URLS 1 €007 - MONHYL dNd WI1090 yoeakisaiw yashujpbazozsod m yshuyoqoazaq AmAdpo | Amhiden




B Ju Wluzokiez

£00Z 2adi|-ya2aK1% £3I40 12 niudiaie M 2uemoBAloys einoqeizag edays,

vasss %t ZL  [%E'ZL [%l'ZL  [%L'ZL [%ZZL [ %Z'ZL [%EZL  [%b'ZL [%9'ZL  [%D'EL  %0°'Cl [%8'ZL  [%0'ZL  [MONHvLCISEIl'zed edols| &

T 8.5 zig 898 868 8 zeg zog 964 95/ 96L 6L 88/ €44 ‘Yuswapazid auszopeims| 8

0es Seg £re 8 98 bog o8 198 £/8 8a 168 168 906 Auefsuwspazid yafsez| ¢
1L £8 08 278 8/ £ 8. £8 [0} 8. I8 78 =] \umejdsouradaiu Wl m

e etl o951 Z5| [ 951 2 | 1Sl 351 =T /S| 1291 85| zal Foeld ASelniNZsod| o

zor £8 [ 9z 05 g 8 €L L€ 80} 09 |9 z +994 emodnub ejuaiujomz| g
anrer 0EE SiEE  [Sele 291E GBIE  |2k2E ZZEee |52 |e0se  |/9sE (099 |eEstE OFEe WzAzoZowW obey 2
BLIE vA/E 2P 96/ I TS L Josge  Jolee  |ciee  llege  [coee LEiE faiqoy_obey 2
lasss  |9681 |88} |PEBL  |6Z5F |E0OC  |B96L  [8S0C  |ZLGL |6LIE  |BSIE (4Ll |&eiZ 9z0e 181 7Z-81 MfSIM M
v LBLE L3ZE  |eXE B661E e |PEZE ZSTE  |D9gE  [E0EE  [BFEE  BPEE  |PEEC 961€ A5-w z| peued |ujoqoizaq
purrs L99 EVED  [2pC9 L529 BX9  |/pER orEg  [vbED  |S0S9 |9E99 DE99  [99SE SLe9 psez zaq oba) 2
= oL STL L0 LI9 1L =N .08 108 206 116 858 964 wiapjjieez z obe) 2
=5 aig 6A7 oLe a9 167 16T L (k4 067 (5= 082 9/Z umeldsouadaly Wi m
= [542 (2%, SO [>74 ezy GEE [ Sl 25 8l5  |iZS jZek | lousmjosge LG m
%0001 [%9'10L [%000. [%066 (%965 |%S66 |[%E66 |%eL6 [%0U6 [%0D'00L %O 0L |%SS0L %00 | =28isaiu lupazxdod|

xeann BELL 6.0 1969 969 9£0L 5907 B660Z [bSLL [2LEL  [2¥SL  M¥SL  [¥SWL €04 BOR|S3JL D3UOY EU US| ¢

£6L2 88 £ek Sz LiZ L¥Z 697 SET L8 [143 Lib £6 3L +850Z Asead pago eqzo| ¢
00t B G 1 ZE B B L2 (%4 &7 BT Bl G +8C7 N7Ee aibazondam WAl &
Bt 62 8 82 29 OF Bl BE 55 Z 0 L < +602 2/UDONZS BICAZo0d0IZ WA} M)
/51 19 66 |9EL 8il Zai 58 59 Zll L s ] 1S +ZEP 1 Apomod auui_oBe) 2
195 £E o9 i s &r 9 z9 19 5 z9 \E [ +Z04 #oSOJUM BU OD=) 2
901 SiE 42T €97 LIE 642 29¢ T oFe 62 (=4 L) ¥91 +0¥Se 1950mo30b nyjeiq 7 0B3) 2
8¢ 9 £ r Z 4 b Z & < £ 4] € NOM A WAL &
Z5) 4 ¥l k1] 0e BE Zh B g 3] L 3 1 e A aauamosge Aowin W3 #
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [o] ) aujefaads AweiBoid Wiy |
064 El L 414 {49 £y £k 23 D L] 813 I 3 +£ET auy
z 0 o} [¢] 0 ] o] o i 0 a ! a +0 Aanud acalanu amaxipop WAy M
Li i i Z 0 Z b 0 z } i L 0 +ZL zakzod eluewAzZAG WAL A
19 0 i ) € gl g 5 T g i c i +81 UoAuzaigne 10001 WA m
ol 9 6 Im Gl 94 Gl gk 51 I m 8 L +8LL yofulkauamay oeid LA A,
(173 0T 12 or oS Ll ZE vE ES] e 82 £l Sl +18¢ fauemolpAsyns ofe] z
0 4] [4] [i] 1] 1] 1] 1] 0 [i] [i] ] Q lamaLnzas Aogid WAy s
vE52 L1y 9zg Z0e 891 |ect zoz Wz |vzz w0 18 |¥st +1£22 | [BuemojpAsqnsaju obsj Z|
b0z 99z S s 192 96z |96 5z [zez [v6r |9 +ZhLE #oeid er0dfpod_obes 2]

EEE] 60 6£8 §.9 084 699 50. 699 5.9 0S¥ 154 +2608 yafhujoqoszeq mAdpo| 2
vES S ] Yoy [oer o e o s =2 EI55 eloejsee) euleloy oDa) 2
vEL L) e z8l 192 ST 80! 01 1zl gl 0S|t LS961 ePensales | obsy 2
{5194 aie Laf BAT E E2F NET FEas GAL |ZE +GLFE ZE[ZD0KU LAY #
96 [ 8. L [ Gie FH! [ [ 0} LOFSh DUBMISAE LAY M

899 Thi L19 125 +8.l¥L yaAujoqoizagq hh_%z I

_ WAL |t A 7o | owewibozorshm | d1

eokis2|W 201UCY BU UBYS "1 £00Z - MONYYL OLSVIW yoeokisaiw yohujobazozsod m yohujoqoszoq AmArdpo | Amhiden




£00Z 2=31d-uazafys saujo ez nudisis m ruemoBLIoNs BDogoizaqg edao)s,

anues %8'pL %E bl | %0 PL |%BEF | %BTh | %0PE | %Z ¥k | %b PE | %05k [%08h | %8Sl | %Sl |%tSh HY1'LVIMOd'Z2q edoig| 6
L L83 089 £99 0s9 L9 19 829 1z9 129 4L £L9 Zoe Yswapazid ajezopems| 8
288 688 058 €68 968 L06 £06 16 £16 616 L26 £25 088 Aujeyliaiuepazid weysez] [
e o i 3 3] L B3 = L€ 3 = o e iumesdecupadaiu Wiy m
el bl £5l ZSl /S1 ! oF | ZS1 Z81 6l = LE| oel ~ foeud foklnynzsod| 9
L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 L 0 0 +LEL amodn.b ejuajujomz| ¢
zizi 6411 [pELL CELL el [eoll L I =TSN o =T o7 P ] B0z} 1sel Aoueyzsaiw obes)
gzoll  [v6ILl 01801 [eSe0l  EZe0l [0/60L  [eEiil [ElEll [Bsell [eezzl |Seezl |e|zzl  |SSzll S ADUENZSaIUI 0B3) Z|
Zre GE09  [eSlS 9995 [209S  |90sS 0009 |gexo  [9sg9  [ioew  [psOL  [9eee 9629 uzAzozsw obs) z
21re o =) zeco oze0  |lozo L1229 [eelo |sico [ive [loso [poso gglo Kaiqoy_obs) z
[t g/Zy iz \EZp I16lr  |90zr eZer  [i6z¢r  |vlor  [ec/vy looer  [Issp oESY 18] bZ-2L MidIM M
1299 6899  |€299 6859 7999  |So90 009  |pS/9 (9969  |Bs0L  [pR0L  [LLL 5959 T3z} peuod juogoizaq
ciril [0kl [e060L (22601 BiB0L [9p60L  [8/0L1L [pOLLL |B80llL [pcgll [8/6LL [€Z8ll 10k nyjisez zeq oba) z
1Zrl gL |ipll 990} L10F  [iZhy 661} |e9el  |zeEl  |oest  [/e-b |49l ! wetyisez z obej Z|

z iz == 5= sz 52 orZ =3 922 ciz 002 [ 0Lk tumeidsouadsiu LG m
£.8 e 6e8 ceQ ) 009 =3 198 58 S5 vZ0l  [si6 Sog 1susmjosge LA} m

%6 %.0  [%S001  [%b00I (%686 [%e86  [%se6 [wr'ee [%'ls |%wl'96 [%E001 [%6Z0L %00 4 =BISBIU Upezid

iss 08zl [€22Z) |vp0ZIL  |BB6LL  |9e6LL [£L0ZV  [ZZzZ) (99vZL [1DOEL [vbvEL |SLOEL |OOSEL  [BLIEL ©BOB|Sa|W D3jU0Y BU UBJS| ¢
8l ] 9. ¥9l ¥8L 252 [413 EED 76k 292 z8k L6 £oL +E991 ~ Aoesd Lsjo BQZo1| ¢
[ E L B g€ C 4 D 5E St LB Ok L +3BT nze2 B|sazoedzol Wiy m
ﬁmﬂ loe 4 0 1S gg jird EE LE 0g 4 6 =53 +Z8. BIUS|ONZS ID9Z0C020/Z WAY M
iz 8l z6 vzl gzl [To]! 9% EE] cll 801 LE1 S all +P001 ~ Kpomod auu) obs) z
%6 & o5 19 7Ol L8 L6 6 601 05 Sl 65 9. DL ¥oSOJUM el 0bs) 2
¥g8L  ¢6C Lz |vie 8Tr vee |t E = [ 1£Z +9lrr | 1030M030B neiq Z obe) z|
53 [ | 1 c [ [ (] £ 1 b B £ NOU:d WA}
144 g €L LE g gE 8C Sl 4 Bl L T C +TL- 3D{OUDMDBGR ANDLUMN LKL M
i 0 0 0 o o] 0 0 } 0 0 0 C au|eicads AwesBoid W) m
GGL P4 e ZE GE 4 EE Lz 91 Bl g G £ +pZ auu
E] [°] b g 6] F z | Q I 0 0 C .l Azeid aosBil amompop WAL m
4 2] | a 2] 0 z | i 1 i 1] [ +8 HzoAzad aluBuAZHO LI A
LB o] L G i Lk 0L iz el 2 4 0 |3 +2k, YaAUZoIgnd Jpgod k) m
[ ) 6L ge ¥E 25 0 £7 ¥z = 0z L g2 +5G. yadulAzuansain seid why m
€0} 62 z9 [N £8 902 973 06 8L Z6 £E zl it +0ES suemo|pAsqns obe) 2
0LE b St g1 [ Ll 5T it [E [ 8 L {  Temouczes Aseud Wiy m
peag 0.l LEZ 7z% z8t 08z pee 09¢ [133 89¢ £z Ge7 vzz s fauemoipAsgnsaju oba) z
20iy 66l £62___|lOF Sor i o ot |89 logw  [9ce  |ibz  |osz +10EY Koeid srod[pod_obe) 2,
$EL0L 809 299 996 zzih 868 ozl 086 pZzL 096 698 98¢ 6.9 +9£601 yaiujeqoizag mAldpo!| z
0zz8 1.8 08 gL ZoL e 629 Seb 805 LB 965 115 1lp. +6099 efoe)isalel eulapy 0b8) Z/
0682 @5l [ v6T [t SLT Loy 90E el e Zsh =] e +BELE efeijsaial | obeyz
FES E6b Lir 008 = LBE 815 Rl ¥EL e Zit o0¢ Eid +rE0Y ZoZPOHL WG

—0IAMpSTE W m
yakujoqoizaq mApden

eok|salll DalUoY BU UBIS | £007 - IMSMONNY L LYIMOd :umou_na__,_._ ysAujoBazazeod m yskujoqoizaq AmAdpo | ;bn_mz

o 1 yuzokE



6661 [2ov6l [LLOGL |ZS68L |Z.68L |8CL6} |9LE6) |LL96L |€2€0Z |9860Z |8GLLZ |V¥960Z |LES6L W31090

1G4 L0 689 8.9 z69 889 L. LeL ov. L9L €8/ t4:7} 6L motpey | L1
0£2 L2z €02 L0z €02 602 802 802 £V 552 952 ¥52 6+ aoimoyoAziain | OF
l96L  |ogel |88¥L  |LOGL  [zeWlL |9l  |9LGL  [8ZSL  [€ZGL  [ZL9L |opSL  |pZOL  [LE9L Mmuw ougez| Sk
8es 0S zey vey £6v 9LG elelo zLs 129 L€9 gze 159 Aukziezg| ¥}
GEY gLy 60¥ 80Y LoV Zor 86€ Loy 9ep LEY ySP 24 oy zng yiuuaidezy| €4
989 059 ) 8v9 0o 5%9 299 zi9 Lo/ ag/ vy 68/ el yluwoun | Zt
eLL oL €LL oL 969 869 €€L 6¥L 6LL 98L 90§ 66. 08. muw aomoxzdin| ki
Z8clL  |9sel  |GLEL  |ezel  |oLelL  |62EL  [Z8€L  |¥BEL  |v2PL  |GpL  |0ZPL  |GSPL [Z2¥) mw moyon] | O}
685 £ LbS zrs S¥S 195 LLG €65 €9 099 29 999 ze9 ukzoipez| 6
8es 864 192 69/ 89/ 06.L 1624 008 zes y08 cog €98 GZ8 2olufom | 8
£69 259 9e9 29 €19 19 929 L¥9 €0. 7 6¥. €zL L0L somesoyozisip| L
96 9/ AW] €0/ AW £2L Wi 0zl €62 88/ 8¢ Wyl 9zl mozshzig| 9
199 029 vZ9 819 29 929 or9 1.9 AW} LLL vl Sh. L¥L muw 201BAy | G
zel v0. 889 989 899 069 £99 80/ 6Y.L pLL 162 g8/ 85/ eusa|d| ¥
6Z6 68 158 Gog /¥R 198 /98 z/8 662 L6 L6 206 698 oo Bisi| €
88zl  |yozh [ww2L  [8TTL  |6LZL  |6LZL  |BOCL  |9vek  |geel  |logk  |ozel  |98ZL  |gecl euiub mousey | €
BEls  |6L0L [2969 |p9BO  |9g0. |G90L |660L |LSLL  |2ZLes  |zwSL.  [1vS.  |pOvL  |€l0L oyselw - mouwse] [
£00Z.IIX| IX X X A A |€00Z.IA| A Al I I £00Z.1 | 20, lIX | eunub ‘ojseny |-d

¢ JU Miuzoejez

eokisSalW 991UOY BU UBLS “J £00Z - U2AUI0001Za0 BQZIIN




rzeL  |GozZI £€9Z1 |00E€L  |LOLL |€Z0L  |£69 8vel LLEL  |60SL  |ZPSL  |96FL  |LSEL W31090

IS ¥ gr iy X2 ve ) G vS 1S S /G 6 motpey| Lt
6 6 L 9l €l 145 [ 6l Sl Ll 9l Ll Ll aoimoyoAziaipg| 9t
0L €L GL 14 GL 99 ee £8 o8 ool 16 G6 96 mw ouqez| St
Sy cy BE ov 5¢ 8l B GE 144 a4 2] 0§ Aukziezg| vl
ot £e AN €€ 0e ¥e cl GZ GZ A ce 9z 12 'Zi1g Miuueidezy| €
2 Ze L€ £ BT oc Ll ge 3 0 1S vy /5 wiuwecis| 2t
8 24 oy Ge 44 9l L A §S €9 a9 94 [T Muw soimoyzalg| b
L8 €8 v8 84 85 0s ¢t 9. 88 L6 L6 ¥8 ¥8 muw moyon] | Ol
£ 4 AS 8¢t 34 £L o€ Ll ¢ 96 bL 61 aL Z9 ukzopez| 6
L9 €9 95  [6s Zy 6€ 13 69 09 69 g9 g9 19 zowfopn| 8
514 [4e) BF 6¥ eV ge 8e Ly LG 89 69 4% .G aolmesoysziaipy| £
o 65 o5 €5 It Zr ¥4 9 X 69 01 99 c9 mozskzvg| 9
LS 6% oF Ly 134 0g 12 LE VA 05 €S 6F 0S mw aonBhy| S
€S 4] = 18 =14 6E 6l 89 Gl 8/ £8 ¥8 g9 eusald| ¥
c8 £8 8 £9 [A°] (4> €9 3] ¥ gL LL L9 eios) eisi| €
£8 08 8 Ll Z. 85 .8 G8 6. g8 g8 e) euiwb mowey| ¢
LGy €cy vy A £Ch gee 314 oLy ¥es 81L& les 6V olseiw -mouse || b
gooz.ux| X | X wA | A eoozaA| A | A | om0 | n | £00z1 | £0.uX | euw ‘osem |

| | | 1444 | i i i | I

9 Ju yiuzoejeZ

BORISaIW D3IUOY BU UBIS "IE00Z - MOILBM|OSHE BYZIIT




UDAHRD YRIG 44
16661 10'T po 0320kmzkivoqo nlery oFaulioensiuupe nperzpod FAy 18661 291U0Y BUU PATINOIZAG AMISNIIS T nus za£0p aueg

*

%.'e8

%501

®TE

Yt B

%9'9

%4’ LE

%T'es

%oer

%0' LS

Qo

YoENIPSPO M

00811 612 0v9 v.86 1244} LEEYD 82911 8.6 L6L0L |6L66) s i £00¢
L s's8 £ 0% 6'9 9'eE 9.5 £'or L£'0s {os]! yoeniespo i
Lgce SLELL Ev9 9.6 LSE) 2859 SSTLL 4% 1] G066 LESH1L A €00
el 9'98 gy ver 6L TE 9L YA 4 1'zs o YaER}ISpO M
BY8¢ OF¥8l g0vl 0LEDL £891 L0LL 19221 ¢6lL0L /60LL |682L2 YIWG0| A 1002
L £'88 =g} L'sk L LE z'65 = == fou]l LoEY}@SpO A
bzez  |cazor 11191 1598 Zo01 ol0L __|peeil  |ocee  lewvor |zzesi e 0000
'St 98 a8 p'ee FoL G (e} 0 ] Bt 55 0oL yaexjaspo m
0652|082yl __|bShL 6Lv3 S0Z1 9895 [oel0l |95/ |coee loleot wean) 0661
id! o8 Z6 s'or 8'g c'6E 265 gLy 8 ool YOENIISPO M
el [ecell |0zl £6E5 5011 08lc __ [vosl 0l5c __ |p/o/  |pmiel ez *806 1
£'ze L' 6 SEr L'l L'LE S'09 gl S'eg mi L3E}2S PO M
YE0E 1GG0L 1221 LLBS o0 1 BLLS 2229 8€95 £66.L 16GEL I g 4661
a2t L' ¥'6 I 2'g 'ee '8 ey 8'es ool LaEy}aspo A
B6EL 0v26 €101 2901 LLLL ov.9 25001 ZevL £086 €cZlL LOEAH 9661
L'es Bk o8 1 4 loe L S I L'l c'or L'ES (o e]} YOBIEPY A
86201 98¢8 L1 (R 74°] 502 8GLL €801 598 0€00} |¥BO8BIL PR G661
s'is S'BF L} LW rA (% 4 P'rS sy s (2] YaEjspo
9001 99v6 6ZEEC tviB 14194 9lc8 91,90} ze56 8666 0ES6 L s i ¥661
= L'vS geg Yo [ (87 ZYs LS o8 4 (o]} Y2EH]28po A
0606 6601 BELY £298 veee 2988 G.801 G8E0l L6986 2800¢ b gl €661
'6E 99 e 9'ss L0l t'oF 9'05 £'ep L's o] Yoexjespo m
1574 BEGEL C0cL LGOL L 6¥cc 9LL6 50901 BEEOL 61901 |8S602 ol ce6l
6L L'0E LEZ & =3 4 2L 9'gp 8'Ly 'S 00l LoBY}a8po M
G021 PGlE LLOE o 0Zc¢ 6vCL 86E/ 9.¢. CEBL 8025 L b i 1661
o'z8 'Ll 8rl i gz L'oF o c'ip 125 o0]8 YIBISPO A
e T Y] P Z601 8298w 5/0c ___|o60b__|2117 e 0661
npepez
nyHsez o NYHSEZ O Ohu.wuuhwo (L1 DZa: B (o] I1sMm BU WwisjoBo
m“,_.@a N@M_ _.Um*._sm.a w ::>N0>N.a N_u m,#mﬂ.wcnﬁmzmu £l K%M \M .__mu.ﬁmm__Em_N UZAZOZON | Aieiaon _LHOQHNum_
ualujomz

Liuzoklez

*(elupnib 2aiuoy eu URS ) MQON-Omm —. _._um“_.m_
M WDiSmoule] a123IM0d | aimouse] a19salN M yakujoqoazaq aliobajey aueiqhipp




65 8 el =3 6EL 6L zi ook s = £72 8es Aukziozg)
vib ecz €Lz 0L 825 150 geziL 1611 iz zZzr 662 1951 ouqez
9. oL |evl £y L) g€z 188 e L 19T £82 685 uAzoieZ
62¢ oL [s9L |9 9 e foez  feez  fow Lz e ees zopfom
oc er 23 6 ev 08 Lo 2oL el 88 201 oez EEICCIRLEETR
6¢ TR T gb we 1ze L 6. |68 5z gog £69 b sl sl L
SEE 0z |6l '8 074> Qbp 986 €56 el Ly 969 2861 AoLN 1|
zee 29z $9Z €e azy 1es zzzL |20 |ewt ose 169 g8z} UG Moure
L6 18l 18l £9 %6z fze 089 ok v0L 58z 8ee oL MozsAzins|
2z 7 £8 9% ] 0L 66C vee L€ BLL voC sev psmazAziig iuuaidazy
co zL ezt 1 2wz |z |ece P ehz ove 199 22)1bAY
7 [N [T x> Lz 65z 85 el 59 (472 »Ov LS. MolpEY
66 I8L 691 £5 (054 OE 90L 0L i 89C 99¢ zzL euseld
() asL %61 z8 £ez N6z £E/ 8. 96 Bze bLy s |  weoesn
=t 6L |st £p 61 ez e oy 18 grz £0€ 989 AUWoIS
e e o [vol 8y 691 aee ¥ig s |ve zoe BSE €Ll BAMOATHD
4184 L2e2 [BLEZ €18 yeae 10.1¥ ve20L |OLLLL [ZZv) Ly 8Ly9 (1)7: A DsMmoule ] 1e1mod
£612 9c9L  [sésL  [Lsb vese z96z  [pvoL |0z |zs.  |essr el |esiZ mowie] ojselin
ey 2000 |bl6E vZel 8919 699. 8.l£81 |0Z88L |[6LIT LEEY 26101 (61661 _x ﬁ“ﬂw__ﬂ..—._. ._ﬁw%_._macm._ :.“
S R - e e R R R B
Aoead WAL M M Ujoqolzed
faadiymg lousmosqy 1! £007 M mAdpO | mAideN IE00271°1E BU UBS e
foead ejodlpog

g Ju yiuzokjez

1 €002 M INIMSMONYVL JINOIDIY M ANINO



(11:18 .H_vww aF 44 L2 os LOT b (o} 9% 11=1 oLl |eql [ezd [o]+4 W lEt ”,:. 0 g ck ==} 1Lk 51514 Q 8es hChNhﬂNw
[ = 195} ougez
€8S |p8C (251 |OLE |LIE [4&L gl |8 SLL (G0E |IL2 |GiE |08l |BtE €08 vL 60E ”mm € 2l €52 vor 197 ecr 0]
| u B
tLL |COL |cCB Pl ool 3:] Bl ] 8e £e Gl bl |BS 801 0zZg tZ 0EL ok 0 S 28 86 851 18z (0] .mwm Mu|o__x Z
| ! 1 o
g8z | Il LZL €Lk (@21 (04 erz |6 i9 9Ll |.0) =] Sy QgL L0F It 181 e 1] Fl gl eal [} 4 LLZ |0 L Nu_-____ M
T | asmoyalziie
ve ler vz lov e Jor lee & ¢ iz i lis ez lee fw e o 2 o o |@ lee oo 8 0[O S Bl
60 (sob |83 sz lzov [se lser v lss lezv |ovh lews lee | lzee fee lser joz o 2 |rov |zev e lszz | |%° SHNSIIRITINM,
3 . Zeel Moyany
ses 1oz |zst |eat |zer |2z |eer lov lee sz [ezt ezz |er lee |me loe lesz v v et |oer [soe |iee |uv o
sse |coz |80z |ozz |10z lee leic |ov  |zer |vsz |0z |eoz |eor |esz |ess lez lsve lss ¢ et ooz oge lese fose o %% M
822 |LC) Ll S0L |62k €S 9z |2 05 SEL |SLE |E9L |58 it BEC 133 €Ll ST o] L S8 (=218 oz 582 Q - T hNuxm
» SEp PiSMazAZIG
261 1S9 9E A 4 i 4 GBlL |0 £l b 08 b} 34 =1 LT L 6 Lh 0 L 1L (¥4 irl BLL 0 Nuusidezy
| a0 WN
ovz |eit |st |6 |ez oo eez & lov le6 |os |ew lev lev |we lee |evt @ o e fos [ leez lewe o ' non
962 (Vi1 (0B og 18 el clz I 2t rZl Zhl pal |88 VIZ 3sd i tri -1} (4] _D Lol o3l b ot ier 0 5 MotPEX
8|
iz | |eos [e.b jonk les [zwz v ey 66 [eov lees [es 1w |zee e ey et o |8 st |ees leve jesz o [T i
gLE |[¥EL [9EL |S€F |SEVL |94 st |4 S8 8LL |9kl |SLE |06 Lsg [8]%-4 Ef 00e L 0] <] SCl vcc \re BLZE [¥] se8 100 BISI
SOE [S6 65 B 04 €S 08z |Z e 8Ll &2 GeL |29 2L £5€ aL £21 L z ¥ L8 8BSl £a2l BPE 0 988 IO AL
2IIMO!
poc |6zt |62 |@s |zor [es leie |z lev (oo [sa lews st [ock |eor |z et i |z |z og |opr |wz |eoe o [ 1MONZIO
vost o6 [vzee |99 |vos o0t6z |zzLe |eLe [evez (vt |vL  |o#L |e0L |0z [l08¢ [iewb |1 fovBZL | msmouwmiyemod
bbi Jz6s (885t B9 |ucL ev9b [Lisz lozo [weL jzoy |pb  [iek  eswh [seok [e00z loesk 0 |eens | moueyc
W3zvy
9999 606t |63.2 (¥26C (996 | 1991 2965 [ch (bOSk |STe |b4sz by 4802 Sssy [soe8 (6824 (969% (920 (82 |LiT [OMAE [shvw [9k89 [i569 (b |Gis6k | iemONwi vios
wwmod| ez [z [ se [ er [ e | T _,w%uﬂ oete |ozor |oe | Rrvqrors .... — _..%u_nm PRPION) P [P (o) (e | — et
e J L = : asanioBazIUAl
usETREalU M INJOBONZIE
B PR oo ST uoeie) # - Aoesd zeig 2lusaRIZSHAM LOEIE] M HBIM

6§ 4u fluzoeiezZ

4 €002°CL°LE eu uBlS - HOVNIND M HOANLOGOYZ3E VYNLMNYLS



0} Juyiuzakrez

€48 e 6e8 S8 789 009 8se 198 368 566 #20l 86 E=) P{SMOLLE | 18Im0
=3 €2 [ Sor €7 ozt cee = 9l 28 81c 125 z6r MOLLE | 0ISBIA
rzel cozl €921 0oL 1011 €201 £69 SpEL  [LEL 8051 zral %L = wiajobo
€002, IIX 1X X X1 [IA 1A £00Z, 1A A Al Il [ €00Z | | Z0OZ: 11X
12UaM|0SqYy
€Ll [c0lll  |e0s0L  [Zze0l  |6160L  |et60lL 8/0LL  [/2ZLl [eBOLL  |¥S8LL  [BiBLL  [ezZall 0Ll [HSMOUWE | JBIMOd
L1889 €FE9 e L1529 65E9 LPE9 SHE9 869 08 S99 0e99 9959 SL29 MOUIEL OJSBIN
ocerl  |ewbil  |skiZl |BZLL1  [8lZil  |EBTLI bZbil  |SO9L)  |vOZBI  [66pBL  |90981  [6BEBL  [9IEL wajebg
£00Z. 11X X X i [ A €00T, A A Al il [ EDOC || 2002, 1%
ny¥jisez op emeud zaq |ujoqoizag
PR A il o £101 1Z11 8611 Bzl [zl 0651 2691 Ligl €Zr | PSMOUE | JBIMOG
= gEL Stl 102 49 8l €S €Ll 108 L06 LI6 968 861 MOUIE | OISEINy
612 002 008} il ¥E0| Shgl 2561 zioz _ |e9iz LEFZ BYse P 1zz2 wepbg
E00Z., [1X X X XI LA 1A £002. JA A Al 1l [ €00z || 2002, |IX
mjHsez op wamesd z |ujoqoszag
Zer9 e €S 9505 0095 2085 0009 0629|9899 4988 ¥504 9059 9629 PEMOUIE | JBIMOL
oeee clee SzZE 8ale 68LE Brze 2268 Saer  [zose 1608 0o9e oes oeee MOUJE | DISEIN
CELB 566 8.68 #7288 1648 7506 folid35) £E98 8810l FES0L #1L01 Ses01 CESS wapbc
£002. 11X X X X 1A fIA £00Z, JA A Al il I €00 | | 2002, |IX
wzAzozdw |ujoqouizag
819 (53] L6Z8 ZEE9 8Ze9  |L979 1129 8229 [s/€9 L1¥9 1959 o589 8919 PSMOULE | JBIMOg
6LLE YOLE ZrlE S6.E ivee L18€ LLE 9/ olse S8 Lgse SoBE LELE MOLLEL O}SEBI
LE}0l (8600l [e€00F  |82l0l  |GZi0L  [veo0l PG00l [vB65  |SBIOL  [2Se0l [ZppOl  [62vDl  [S0%6 wajobg
€002, 11X X X X 1A I £00E, JA A Al T [ 00T || E00E, [1X
fsiqoy aujoqouzag
Op8Zl  |es€2l  |ppOZL  |8E6L1 [9961L  |es0Zh  |lLZZL [99pZL  [19OEL  (pPPEL  [SI9EL  |0DSEL  [pewel [HSMOUWE | JBIMOd
ecls €104 2969 E60 Se0.L S90L 660L ISIL el crsi WSL i €L04 MOLLE | O}SBIN
6661 |29p6l L1056l [2e681  |2i68L  [BEI6I Ol66l (L1951 [€/e0c  [9860C  [eSLIiZ  [¥960C  [L€S6I (L
€002, 11X X X X 1A 1A €00Z, JA n Al I Il €00 || ZOOZ, [1X

‘nyjol g0z Aodiseiw yoshujpBazozsod seiuoy eu ueys
IMSMONYVL 1VIMOd ! MONYVL OLSVIN eu ajeizpod m HOANLOSONZIE VANLYNHLS

yoAujoqo.zeq eqzory




Zalgcznik nr 11

Struktura bezrobotnych w podziale na Miasto Tarnéw i Powiat Tarnowski
- stan na 31 grudnia 2003 r.

Struktura bezrobotnych wg wieku.

Liczba bezrobotnych Odsetek do ngilu
Wiek W tym wiym wtym wvim
OGOLEM Miasto POWIAT | OGOLEM Miasto POWIAT
TARNOW | Tarnowski TARNOW Tarnowski
15-17 lat | 0 | 0.01% 0.0% 0,01%
18-24 lat 6337 1896 4441 31.7% 26.6% 34.6%
25-34 lat SR16 2009 i807 29.1% 28.1% 29.6%
35-44 lat 4416 1636 2780 22.1% 23.0% 21, 7%
45-54 Iat 3110 1453 1657 15.6% 20.3% 12.9%
55-59 lat 271 131 140 14% 1,8% 1,1%|
60-64 lata 28 14 14 0.1% 0.2% 0.1%
RAZEM 19979 7139 12840 100% 100%% 100%
Struktura bezrobotnych wg wyksztaleenia
Liczba bezrobotnych Odsetek do ogdlu
Wyksztalcenie wiym w lym W Iym W lym
OGOLEM Miasto POWIAT | OGOLEM Miaslo POWIAT
TARNOW Tarnowski TARNOW Tarnowski
WYZSZC 776 462 314 3.9% 6.5% 2.4%
policcalne i sr. 4696 1847 2849 25.9% 22.2%
zawodowe 23.5%
ogolnokszlalcace 1289 670 619 6.4% 9.4% 4.8%
zasadnicze zawodowe 8633 2511 6122 43.2% 35, 1% 47.7%
gimnnaz. i ponizej 4585 1649 2936 23.0% 23.1% 22.9%
RAZEM 19979 7139 12840 100% 100% 100%
Struktura bezrobotnych wg stazu pracy.
Liczha bezrobotnych Odsetek do ogilu
Staz pracy W wlym W lym wlym W tym
latach OGOLEM Miasto POWIAT | OGOLEM Miasto POWIAT
TARNOW Tarnowski TARNOW Tarnowski
bez staiu 5962 1988 3974 29.8% 27.9% 31.0%
do I roku 2087 746 1341 10.4% 10.4% 10.4%
od 1- 5 lat 4171 1495 2676 20.9% 20.9% 20.8%
5-10 Iat 2771 982 1789 13.9% 13.8% 13.9%
[10-20 Iat 3254 1123 2131 16.3% 15.7% 16.6%
20-30 lat 1601 737 864 8.0% 10.3% 6, 7%
30 1 wigee] la 133 68 65 0.7% 1.0% 0.6%
RAZEM 19979 7139 12840 L00% 100% 100%
Struktura bezrobolnych wg czasu porzostawania bez pracy
Cras pozostawania Liczba bezrobotnych Odsetek do ogolu
bez pracy . wilym wtym v\"lym wiym
2 OGOLEM Miasto POWIAT | OGOLEM Miasto POWIAT
TARNOW Tarnowski TARNOW Tarnowski
do | micsiaca 1567 592 975 7.8% 8.3% 7.6%
1-3 miesigey 2955 1151 1804 14.8% 16.1% 14.0%
3-6 miesiecy 2824 1062 1762 14.1% 14.9% 13.7%
6-12 miesigcy 2759 1137 1622 13.8% 15.9% 12.6%
12-24 miesigcy 3309 1165 2144 16.6% 16.3% 16.8%
powyze] 24 m-cy 6565 2032 4533 32.9% 28.5% 35.3%
RAZEM 19979 7139 12840 100% 100% 100%,






