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§1

SEOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojgcia oznaczaja:

1
2
3.
4

Program — Matopolski Program Regionalny ,,Firma +1”.

Lider Programu — Wojew6dzki Urzad Pracy w Krakowie.

Partner Programu — Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie.

Uczestnik Programu — osoba bezrobotna zarejestrowana w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Tarnowie
uczestniczaca W Matopolskim Programie Regionalnym ,,Firma +1”.

Strona internetowa — strona Powiatowego Urzgdu Pracy w Tarnowie, na ktorej beda umieszczane

informacje dotyczace Programu, tj. www.tarnow.praca.gov.pl

Indywidualny Plan Dzialania (IPD) — osobisty Program poszukiwania pracy, ktory polega na ustaleniu
z pozostajgcym bez pracy szeregu dziatan dostosowanych do jego sytuacji osobistej oraz do lokalnego rynku
pracy. Efektem zastosowanych dziatan jest podjecie zatrudnienia.

PUP Tarnéw — Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie.

§2
POSTANOWIENIA OGOLNE

Podstawe prawng stanowi:

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2020 r. poz.
1409, z p6zn. zm.),

- ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2020 r. poz. 708, z p6zn. zm.),

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 .
poz. 1380, z pdzn. zm.),

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania
prac interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu oplaconych skladek
na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 864),

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegofowych
warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 142, poz. 1160),

- rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013,
str. 1).
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2. Program jest realizowany przez Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie w porozumieniu z urzedami pracy
Wojewddztwa Matopolskiego, w tym z Powiatowym Urzedem Pracy w Tarnowie, w okresie od 1 stycznia
2021 r. do 31 grudnia 2022 r.

3. Regulamin okre$la cele i zatozenia programu, warunki rekrutacji, uczestnictwa w Programie, zakres
i warunki udzielenia wsparcia oraz prawa i obowigzki uczestnikoéw Matopolskiego Programu Regionalnego
,Firma +1” finansowanego ze $rodkéw Funduszu Pracy.

4. Uczestnictwo w Programie jest dobrowolne, a uczestnicy Programu nie ponosza zadnych kosztéw zwiazanych
z udziatem w Programie.

§3
CEL I ZALOZENIA PROGRAMU

1. Celem Malopolskiego Programu Regionalnego ,,Firma +1” jest aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie, w szczegolno$ci kobiet i osob dlugotrwale
bezrobotnych.

2. Program zaklada realizacj¢ dzialah w mikro i malych przedsigbiorstwach oraz w jednoosobowych
dziatalno$ciach gospodarczych.

3. Realizacja Programu zaktada wzmocnienie wsrod uczestnikow Programu postaw i umiejetnosci zwiazanych
z aktywnym poszukiwaniem pracy poprzez $wiadczenie ustug poradnictwa zawodowego
i posrednictwa pracy.

4. Nabycie przez uczestnikow Programu nowych umiejetnosci lub podniesienie kwalifikacji zawodowych i/lub
doswiadczenia zawodowego, w ramach organizowania i finansowania miejsc stazowych, prac
interwencyjnych, refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, ktorych realizacja
wynika z indywidualnych potrzeb.

§4
UCZESTNICY PROGRAMU

Uczestnikami Programu mogg zosta¢ osoby bezrobotne, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Tarnowie, w szczegdlno$ci kobiety i osoby dlugotrwale bezrobotne.

§5
ZAKRES WSPARCIA

1. Wszystkim uczestnikom Programu zostanie ustalony/zmodyfikowany IPD. Pozwoli to na indywidualne
podejscie do osoby bezrobotnej i udzielenie jej odpowiedniego wsparcia.

2. W ramach Programu osoba bezrobotna zakwalifikowana jako uczestnik Programu skorzysta
z nastepujacych form wsparcia: z poradnictwo zawodowe (wg potrzeb), posrednictwo pracy (wszyscy
uczestnicy), staz, prace interwencyjne, refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
— zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.

72020 r. poz. 1409, z p6zn. zm.).
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§6
UPRAWNIENIA I WARUNKI UCZESTNICTWA W PROGRAMIE

1. Uczestnikom Programu przystuguje udziat w zaplanowanych w IPD formach wsparcia.

2. Uczestnicy Programu zobowiazani sg do:

a) wypekiania wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacjg Programu (min. deklaracji uczestnictwa
w Programie, oswiadczenia uczestnika Programu oraz udzielania niezbednych informacji dla celow
monitoringu, kontroli i ewaluacji Programu),

b) wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Tarnowie — dostarczania wszelkich niezbednych
dokumentdéw zwigzanych z realizacja Programu,

C) czynnego udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia okre§lonych w przygotowanym dla uczestnika
IPD,

d) informowania Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie o zmianach majgcych wplyw na uczestnictwo
w Programie (np. zmiana danych teleadresowych, podjecie pracy),

e) wypehiania wszelkich innych obowiazkéw wynikajacych z uczestnictwa w Programie.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczestnik Programu zobowigzany jest do przestrzegania postanowief niniejszego Regulaminu i ztozenia
na t¢ okolicznos$¢ stosownej deklaracji.

2. Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu,

0 czym niezwlocznie poinformuje zainteresowanych na stronie internetowej www.tarnow.praca.gov.pl

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2021 r.

Tarnow, dnia 22 marca 2021 r.
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