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I. POZIOM BEZROBOCIA 

 
 
1. Poziom bezrobocia w regionie tarnowskim 
 

Według stanu na 31 maja 2022 r. w PUP w Tarnowie zarejestrowane były 6284 osoby 

bezrobotne z terenu miasta Tarnowa i powiatu tarnowskiego. 

W porównaniu do kwietnia 2022 r. liczba bezrobotnych zmniejszyła się o 241 osób. 

Poziom bezrobocia w końcu maja 2022 roku był o 1326 osób niższy w porównaniu do poziomu 

z końca maja 2021 roku. 

 

 
 

 

 

W obszarze działania tutejszego Urzędu 63,5% osób bezrobotnych (3991 osób) to osoby zamieszkałe 

na terenie powiatu tarnowskiego. Pozostałe 36,5% osób bezrobotnych (2293 osoby) stanowią 

mieszkańcy Tarnowa.  

W Tarnowie w okresie styczeń - maj 2022 roku bezrobocie zwiększyło się o 11 osób, a w ujęciu rok do 

roku zmniejszyło się o 549 osób. 

W powiecie tarnowskim w pierwszych pięciu miesięcy 2022 roku bezrobocie zmniejszyło się o 214 

osób, a w porównaniu do maja 2021 roku zmniejszyło się o 777 osób. 
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Na koniec maja 2022 r. Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowie obsługiwał łącznie 6528 klientów  

z terenu Tarnowa i powiatu tarnowskiego w tym: 

• Bezrobotni        - 6284 osoby w tym 609 osób niepełnosprawnych, 

• Poszukujący pracy      -   244 osoby w tym 105 osób niepełnosprawnych. 
 

 

Liczba i udział procentowy osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy  

w Tarnowie i Filiach Urzędu przedstawiał się następująco: 
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2. Stopa bezrobocia – stan na koniec kwietnia 2022 r. 
 

Stopa 

bezrobocia  

[w %] 

IV’21* V* VI* VII* VIII* IX X XI XII’21 I II III IV’22 

 miasto 

Tarnów 
5,3% 5,2% 4,9% 4,8% 4,7% 4,5% 4,3% 4,2% 4,2% 4,2% 4,3% 4,3% 4,3% 

powiat 

tarnowski 
6,9% 6,6% 6,2% 6,1% 6,0% 5,9% 5,9% 5,8% 5,9% 6,0% 6,1% 5,9% 5,8% 

Małopolska 5,4% 5,2% 5,0% 4,9% 4,9% 4,8% 4,6% 4,6% 4,5% 4,6% 4,6% 4,5% 4,4% 

Kraj 6,3% 6,1% 6,0% 5,9% 5,8% 5,6% 5,5% 5,4% 5,4% 5,5% 5,5% 5,4% 5,2% 

Źródło - dane GUS „Liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocia według województw, podregionów i powiatów” 

*- korekta stopy bezrobocia za grudzień 2020 r. oraz od stycznia do sierpnia 2021 r. dokonana przez GUS 

Na koniec kwietnia2022 r. średnia stopa bezrobocia w Polsce wynosiła 5,2%. Małopolska ze 

stopą 4,4% zajmowała trzecie miejsce w kraju, pod względem najniższej stopy bezrobocia. 

 

W mieście Tarnowie, stopa bezrobocia w końcu kwietnia 2022 roku wyniosła 4,3%.  

W porównaniu „rok do roku” wskaźnik ten był o 1,0% niższy niż w końcu kwietnia 2021 roku (5,3%). 

W powiecie tarnowskim, stopa bezrobocia była na poziomie 5,8%, a wskaźnik stopy był  

o 1,1% niższy w porównaniu do stanu w końcu kwietnia 2021 roku (6,9%). 
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3. Zarejestrowani w ewidencji osób bezrobotnych - napływ 
 

W maju 2022 r. zarejestrowano ogółem 733 osoby bezrobotne, tj. 11,7% ogółu. Najliczniejszą 

grupę stanowiły osoby rejestrujące się po raz kolejny – 552 osoby, natomiast po raz pierwszy 

zarejestrowano 181 osób, tj. 24,7% ogółu nowo zarejestrowanych. 

W okresie od stycznia do maja 2022 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowie 

zarejestrowało się 4138 osób, w tym z miasta Tarnowa zarejestrowało się 1641 osób, a z terenu 

powiatu tarnowskiego 2497 osób. Liczba zarejestrowanych ogółem była o 431 osób wyższa  

w porównaniu do osób rejestrowanych w analogicznym okresie 2021 roku. W mieście Tarnowie liczba 

ta była o 268 osób wyższa, a w powiecie tarnowskim wyższa o 163 osoby. 
 

4. Liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku 
 

W maju 2022 r. zmniejszyła się liczba osób uprawnionych do pobierania zasiłku dla 

bezrobotnych. Spośród bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowie na 

koniec maja 2022 roku – 636 osób było uprawnionych do pobierania zasiłku dla bezrobotnych.  

Stanowiły one 10,1% ogółu bezrobotnych. 

Liczba zasiłkobiorców w maju 2022 roku w porównaniu do stanu z końca kwietnia zmniejszyła się  

o 26 osób. 

 

5. Wyłączeni z ewidencji osób bezrobotnych 
 

Z ewidencji osób bezrobotnych wyłączono w maju 2022 roku 974 osoby i było to o 13 osób 

mniej w porównaniu do miesiąca poprzedniego i 69 osób więcej niż w maju 2021 r. 
 

Pierwszą najliczniejszą grupę stanowiły osoby, które podjęły zatrudnienie – 470 osób, tj. 48,3% ogółu 

wyłączonych. Drugą, co do wielkości grupę stanowiły osoby wyłączone z powodu niepotwierdzenia 

gotowości do podjęcia pracy – 130 osób, tj. 13,3% ogółu wyłączonych. 
 

 W okresie pierwszych pięciu miesięcy 2022 roku z ewidencji osób bezrobotnych 

wyłączono 4341 osób i było to o 198 osób więcej w porównaniu do takiego samego okresu 2021 r. 

Najwięcej bezrobotnych zostało wyłączonych z powodu podjęcia pracy 2203 osoby (o 157 osób mniej,  

tj. 6,7% niż w analogicznym okresie 2021 r.) w tym: 
 

−  pracy niesubsydiowanej    - 1853 
      w tym podjęcia działalności gospodarczej -     65 

−  pracy subsydiowanej    -   350 
      w tym: 

− prac interwencyjnych         -   78, 

− robót publicznych          -   19, 

− podjęcia działalności gospodarczej ze środków PUP     - 110, 

− podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia    -   74, 

− podjęcia zatrudnienia w związku z przyznaniem bonu na zasiedlenie   -   63, 

− podjęcia działalności gospodarczej z przyznaniem bonu na zasiedlenie   -     4, 

− innych (w tym podjęcia pracy w zakładzie pracy chronionej i z PFRON)   -     2. 
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Wyszczególnienie 

miasto Tarnów powiat tarnowski 

I-V’2021 I-V’2022 
Różnica  

w liczbach 
I-V’2021 I-V’2022 

Różnica  
w liczbach 

wyłączenia z ewidencji ogółem 1494 1630 +136 2649 2711 +62 

w tym z powodu podjęcia 
pracy 

824 742 -82 1536 1461 -75 

 

 

6. Liczba osób bezrobotnych wg gmin  
 

 Z obserwacji poziomu bezrobocia w gminach regionu tarnowskiego na przestrzeni minionego 

miesiąca wynika, że w 16 gminach wystąpił spadek liczby bezrobotnych, a w 1 bezrobocie wzrosło. 

Dynamika zmian bezrobocia w regionie tarnowskim w maju 2022 r. wyniosła średnio 96,3%. 

Największy spadek liczby bezrobotnych wystąpił w gminach: Szerzyny (dynamika 84,8%), Ciężkowice 
(86,2%), Rzepiennik Strzyżewski (86,6%), Wierzchosławice (93,0%), Radłów (94,3%), Żabno (95,5%), 
Gromnik (95,7%), Wietrzychowice (95,7%). 
Wzrost liczby bezrobotnych zanotowano w gminie Wojnicz (dynamika 100,6%). 
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II. STRUKTURA BEZROBOTNYCH 

 

1. Bezrobotne kobiety – mężczyźni 
 

Według stanu na 31 maja 2022 r. w PUP z terenu miasta Tarnowa i powiatu tarnowskiego 

zarejestrowanych było 3877 kobiet, które stanowiły 61,7% ogółu bezrobotnych oraz 2407 mężczyzn, 

którzy stanowili 38,3% ogółu. 

 

2. Bezrobotni do 30 roku życia 
 

Na koniec maja 2022 r. w ewidencji pozostawały 1488 osoby w wieku do 30 roku życia (23,7% 

ogółu bezrobotnych). 

Jest to o 96 osób mniej w porównaniu do stanu z końca kwietnia 2022 r. 

− w Tarnowie    -   377 osoby  - 16,4% ogółu bezrobotnych miasta 

− w powiecie tarnowskim - 1111 osób - 27,8% ogółu bezrobotnych powiatu 
 

3. Bezrobotni powyżej 50 roku życia 
 

Na koniec maja 2022 r. w ewidencji pozostawały 1672 osoby w wieku powyżej 50 roku życia 

(26,6% ogółu bezrobotnych). 

Jest to o 44 osoby mniej w porównaniu do stanu z końca kwietnia 2022 r. 

− w Tarnowie    -     677 osób  - 29,5% ogółu bezrobotnych miasta 

− w powiecie tarnowskim -     995 osób - 24,9% ogółu bezrobotnych powiatu 
 

4. Osoby długotrwale bezrobotne 
 

Na koniec maja 2022 r. w ewidencji pozostawało 3548 osób długotrwale bezrobotnych (56,5% 

ogółu bezrobotnych). 

Jest to o 96 osób mniej w porównaniu do stanu z końca kwietnia 2022 r.  

− w Tarnowie    - 1279 osób - 55,8% ogółu bezrobotnych miasta 

− w powiecie tarnowskim - 2269 osób - 56,9% ogółu bezrobotnych powiatu 
 

5. Bezrobotni w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia szkoły 
 

Na koniec maja 2022 r. w ewidencji pozostawało 150 osób, które w okresie do 12 miesięcy przed 

końcem okresu sprawozdawczego ukończyły szkołę. 
 

W tym szkołę: 

− wyższą      -   52 osoby, 

− policealną i średnią zawodową   -   40 osób, 

− ogólnokształcącą    -   10 osób, 

− zasadniczą zawodową    -   45 osób, 

− gimnazjalną i poniżej    -     3 osoby. 
 

Jest to o 99 osób mniej w porównaniu do stanu z końca kwietnia 2022 r. Stanowią oni 2,4% ogółu 

bezrobotnych. 
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6. Osoby niepełnosprawne 
 

 Na koniec maja 2022 r. w ewidencji pozostawało 714 osób niepełnosprawnych, które stanowiły 

10,9% ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych i poszukujących pracy w końcu miesiąca. Było to  

o 12 osób więcej w porównaniu do stanu z końca kwietnia 2022 r. 

w Tarnowie  - 362 os.  – 14,9% ogółu osób bezrobotnych i poszukujących pracy miasta 

w powiecie tarnowskim - 352 os.  – 8,6% ogółu osób bezrobotnych i poszukujących pracy powiatu 

 
Najczęściej występującą przyczyną niepełnosprawności wśród osób zarejestrowanych stanowiły 

choroby związane z upośledzeniem narządów ruchu (254 osoby tj. 35,6% ogółu osób 

niepełnosprawnych). Drugą pod względem liczebności przyczyną były choroby psychiczne (146 osób, 

tj. 20,4% ogółu osób niepełnosprawnych).  

Lp. Przyczyny niepełnosprawności 

Osoby niepełnosprawne wg stanu na 31.05.2022 r. 

Bezrobotni Poszukujący pracy 
Ogółem 

m. Tarnów 
powiat 

tarnowski 
m. Tarnów 

powiat 
tarnowski 

1 
2 
3 
 

4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
 

11 
12 
13 

Upośledzenie umysłowe 
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i choroby słuchu 
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Upośledzenie narządu ruchu 
Epilepsja 
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Choroby układu pokarmowego 
Choroby układu moczowo-
płciowego 
Choroby neurologiczne 
Inne 
Nieustalony 

5 
74 
10 

 
--- 
13 
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7 
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22 
--- 
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7. Struktura bezrobotnych wg wykształcenia - stan na koniec maja 2022 roku 

 
Wykształcenie 

Liczba bezrobotnych Odsetek od ogółu 

Ogółem m. Tarnów 
powiat  

tarnowski 
Ogółem m. Tarnów 

powiat  
tarnowski 

Wyższe 1137 545 592 18,1% 23,8% 14,8% 

Policealne i śr. zawodowe 1602 549 1053 25,5% 23,9% 26,4% 

Ogólnokształcące 705 302 403 11,2% 13,2% 10,1% 

Zasadnicze zawodowe 1651 464 1187 26,3% 20,2% 29,7% 

Gimnazjalne i poniżej 1189 433 756 18,9% 18,9% 19,0% 

RAZEM 6284 2293 3991 100% 100% 100% 
 

 

8. Struktura bezrobotnych wg wieku - stan na koniec maja 2022 roku 

 
Wiek 

Liczba bezrobotnych Odsetek od ogółu 

Ogółem m. Tarnów 
powiat  

tarnowski 
Ogółem m. Tarnów 

powiat  
tarnowski 

18-24 lata 739 161 578 11,8% 7,0% 14,5% 

25-34 lata 1658 526 1132 26,4% 22,9% 28,4% 

35-44 lata 1621 668 953 25,8% 29,1% 23,9% 

45-54 lata 1172 493 679 18,6% 21,5% 17,0% 

55-59 lat 693 256 437 11,0% 11,2% 10,9% 

60 lat i więcej 401 189 212 6,4% 8,3% 5,3% 

RAZEM 6284 2293 3991 100% 100% 100% 
 

9. Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy - stan na koniec maja 2022 roku 

Czas pozostawania 
bez pracy 

Liczba bezrobotnych Odsetek od ogółu 

Ogółem m. Tarnów 
powiat  

tarnowski 
Ogółem m. Tarnów 

powiat  
tarnowski 

do 1 m-ca 645 276 369 10,3% 12,0% 9,2% 

1 – 3 m-cy 995 398 597 15,8% 17,4% 15,0% 

3 – 6 m-cy 877 315 562 13,9% 13,7% 14,1% 

6 – 12 m-cy 874 315 559 13,9% 13,7% 14,0% 

12 – 24 m-ce 921 306 615 14,7% 13,4% 15,4% 

pow. 24 m-cy 1972 683 1289 31,4% 29,8% 32,3% 

RAZEM 6284 2293 3991 100% 100% 100% 
 

 

10. Struktura bezrobotnych wg stażu pracy - stan na koniec maja 2022 roku 

 
Staż pracy 

Liczba bezrobotnych Odsetek od ogółu 

Ogółem m. Tarnów 
powiat  

tarnowski 
Ogółem m. Tarnów 

powiat  
tarnowski 

bez stażu pracy 937 283 654 14,9% 12,3% 16,4% 

do 1 roku 1354 496 858 21,6% 21,6% 21,5% 

1 – 5 lat 1488 543 945 23,7% 23,7% 23,7% 

5 – 10 lat 954 348 606 15,2% 15,2% 15,2% 

10 – 20 lat 855 333 522 13,6% 14,5% 13,1% 

20 – 30 lat 511 217 294 8,1% 9,5% 7,3% 

pow. 30 lat 185 73 112 2,9% 3,2% 2,8% 

RAZEM 6284 2293 3991 100% 100% 100% 
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11. Osoby zarejestrowane jako poszukujące pracy 
 

Na koniec maja 2022 r. w PUP w Tarnowie zarejestrowane były 244 osoby poszukujące pracy, 

w tym 106 kobiet.  

W mieście Tarnowie liczba poszukujących pracy wynosiła 135 osób, w tym 60 kobiet.  

 

 

12. Miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 
 

W okresie styczeń - maj 2022 roku liczba miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej była 

wyższa o 53,5% w porównaniu do liczby miejsc zgłoszonych w analogicznym okresie 2021 roku.  

W maju 2022 r. Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowie miał do dyspozycji 988 miejsc pracy i miejsc 

aktywizacji zawodowej w tym 216 miejsc subsydiowanych z Funduszu Pracy i EFS oraz 772 miejsca 

niesubsydiowane. W okresie od stycznia do maja 2022 roku wpłynęło łącznie 4751 miejsc  

pracy i aktywizacji zawodowej (w tym 964 subsydiowane i 3787 niesubsydiowanych). 

W takim samym okresie 2021 roku Urząd miał do dyspozycji 3095 miejsc pracy i aktywizacji zawodowej 

(w tym 812 subsydiowanych i 2283 niesubsydiowane). Oznacza to, że od początku br. wpłynęło  

o 1656 miejsc więcej w porównaniu do liczby miejsc z okresu styczeń – maj 2021 r. 

Wyszczególnienie I-V’2021 I-V’2022 

Różnica  

w liczbach 

bezwzgl. 

Różnica w % 

Miejsca pracy i miejsca 

aktywizacji zawodowej 
3095 4751 +  1656 ↑  53,5% 

w 

tym 

subsydiowane 812 964 +    152 ↑   18,7% 

niesubsydiowane 2283 3787 + 1504 ↑   65,9% 
 
 
 

 
 
 

 
 

595 639 669 610 582 645 709
613 666 676

759
905 891 879

982 1011 988

Miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
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Dominujące zawody w ofertach zgłoszonych w okresie styczeń - maj 2022 r. (4751 miejsc pracy  

i aktywizacji zawodowej pomniejszonych o miejsca anulowane) - wg ilości zgłoszonych miejsc. 

 

Lp. Nazwa zawodu 
Ilość miejsc 

I-V’2022 

1. Robotnik gospodarczy 142 

2. Magazynier 139 

3. Pracownik produkcji 116 

4. Opiekun osoby starszej 105 

5. Sprzedawca 101 

6. Pomocniczy robotnik budowlany 88 

7. Opiekunka domowa 75 

8. Ślusarz 70 

9. Murarz 61 

10. Pracownik biurowy 53 

11. Pracownik ochrony fizycznej 48 

12. Sortowacz 43 

13. Monter konstrukcji stalowych 40 

14. Pomoc kuchenna 37 

15. Monter / składacz okien 36 

16. Pozostali pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklas. 35 

17. Robotnik budowlany 34 

18. Cieśla 34 

19. Elektryk 34 

20. Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem gdzie indziej niesklas. 33 

21. Technik prac biurowych 31 

22. Spawacz 31 

23. Monter ociepleń budynków 28 

24. Pozostali monterzy izolacji 28 

25. Pielęgniarka 27 

26. Kucharz 27 

27. Dekarz 26 

28. Monter instalacji i urządzeń sanitarnych 26 

29. Monter fasad 25 

30. Pracownik utrzymania czystości (sprzątaczka) 25 
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  Oferty EURES 

W okresie od stycznia do maja 2022 r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Tarnowie w ramach 

sieci EURES wpłynęło 1117 wolnych miejsc pracy w krajach UE/EOG. 

Polskimi pracownikami zainteresowani byli pracodawcy z Austrii, Czech, Danii, Estonii, Finlandii, Francji, 

Holandii, Irlandii, Litwy, Łotwy, Niemiec, Norwegii, Portugalii, Szwajcarii i Szwecji. Największe 

zapotrzebowanie na pracowników zagraniczni pracodawcy zgłosili na stanowiska: pracownik do zbioru 

owoców sezonowych, kierowca ciężarówki, kierowca autobusu, pracownik produkcyjny – 

przetwórstwo krabów, kucharz, kelner, mechanik samochodowy, fryzjer, pracownik obsługi klienta 

(call center). 

 

 

13. Zwolnienia z przyczyn dotyczących zakładu pracy  
 

W okresie styczeń - maj 2022 r. żaden zakład pracy nie zgłosił ani nie dokonał zwolnień 

grupowych. 

W 2021 roku w ramach zwolnień grupowych dokonano zwolnienia 26 osób.  
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Ogółem - 2019 r.

Ogółem - 2020 r.

Ogółem - 2021 r.

Zwolnienia grupowe w  latach 2019 - 2021
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14. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 
 

W okresie styczeń - maj 2022 roku na subsydiowane miejsca pracy, szkolenia i staż skierowano 

936 osób bezrobotnych. Było to o 95 osób więcej niż w analogicznym okresie 2021 r. 

 

Lp. Wyszczególnienie Liczba skierowanych osób 

bezrobotnych 

I-V’2021 I-V’2022 

1.  Szkolenia lub przyznania bonu szkoleniowego --- 5 

2.  Szkolenia z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy --- --- 

3.  Osoby, którym sfinansowano koszty studiów podyplomowych --- 1 

4.  Prace interwencyjne 59 78 

5.  Roboty publiczne 14 19 

6.  Staże dla bezrobotnych 320 396 

7.  
Osoby, które rozpoczęły działalność gospodarczą po otrzymaniu 

jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej 126 110 

8.  

Liczba osób, które podjęły pracę w ramach refundacji 

pracodawcom kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska 

pracy dla skierowanego bezrobotnego 
65 74 

9.  Prace społecznie użyteczne 204 186 

10.  
Podjęcie pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 

zatrudnienie bezrobotnego, który ukończył 50 rok życia 
--- --- 

11.  
Podjęcie zatrudnienia w związku z przyznaniem bonu na 

zasiedlenie 
52 63 

12.  
Podjęcie działalności gospodarczej w związku z przyznaniem bonu 

na zasiedlenie 
1 4 

13.  
Podjęcie zatrudnienia w związku z przyznaniem bonu na 

zatrudnienie 
--- --- 

14.  
Podjęcie zatrudnienia w ramach refundacji wynagrodzenia, 

nagród i składek ZUS za bezrobotnych do 30 roku życia 
--- --- 

OGÓŁEM 841 936 
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15. Zawody najliczniej reprezentowane wśród bezrobotnych 
 

Lp. ZAWÓD  WYKONYWANY – kod 4-cyfrowy 
(wyuczony w przypadku osób bez stażu pracy) 

liczba bezrobotnych 

OGÓŁEM KOBIETY 

Specjaliści 

1.  Specjaliści do spraw zarządzania i organizacji 127 92 

2.  
Specjaliści do spraw administracji i rozwoju (Specjaliści administracji 
publicznej, ds. badań społeczno-ekonomicznych, ds. organizacji usług 
gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych itp.) 

123 89 

3.  Ekonomiści 86 72 

4.  
Nauczyciele gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych (z wyjątkiem 

nauczycieli kształcenia zawodowego) 
57 42 

5.  Filolodzy i tłumacze 57 51 

6.  Specjaliści nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani 53 50 

7.  Filozofowie, historycy i politolodzy 32 18 

8.  Specjaliści do spraw reklamy i marketingu 29 21 
9.  Specjaliści z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani 26 12 
10.  Kierownicy do spraw innych typów usług gdzie indziej 

niesklasyfikowani 

24 16 

Technicy, średni personel 

11.  
Średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych (technik 

ekonomista, technik agrobiznesu, asystent ds. statystyki) 
119 110 

12.  Technicy mechanicy 78 6 
13.  Pracownicy obsługi biurowej 77 67 

14.  Magazynierzy i pokrewni 59 19 

15.  Dietetycy i żywieniowcy 57 52 

16.  Szefowie kuchni i organizatorzy usług gastronomicznych 54 45 

17.  
Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej 

niesklasyfikowani 
53 41 

18.  Technicy rolnictwa i pokrewni 47 39 

19.  Technicy budownictwa 42 9 
20.  Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu 39 33 

Robotnicy wykwalifikowani 

21.  Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 570 527 

22.  Kucharze 222 192 

23.  Fryzjerzy 173 171 

24.  Ślusarze i pokrewni 128 6 

25.  Piekarze, cukiernicy i pokrewni 121 95 

26.  Mechanicy pojazdów samochodowych 110 1 

27.  Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni 93 87 

28.  Gospodarze budynków 82 28 

29.  Murarze i pokrewni 78 1 

30.  Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 70 16 

Robotnicy niewykwalifikowani 
31.  Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne 106 85 

32.  
Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej 

niesklasyfikowani 
69 29 

33.  Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym 68 2 

34.  Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 63 24 

35.  Ręczni pakowacze i znakowacze 55 44 

Bez zawodu – 662 osoby 
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16. Poziom bezrobocia w podziale na gminy 
 

 


