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I. POZIOM BEZROBOCIA 

 
 
1. Poziom bezrobocia w regionie tarnowskim 
 

Według stanu na 28 lutego 2026 r. w PUP w Tarnowie zarejestrowanych było 7746 osób 

bezrobotnych z terenu miasta Tarnowa i powiatu tarnowskiego. 

W porównaniu do stycznia 2026 r. liczba bezrobotnych zwiększyła się o 229 osób. 

Poziom bezrobocia w końcu lutego 2026 roku był o 977 osób wyższy w porównaniu do poziomu  

z lutego 2025 roku. 

 

 
 

 

W obszarze działania tutejszego Urzędu 64,1% osób bezrobotnych (4968 osób) to osoby zamieszkałe 

na terenie powiatu tarnowskiego. Pozostałe 35,9% osób bezrobotnych (2778 osób) stanowią 

mieszkańcy Tarnowa.  

W Tarnowie w okresie od stycznia do lutego 2026 roku bezrobocie zwiększyło się o 215 osób, a w ujęciu 

rok do roku wzrosło się o 446 osób. 

W powiecie tarnowskim w pierwszych 2 miesiącach 2026 roku bezrobocie wzrosło o 431 osób,  

a w porównaniu do lutego 2025 roku zwiększyło się o 531 osób. 
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Na koniec lutego 2026 r. Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowie obsługiwał łącznie 7954 klientów  

z terenu Tarnowa i powiatu tarnowskiego w tym: 

• Bezrobotni        - 7746 osób w tym 639 osób niepełnosprawnych, 

• Poszukujący pracy      -   208 osób w tym 88 osób niepełnosprawnych. 
 

 

Liczba i udział procentowy osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy  

w Tarnowie i Filiach Urzędu przedstawiał się następująco: 
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2. Stopa bezrobocia – stan na koniec stycznia 2026 r. 
 

Stopa 

bezrobocia  

[w %] 

 

I’25* II* III* IV* V* VI* VII* VIII* IX* X* XI* XII’25 I’26 

 miasto 

Tarnów 
4,5% 4,6% 4,5% 4,4% 4,3% 4,4% 4,6% 4,9% 5,0% 4,9% 4,9% 5,0% 5,3% 

powiat 

tarnowski 
7,3% 7,5% 7,1% 7,0% 6,8% 6,8% 7,1% 7,3% 7,4% 7,3% 7,4% 7,6% 8,1% 

Małopolska 4,4% 4,5% 4,4% 4,2% 4,1% 4,2% 4,4% 4,5% 4,6% 4,6% 4,6% 4,7% 5,0% 

Kraj 5,4% 5,5% 5,4% 5,2% 5,1% 5,1% 5,4% 5,5% 5,6% 5,6% 5,6% 5,7% 6,0% 

Źródło - dane GUS „Liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocia według województw, podregionów i powiatów” 

*- korekta stopy bezrobocia od stycznia do listopada 2025 roku dokonana przez GUS 

Na koniec stycznia 2026 r. średnia stopa bezrobocia w Polsce wynosiła 6,0%. Małopolska ze 

stopą 5,0% zajmowała czwarte miejsce w kraju, pod względem najniższej stopy bezrobocia. 

 

W mieście Tarnowie, stopa bezrobocia w końcu stycznia 2026 roku wyniosła 5,3%.  

W porównaniu „rok do roku” wskaźnik ten był o 0,8% wyższy niż w końcu stycznia 2025 roku (4,5%). 

W powiecie tarnowskim, stopa bezrobocia osiągnęła poziom 8,1%, a wskaźnik stopy był o 0,8% wyższy 

w porównaniu do stanu w końcu stycznia 2025 roku (7,3%). 
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3. Zarejestrowani w ewidencji osób bezrobotnych - napływ 
 

W lutym 2026 r. zarejestrowano ogółem 841 osób bezrobotnych, tj. 10,9% ogółu. Najliczniejszą 

grupę stanowiły osoby rejestrujące się po raz kolejny – 603 osoby, natomiast po raz pierwszy 

zarejestrowano 238 osób, tj. 28,3% ogółu nowo zarejestrowanych. 

W okresie od stycznia do lutego 2026 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowie 

zarejestrowało się 1851 osób, w tym z miasta Tarnowa zarejestrowało się 648 osób, a z terenu powiatu 

tarnowskiego 1203 osoby. Liczba zarejestrowanych ogółem była o 31 osób wyższa w porównaniu do 

osób rejestrowanych w analogicznym okresie 2025 roku. W mieście Tarnowie liczba ta była o 11 osób 

niższa, a w powiecie tarnowskim wyższa o 42 osoby. 

 

4. Liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku 
 

W lutym 2026 r. zwiększyła się liczba osób uprawnionych do pobierania zasiłku dla 

bezrobotnych. Spośród bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowie na 

koniec lutego 2026 roku – 967 osób było uprawnionych do pobierania zasiłku dla bezrobotnych.  

Stanowiły one 12,5% ogółu bezrobotnych. 

 

5. Wyłączeni z ewidencji osób bezrobotnych 
 

Z ewidencji osób bezrobotnych wyłączono w lutym 2026 roku 612 osób i było to o 19 osób 

więcej w porównaniu do miesiąca poprzedniego i 24 osoby mniej niż w lutym 2025 r. 

Pierwszą najliczniejszą grupę stanowiły osoby, które podjęły zatrudnienie – 458 osób, tj. 74,8% ogółu 

wyłączonych (w tym 13 osób rozpoczęło działalność gospodarczą). Drugą, co do wielkości grupę 

stanowiły osoby wyłączone z powodu nieutrzymania kontaktu z PUP co najmniej raz na 90 dni  

– 20 osób, tj. 3,3% ogółu wyłączonych. 
 

 W okresie pierwszych dwóch miesięcy 2026 roku z ewidencji osób bezrobotnych wyłączono 

1205 osób i było to o 12 osób mniej w porównaniu do takiego samego okresu 2025 r. Najwięcej 

bezrobotnych zostało wyłączonych z powodu podjęcia pracy 870 osób (o 99 osób więcej, tj. 12,8%  

niż w analogicznym okresie 2025 r.) w tym: 

 

− praca niesubsydiowana    -   850 
      w tym podjęcie działalności gospodarczej -     32 

−  praca subsydiowana    -     20 
      w tym: 

− podjęcie prac interwencyjnych         -    1, 

− podjęcie pracy w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska -    5, 

− podjęcie zatrudnienia w związku z przyznaniem bonu na zasiedlenie    -  14. 
 

 
 
 
 
 
 

Wyszczególnienie 

miasto Tarnów powiat tarnowski 

I-II’2025 I-II’2026 
Różnica  

w liczbach 
I-II’2025 I-II’2026 

Różnica  
w liczbach 

wyłączenia z ewidencji ogółem 461 433 -28 756 772 +16 

w tym z powodu podjęcia 
pracy 

253 300 +47 518 570 +52 
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6. Cudzoziemcy 
 

W lutym 2026 roku w PUP w Tarnowie zarejestrowano 24 cudzoziemców. W końcu lutego status 

bezrobotnego lub poszukującego pracy posiadało 121 cudzoziemców (104 osoby z Ukrainy, po 2 z Rosji 

i Słowacji oraz po 1 z Algierii, Austrii, Białorusi, Bułgarii, Czech, Egiptu, Ghany, Gruzji, Hiszpanii, Libanu, 

Niemiec, Peru i Uzbekistanu). W lutym 2026 roku w PUP w Tarnowie złożono 86 oświadczeń  

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Łącznie od początku br. wpłynęło 129 oświadczeń, 

przy czym do ewidencji wpisano 106. W takim samym okresie 2025 roku wpisano do ewidencji 227 

oświadczeń. 

PUP w Tarnowie przyjął w lutym 2026 roku 179 powiadomień o powierzeniu wykonywania 

pracy obywatelom Ukrainy. W okresie 2 miesięcy 2026 roku złożono 691 powiadomień.  

W analogicznym okresie 2025 roku liczba powiadomień o powierzeniu wykonywania pracy 

obywatelom Ukrainy wynosiła 369. 
 

7. Liczba osób bezrobotnych wg gmin  
 

Z obserwacji poziomu bezrobocia w gminach regionu tarnowskiego na przestrzeni minionego 

miesiąca wynika, że w 12 gminach regionu tarnowskiego wystąpił wzrost liczby bezrobotnych,  

a w 5 gminach bezrobocie spadło. Dynamika zmian bezrobocia w regionie tarnowskim w lutym 2026 r. 

wyniosła średnio 103%. Największy wzrost bezrobocia wystąpił w gminach: Wierzchosławice (dynamika 

108,6%), Skrzyszów (106,1%), Tarnów gmina (105,4%), Radłów (105,1%), Gromnik (104,8%), Lisia Góra 

(104,4%). Spadek odnotowano w gminach: Rzepiennik Strzyżewski (dynamika 94,9%), Ciężkowice 

(96,4%), Ryglice (97,5%), Szerzyny (99,0%) i Zakliczyn (99,6%). 
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II. STRUKTURA BEZROBOTNYCH 

 

1. Bezrobotne kobiety – mężczyźni 
 

Według stanu na 28 lutego 2026 r. w PUP w Tarnowie zarejestrowanych było 4228 kobiet, które 

stanowiły 54,6% ogółu bezrobotnych oraz 3518 mężczyzn, którzy stanowili 45,4% ogółu. W mieście 

Tarnowie liczba bezrobotnych kobiet w końcu lutego wynosiła 1502 osoby (54,1%), a bezrobotnych 

mężczyzn 1276 osób (45,9%), natomiast w powiecie tarnowskim liczba bezrobotnych kobiet to 2726 

osób (54,9%), bezrobotnych mężczyzn – 2242 osoby (45,1%) 

 

2. Bezrobotni do 30 roku życia 
 

Na koniec lutego 2026 r. w ewidencji pozostawało 2170 osób w wieku do 30 roku życia (28,0% 

ogółu bezrobotnych). 

Jest to o 41 osób więcej w porównaniu do stanu z końca stycznia 2026 r. 

− w Tarnowie    -   597 osób  - 21,5% ogółu bezrobotnych miasta, 

− w powiecie tarnowskim - 1573 osoby - 31,7% ogółu bezrobotnych powiatu. 
 

3. Bezrobotni powyżej 50 roku życia 
 

Na koniec lutego 2026 r. w ewidencji pozostawały 1932 osoby w wieku powyżej 50 roku życia 

(25,0% ogółu bezrobotnych). 

Jest to o 84 osoby więcej w porównaniu do stanu z końca stycznia 2026 r. 

− w Tarnowie    -     777 osób  - 28,0% ogółu bezrobotnych miasta, 

− w powiecie tarnowskim -   1155 osób - 23,2% ogółu bezrobotnych powiatu. 
 

4. Osoby długotrwale bezrobotne 
 

Na koniec lutego 2026 r. w ewidencji pozostawały 3732 osoby długotrwale bezrobotne (48,2% 

ogółu bezrobotnych). 

Jest to o 51 osób więcej w porównaniu do stanu z końca stycznia 2026 r.  

− w Tarnowie    - 1328 osób - 47,8% ogółu bezrobotnych miasta, 

− w powiecie tarnowskim - 2404 osoby - 48,4% ogółu bezrobotnych powiatu. 
 

5. Bezrobotni w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia szkoły (absolwenci) 
 

Na koniec lutego 2026 r. w ewidencji pozostawało 486 osób, które w okresie do 12 miesięcy 

przed końcem okresu sprawozdawczego ukończyły szkołę. 

W tym szkołę: 

− wyższą      -   108 osób, 

− policealną i średnią zawodową   -   171 osób, 

− ogólnokształcącą    -     61 osób, 

− zasadniczą zawodową    -   146 osób. 
 

Jest to o 8 osób mniej w porównaniu do stanu z końca stycznia 2026 r. Stanowią oni 6,3% ogółu 

bezrobotnych. 
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6. Osoby niepełnosprawne 
 

 Na koniec lutego 2026 r. w ewidencji pozostawało 727 osób niepełnosprawnych, które 

stanowiły 9,1% ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych i poszukujących pracy, w tym: 

w Tarnowie  - 358 os.  – 12,4% ogółu osób bezrobotnych i poszukujących pracy miasta, 

w powiecie tarnowskim - 369 os.  – 7,3% ogółu osób bezrobotnych i poszukujących pracy powiatu. 
 

W porównaniu do stycznia 2026 roku liczba osób niepełnosprawnych zwiększyła się o 18 osób. 

 

 
Najczęściej występującą przyczyną niepełnosprawności wśród osób zarejestrowanych stanowiły 

choroby związane z upośledzeniem narządów ruchu (227 osób, tj. 31,2% ogółu osób 

niepełnosprawnych). Drugą pod względem liczebności przyczyną były choroby psychiczne (164 osoby, 

tj. 22,6% ogółu osób niepełnosprawnych).  

Lp. Przyczyny niepełnosprawności 

Osoby niepełnosprawne wg stanu na 28.02.2026 r. 

Bezrobotni Poszukujący pracy 
Ogółem 

m. Tarnów 
powiat 

tarnowski 
m. Tarnów 

powiat 
tarnowski 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 

Upośledzenie umysłowe 
Choroby psychiczne 
Zaburzenie głosu, mowy i choroby słuchu 
Całościowe zaburzenia rozwojowe 
Choroby narządu wzroku 
Upośledzenie narządu ruchu 
Epilepsja 
Choroby układu oddechowego 
Choroby układu pokarmowego 
Choroby układu moczowo-płciowego 
Choroby neurologiczne 
Inne 
Nieustalony 

5 
74 
13 
6 

13 
88 
25 
19 
7 
4 

30 
25 
2 

4 
59 
15 
1 

23 
122 
17 
21 
10 
12 
17 
27 
--- 
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--- 
10 
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--- 
--- 
--- 
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--- 
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--- 
--- 
7 
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--- 

12 
164 
29 
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227 
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18 
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61 
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7. Struktura bezrobotnych wg wykształcenia - stan na koniec lutego 2026 roku 

 
Wykształcenie 

Liczba bezrobotnych Odsetek od ogółu 

Ogółem m. Tarnów 
powiat  

tarnowski 
Ogółem m. Tarnów 

powiat  
tarnowski 

Wyższe 1225 559 666 15,8% 20,1% 13,4% 

Policealne i śr. zawodowe 2004 641 1363 25,9% 23,1% 27,4% 

Ogólnokształcące 883 389 494 11,4% 14,0% 9,9% 

Zasadnicze zawodowe 2253 655 1598 29,1% 23,6% 32,2% 

Gimnazjalne i poniżej 1381 534 847 17,8% 19,2% 17,1% 

RAZEM 7746 2778 4968 100% 100% 100% 
 

 

8. Struktura bezrobotnych wg wieku - stan na koniec lutego 2026 roku 

 
Wiek 

Liczba bezrobotnych Odsetek od ogółu 

Ogółem m. Tarnów 
powiat  

tarnowski 
Ogółem m. Tarnów 

powiat  
tarnowski 

18-24 lata 1249 310 939 16,1% 11,2% 18,9% 

25-34 lata 1810 582 1228 23,4% 20,9% 24,7% 

35-44 lata 1940 763 1177 25,0% 27,5% 23,7% 

45-54 lata 1601 673 928 20,7% 24,2% 18,7% 

55-59 lat 756 298 458 9,8% 10,7% 9,2% 

60 lat i więcej 390 152 238 5,0% 5,5% 4,8% 

RAZEM 7746 2778 4968 100% 100% 100% 
 

9. Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy - stan na koniec lutego 2026 roku 

Czas pozostawania 
bez pracy 

Liczba bezrobotnych Odsetek od ogółu 

Ogółem m. Tarnów 
powiat  

tarnowski 
Ogółem m. Tarnów 

powiat  
tarnowski 

do 1 m-ca 853 302 551 11,0% 10,9% 11,1% 

1 – 3 m-cy 1327 488 839 17,1% 17,6% 16,9% 

3 – 6 m-cy 1390 473 917 17,9% 17,0% 18,4% 

6 – 12 m-cy 1269 500 769 16,4% 18,0% 15,5% 

12 – 24 m-ce 1253 467 786 16,2% 16,8% 15,8% 

pow. 24 m-cy 1654 548 1106 21,4% 19,7% 22,3% 

RAZEM 7746 2778 4968 100% 100% 100% 
 

 

10. Struktura bezrobotnych wg stażu pracy - stan na koniec lutego 2026 roku 

 
Staż pracy 

Liczba bezrobotnych Odsetek od ogółu 

Ogółem m. Tarnów 
powiat  

tarnowski 
Ogółem m. Tarnów 

powiat  
tarnowski 

bez stażu pracy 999 303 696 12,9% 10,9% 14,0% 

do 1 roku 1836 688 1148 23,7% 24,8% 23,1% 

1 – 5 lat 1969 703 1266 25,4% 25,3% 25,5% 

5 – 10 lat 1157 417 740 15,0% 15,0% 14,9% 

10 – 20 lat 1000 374 626 12,9% 13,4% 12,6% 

20 – 30 lat 543 199 344 7,0% 7,2% 6,9% 

pow. 30 lat 242 94 148 3,1% 3,4% 3,0% 

RAZEM 7746 2778 4968 100% 100% 100% 
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11. Osoby zarejestrowane jako poszukujące pracy 
 

Na koniec lutego 2026 r. w PUP w Tarnowie zarejestrowanych było 208 osób poszukujących 

pracy, w tym 89 kobiet.  

W mieście Tarnowie liczba poszukujących pracy wynosiła 108 osób, w tym 46 kobiet, a w powiecie 

tarnowskim 100 osób, w tym 43 kobiety.  

 

12. Miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 
 

W okresie styczeń – luty 2026 roku liczba miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej była 

niższa o 50,7% w porównaniu do liczby miejsc zgłoszonych w analogicznym okresie 2025 roku.  

W lutym 2026 r. Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowie miał do dyspozycji 336 miejsc pracy i miejsc 

aktywizacji zawodowej, w tym 36 miejsc subsydiowanych z Funduszu Pracy i EFS oraz 300 miejsc 

niesubsydiowanych. W okresie od stycznia do lutego 2026 roku wpłynęło łącznie 605 miejsc pracy  

i aktywizacji zawodowej (w tym 42 subsydiowane i 563 niesubsydiowane). W takim samym okresie 

2025 roku Urząd miał do dyspozycji 1228 miejsc pracy i aktywizacji zawodowej (w tym 222 

subsydiowane i 1006 niesubsydiowanych). Oznacza to, że od początku br. wpłynęło o 623 miejsca mniej 

w porównaniu do liczby miejsc z okresu styczeń – luty 2025 r. 

Wyszczególnienie I-II’2025 I-II’2026 

Różnica  

w liczbach 

bezwzgl. 

Różnica w % 

Miejsca pracy i miejsca 

aktywizacji zawodowej 
1228 605 -  623 ↓   50,7% 

w 

tym 

subsydiowane 222 42 - 180 ↓   81,1% 

niesubsydiowane 1006 563 - 443 ↓   44,0% 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

572
656

498 513
442

268

483
421

358
252

336

216
269

336

Miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
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Dominujące zawody w ofertach zgłoszonych w okresie od styczeń – luty 2026 r. (605 miejsc pracy  

i aktywizacji zawodowej pomniejszonych o oferty anulowane) - wg ilości zgłoszonych miejsc. 
 

Lp. Nazwa zawodu 
Ilość miejsc 

I-II’2026 

1. Robotnik budowlany 101 

2. Monter izolacji przemysłowych 72 

3. Monter rusztowań 60 

4. Pracownik biurowy 20 

5. Elektromonter (elektryk) zakładowy 20 

6. Pomocniczy robotnik budowlany 18 

7. Monter ociepleń budynków 12 

8. Blacharz izolacji przemysłowych 10 

9. Sprzedawca 9 

10. Murarz 9 

11. Dekarz 9 

12. Pozostali funkcjonariusze Służby Więziennej 8 

13. Monter instalacji i urządzeń sanitarnych 8 

14. Spawacz 8 

15. Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 7 

16. Termoizoler 6 

17. Elektryk budowlany 6 

18. Pracownik utrzymania czystości (sprzątaczka) 6 

19. Nauczyciel przedmiotu w szkole ponadpodstawowej 5 

20. 
Wychowawca w placówkach oświatowych, wsparcia dziennego, 
wychowawczych i opiekuńczych oraz instytucjach pieczy zastępczej 

5 

21. Księgowy 5 

22. Monter instalacji i urządzeń telekomunikacyjnych (telemonter) 5 

23. Inżynier budowy dróg 4 

24. 
Pozostali nauczyciele pracujący z osobami o specjalnych potrzebach 
edukacyjnych 

4 

25. Nauczyciel psycholog 4 

26. Przedstawiciel handlowy 4 

27. Kosmetyczka 4 

28. Robotnik gospodarczy 4 

29. Pozostali murarze i pokrewni 4 

30. Technolog robót wykończeniowych w budownictwie 4 
 

  Oferty EURES 

W okresie styczeń – luty 2026 r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Tarnowie w ramach sieci 

EURES wpłynęło 240 wolnych miejsc pracy w krajach UE/EOG. 

Polskimi pracownikami zainteresowani byli pracodawcy z Finlandii, Niemiec, Norwegii, 

Słowenii, Szwajcarii oraz Szwecji. Największe zapotrzebowanie na pracowników zagraniczni 
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pracodawcy zgłosili na stanowiska: pracownik produkcyjny – przetwórstwo łososi, pracownik 

produkcyjny – przetwórstwo krabów, pracownik ds. obsługi zwrotów, kierowca autobusu, dekarz, 

glazurnik, spawacz MIG/MAG, chemik ds. rozwoju produktów kosmetycznych, rzeźnik, elektryk – 

monter instalacji elektrycznych. 

 

13. Zwolnienia z przyczyn dotyczących zakładu pracy  
 

W lutym 2026 dwa zakłady pracy z regionu tarnowskiego dokonały zwolnień grupowych 109 

osób. Były to: Spółdzielnia Pracy Tarnowska Odzież – 72 osoby i Hymon Fotowoltaika Spółka z o.o.  

– 37 osób. 

Od początku 2026 roku PUP w Tarnowie nie zarejestrował nowych zawiadomień o zwolnieniach 

grupowych. 
 

 

14. Formy pomocy 
 

W okresie od stycznia do lutego 2026 roku na subsydiowane miejsca pracy skierowano 26 osób 

bezrobotnych. Było to o 11 osób mniej niż w analogicznym okresie 2025 roku. 

Lp. Wyszczególnienie 

Liczba skierowanych osób bezrobotnych 

I-II’2025 I-II’2026 

ogółem 
niepełno-

sprawni 
ogółem 

niepełno-

sprawni 

1.  Szkolenia lub przyznanie bonu szkoleniowego --- --- --- --- 

2.  
Szkolenia z zakresu umiejętności aktywnego 

poszukiwania pracy 
--- --- --- --- 

3.  
Osoby, którym sfinansowano koszty studiów 

podyplomowych 
--- --- --- --- 

4.  Prace interwencyjne 2 --- 1 --- 

5.  Roboty publiczne --- --- --- --- 

6.  Staże 13 --- 6 --- 

7.  

Osoby, które rozpoczęły działalność gospodarczą po 

otrzymaniu jednorazowych środków na podjęcie 

działalności gospodarczej 
--- --- --- --- 

8.  

Liczba osób, które podjęły pracę w ramach refundacji 

pracodawcom kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego 
9 --- 5 1 

9.  Prace społecznie użyteczne --- --- --- --- 

10.  
Podjęcie zatrudnienia w związku z przyznaniem bonu 

na zasiedlenie 
11 --- 14 --- 

11.  
Podjęcie działalności gospodarczej w związku z 

przyznaniem bonu na zasiedlenie 
1 --- --- --- 

12.  Podjęcie zatrudnienie wspieranego 1 --- --- --- 

OGÓŁEM 37 --- 26 1 
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15. Projekty i programy realizowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowie 
 

W końcu lutego 2026 roku Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowie realizował projekt 

dofinansowany z funduszu Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oraz 

trzy programy regionalne, tj.: 

 
1) Projekt „Aktywizacja osób bezrobotnych z powiatu tarnowskiego i m. Tarnów (III) – SZANSA 

NA SUKCES" wdrażany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021–2027, 
Priorytet 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działanie 
6.1 Aktywizacja zawodowa – projekty powiatowych urzędów pracy, typ projektu A: Aktywizacja 
zawodowa PUP i dofinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus. Okres realizacji projektu: 01.01.2025 r. – 30.06.2026 r. W ramach projektu 
zrekrutowano dotychczas 513 osób. 
 

2) Małopolski Program Regionalny „Konserwator” 2025-2026, finansowany ze środków 
Funduszu Pracy, realizowany przez Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie i urzędy pracy 
Województwa Małopolskiego, w tym z Powiatowym Urzędem Pracy w Tarnowie. Okres 
realizacji: 01.01.2025 r. – 31.12.2026 r. Celem programu jest aktywizacja zawodowa 21 osób 
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowie. Program zakłada 
realizację działań w podmiotach, których działalność związana jest z ochroną tradycji 
kulturowej, zachowaniem i rewitalizacją substancji zabytkowej, ochroną krajobrazu 
kulturowego oraz propagowaniem sportu i turystyki na terenie województwa małopolskiego. 
W ramach programu zrekrutowano dotychczas 15 osób. 
 

3) Małopolski Program Regionalny „Firma +1” 2025-2026, finansowany ze środków Funduszu 
Pracy, realizowany przez Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie w porozumieniu z urzędami 
pracy Województwa Małopolskiego, w tym z Powiatowym Urzędem Pracy w Tarnowie. Okres 
realizacji: 01.01.2025 r. – 31.12.2026 r. Celem programu jest aktywizacja zawodowa 26 osób 
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowie. Program zakłada 
realizację działań w mikro i małych przedsiębiorstwach oraz w jednoosobowych działalnościach 
gospodarczych. W ramach programu zrekrutowano dotychczas 13 osób. 
 

4) Małopolski Program Regionalny „Doświadczenie ma znaczenie”, finansowany  
ze środków Funduszu Pracy, realizowany przez Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie  
w porozumieniu z urzędami pracy Województwa Małopolskiego, w tym z Powiatowym 
Urzędem Pracy w Tarnowie. Okres realizacji: 01.01.2025 r. – 31.12.2026 r. Celem programu 
jest aktywizacja zawodowa 23 osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 
Pracy w Tarnowie.  Program został zainicjowany po raz pierwszy, a jego celem jest wsparcie 
osób do 30 r.ż. w znalezieniu pracy i budowaniu przez nich doświadczenia zawodowego. Na 
udziale w programie zyskają także pracodawcy, którzy nie tylko otrzymają pomoc w znalezieniu 
odpowiedniego kandydata do pracy i dofinansowanie do części kosztów jego zatrudnienia, ale 
także będą mogli wziąć udział w poradach dotyczących możliwości, korzyści i potrzebie 
wdrażania strategii zarządzania wiekiem w firmach. W ramach programu zrekrutowano 
dotychczas 14 osób. 
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16. Zawody najliczniej reprezentowane wśród bezrobotnych 
 

Lp. ZAWÓD  WYKONYWANY – kod 4-cyfrowy 
(wyuczony w przypadku osób bez stażu pracy) 

liczba bezrobotnych 

OGÓŁEM KOBIETY 

Specjaliści 

1.  

Specjaliści do spraw administracji i rozwoju (Specjaliści administracji 

publicznej, ds. badań społeczno-ekonomicznych, ds. organizacji usług 

gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych itp.) 

142 109 

2.  Specjaliści do spraw zarządzania i organizacji 117 74 

3.  Ekonomiści 88 64 
4.  Filolodzy i tłumacze 66 50 

5.  
Nauczyciele gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych (z wyjątkiem 
nauczycieli kształcenia zawodowego) 

45 34 

6.  Kierownicy do spraw innych typów usług gdzie indziej 

niesklasyfikowani 

40 15 
7.  Specjaliści nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani 39 34 
8.  Filozofowie, historycy i politolodzy 37 21 

9.  Specjaliści do spraw reklamy i marketingu 29 19 

10.  
Analitycy systemów komputerowych i programiści gdzie indziej 

niesklasyfikowani 
26 1 

Technicy, średni personel 

11.  
Średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych (technik 

ekonomista, technik agrobiznesu, asystent ds. statystyki) 
108 90 

12.  Magazynierzy i pokrewni 103 29 
13.  Technicy mechanicy 101 4 
14.  Pracownicy obsługi biurowej 96 77 
15.  Szefowie kuchni i organizatorzy usług gastronomicznych 92 75 

16.  Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklas. 83 54 

17.  Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 65 14 

18.  Technicy rolnictwa i pokrewni 63 44 

19.  Recepcjoniści hotelowi 57 50 

20.  Dietetycy i żywieniowcy 54 46 

Robotnicy wykwalifikowani 

21.  Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 661 586 

22.  Kucharze 286 218 

23.  Fryzjerzy 240 237 

24.  Piekarze, cukiernicy i pokrewni 217 150 

25.  Mechanicy pojazdów samochodowych 170 2 

26.  Ślusarze i pokrewni 137 4 

27.  Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni 135 129 

28.  Murarze i pokrewni 103 0 

29.  Gospodarze budynków 99 21 

30.  Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 98 14 

Robotnicy niewykwalifikowani 
31.  Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym 118 1 

32.  Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne 91 76 

33.  
Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej 

niesklasyfikowani 
71 34 

34.  Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 71 29 

35.  Ręczni pakowacze i znakowacze 52 36 

Bez zawodu – 813 osób 
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17. Poziom bezrobocia w podziale na gminy 
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