»Pracuj zdalnie — projekt pilotazowy” — giownym celem projektu jest wypracowanie nowych metod pomocy
wplywajgcych na poprawe sytuacji na rynku pracy. Jest on skierowany do 30 pracodawcéw MSP.
Pracodawca otrzyma refundacje kosztow wynagrodzenia przez okres 12 miesiecy, do wysokosci 90% min.
wynagrodzenia za prace.

Wiecej informacji w linku ponizej:
https://tarnow.praca.gov.pl/-/17957989-nabor-wnioskow-w-ramach-projektu-pilotazowego-pn-pracuj-
zdalnie-projekt-pilotazowy-

Projekt ,,Prace interwencyjne - AKTYWNIE W PRZYSZEOSC” - to zatrudnienie bezrobotnego przez
pracodawce z dofinansowaniem pracodawcy przez urzqd pracy czesci wynagrodzenia za zatrudnienie osoby
bezrobotnej. Celem jest utatwienie bezrobotnym powrotu na rynek pracy. Pracodawca, ktory zatrudnit w
ramach prac interwencyjnych skierowanych przez urzqd pracy bezrobotnych otrzymuje zwrot czesci kosztow
poniesionych na ich wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

Wiecej informacji w linku ponizej:
https://tarnow.praca.gov.pl/-/15510185-projekt-prace-interwencyjne-aktywnie-w-przyszlosc-

wKrajowy Fundusz Szkoleniowy” - stanowi wydzielong czes¢ Funduszu Pracy, przeznaczong na
dofinansowanie ksztalcenia ustawicznego pracownikoéw i pracodawcéw, podejmowanego z inicjatywy lub za
zgodq pracodawcy. Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujqce

Z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajgcej sie gospodarki. Zwigkszenie
inwestycji w potencjat kadrowy powinno poprawic¢ zarowno pozycje firm jak i samych pracownikow na
konkurencyjnym rynku pracy.

Wiecej informacji w linku ponizej:

https://tarnow.praca.gov.pl/-/55453-krajowy-fundusz-szkoleniowy

., Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy” - to pomoc finansowa udzielana
przez powiatowy urzqd pracy w zwigzku z wyposazeniem lub doposazeniem stanowiska pracy i zatrudnieniem
na tym stanowisku skierowanego bezrobotnego lub skierowanego niepozostajgcego w zatrudnieniu lub
niewykonujqcego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby niepetnosprawnej przez okres 24 miesiecy.

Wiecej informacji w linku ponizej:
https://tarnow.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/wsparcie-tworzenia-miejsc-
pracy/refundacja-kosztow-wyposazenia-lub-doposazenia-stanowiska-pracy

»Staz” - to nabywanie przez osoby bezrobotne umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy poprzez
wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy. Wnioskodawca, W zwigzku z przyjeciem
osoby bezrobotnej na staz, nie ponosi Zadnych kosztow, natomiast stazysta w tym czasie otrzymuje
stypendium, ktore jest wyplacane przez staroste.

Wiecej informacji w linku ponizej:

https://tarnow.praca.gov.pl/-/14233-staze-i-bony-stazowe

Projekt ,, Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie tarnowskim i m.
Tarnow (VII) Méj rozwdj, moja szansa”

Wiecej informacji w linku ponizej:
https://tarnow.praca.gov.pl/-/14760171-projekt-aktywizacja-osob-w-wieku-30-lat-i-wiecej-pozostajacych-bez-
pracy-w-powiecie-tarnowskim-i-m-tarnow-vii-moj-rozwoj-moja-szansa-

Projekt ,,Aktywizacja osob mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie tarnowskim i m. Tarnow (VI) -
MTtodzi na start”

Wiecej informacji w linku ponizej:
https://tarnow.praca.gov.pl/-/14684241-projekt-aktywizacja-osob-mlodych-pozostajacych-bez-pracy-w-
powiecie-tarnowskim-i-m-tarnow-vi-mlodzi-na-start-

Matopolski Program Regionalny ,, Bumerang - powrdt na rynek pracy” 2021-2022

Wiecej informacji w linku ponizej:
https://tarnow.praca.gov.pl/-/14811466-malopolski-program-regionalny-bumerang-powrot-na-rynek-pracy-
2021-2022
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System Video CV
System Video CV umozliwia pracodawcy przeglgdanie bazy nagran osob poszukujgcych zatrudnienia w celu

szybkiego znalezienia kandydatow do pracy. Korzystanie z Video CV jest mozliwe z dowolnego miejsca i
pozwala dokonac oceny umiejetnosci kandydata w zakresie kwalifikacji, doswiadczenia zawodowego,
autoprezentacji oszczedzajgc czas zwiqgzany z przeprowadzeniem rekrutacji. Systemu video CV jest dostgpne
poprzez strong internetowg Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie: https://videocv.up.tarnow.pl




