Załącznik do Uchwały nr 144//IX2020  
        Powiatowej Rady Rynku Pracy
        w Tarnowie z dnia 17 stycznia 2020 r.


ZASADY
przyznawania jednorazowo środków (dofinansowania) na podjęcie działalności gospodarczej lub działalności na zasadach określonych dla spółdzielni socjalnych 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowie 

I. Uzasadnienie stosowania

Przyznawanie środków na podjęcie działalności gospodarczej oraz środków na podjęcie działalności na zasadach określonych dla spółdzielni socjalnych zgodnie z Zasadami przyznawania jednorazowo środków (dofinansowania) na podjęcie działalności gospodarczej lub działalności na zasadach określonych dla spółdzielni socjalnych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowie ma na celu wzrost przedsiębiorczości w mieście Tarnów i powiecie tarnowskim przy zachowaniu zasad celowego i oszczędnego dokonywania wydatków.

II. Postanowienia ogólne

1. Jednorazowe środki (dofinansowanie) na podjęcie działalności gospodarczej są przyznawane na podstawie:
1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482, z późn.zm.);
2) rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 lipca 2017 r. 
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy oraz przyznawania środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1380);
3) rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 września 
2018 r. w sprawie przyznawania środków na podjęcie działalności na zasadach określonych dla spółdzielni socjalnych, utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie kosztów wynagrodzenia skierowanej osoby w spółdzielni socjalnej 
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1859);
4) niniejszych Zasad.
2. Ilekroć w niniejszych Zasadach jest mowa o:
1) dofinansowaniu – oznacza to jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej przyznawane na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482, z późn.zm.);
2) urzędzie – oznacza to Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowie;
3) wnioskodawcy – oznacza to:
a) bezrobotnego, 
b) absolwenta Centrum Integracji Społecznej, 
c) absolwenta Klubu Integracji Społecznej,
d) osobę podlegającą ubezpieczeniu społecznemu rolników, z którą stosunek pracy lub stosunek służbowy został rozwiązany z przyczyn dotyczących zakładu pracy i która nie jest uprawniona do zasiłku, 
e) opiekuna - należy przez to rozumieć poszukującego pracy niepozostającego 
w zatrudnieniu lub niewykonującego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby niepełnosprawnej spełniającego warunki określone w art. 49 pkt. 7 ustawy,
który/-a złożył/-a wniosek o pozyskanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej lub działalności na zasadach określonych dla spółdzielni socjalnych na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482, z późn.zm.);
4) wniosku – oznacza to wniosek o przyznanie jednorazowo środków (dofinansowania) na podjęcie działalności gospodarczej lub wniosek o przyznanie jednorazowo środków na założenie spółdzielni socjalnej albo wniosek o przyznanie jednorazowo środków 
na przystąpienie do spółdzielni socjalnej złożony w Urzędzie przez wnioskodawcę, 
o którym mowa pkt. 3); 
5) umowie – oznacza to umowę o przyznanie jednorazowo środków (dofinansowania) 
na podjęcie działalności gospodarczej lub umowę o przyznanie jednorazowo środków na założenie spółdzielni socjalnej albo umowę o przyznanie jednorazowo środków 
na przystąpienie do spółdzielni socjalnej zawartą pomiędzy wnioskodawcą a Gminą Miasta Tarnowa – Powiatowym Urzędem Pracy w Tarnowie.
3. Wnioskodawca powinien spełniać warunki określone ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482, z późn.zm.) oraz rozporządzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy oraz przyznawania środków na podjęcie działalności gospodarczej 
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1380) lub rozporządzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 września 2018 r. w sprawie przyznawania środków na podjęcie działalności na zasadach określonych dla spółdzielni socjalnych, utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie kosztów wynagrodzenia skierowanej osoby 
w spółdzielni socjalnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1859) oraz niniejszych Zasadach;
4. Wnioskodawca powinien dysponować lokalem do prowadzenia działalności gospodarczej.
5. Dofinansowanie będzie przyznawane w pierwszej kolejności wnioskodawcom, którzy:
1) posiadają uprawnienia, kwalifikacje lub doświadczenie w zakresie działalności planowanej do uruchomienia, co zwiększy szansę przetrwania podejmowanej działalności;
2) zamierzają prowadzić działalność gospodarczą na terenie miasta Tarnów lub powiatu tarnowskiego.
6. Uprawnienia należy udokumentować zgodnie z obowiązującymi przepisami.
7. Kwalifikacje zawodowe należy udokumentować: świadectwem lub dyplomem potwierdzającym ukończenie kształcenia, świadectwem, certyfikatem lub zaświadczeniem o ukończeniu szkolenia.
8. Doświadczenie należy udokumentować: świadectwem pracy, umową cywilnoprawną, zaświadczeniem z odbytego stażu, przygotowania zawodowego, praktyki absolwenckiej.
9. Maksymalna wysokość dofinansowania wynosi 20 000,00 zł, a w przypadku: 
1) usług ubezpieczeniowych, prawnych wynosi 12 000,00 zł,
2) sprzedaży prowadzonej przez domy sprzedaży wysyłkowej lub Internet wynosi 14 000,00 zł.
10. Wysokość środków przyznanych na poszczególne wydatki uzależniona będzie od specyfiki planowanej działalności gospodarczej.



III.  Przeznaczenie dofinasowania

1. Dofinansowanie nie będzie przyznawane w szczególności na:
1) działalność sezonową,
2) działalność w zakresie handlu obwoźnego,
3) działalność w zakresie praktyk lekarskich, w tym stomatologicznych, 
4) działalność w zakresie wróżbiarstwa, medycyny naturalnej, alternatywnej, niekonwencjonalnej i naturoterapii,
5) działalność w zakresie handlu towarem używanym,
6) działalność w zakresie wypożyczania lub dzierżawy przedmiotów zakupionych 
w ramach dofinansowania,
7) działalność polegającą na prowadzeniu lombardu, kasyna, salonu gier hazardowych,
8) wykup koncesji, zezwoleń, licencji, itp. (z wyłączeniem licencji na zakup oprogramowania),
9) zakup rzeczy od współmałżonka, rodziców, rodzeństwa, dzieci – jeżeli osoby te nie prowadzą działalności gospodarczej, której przedmiotem jest sprzedaż takich rzeczy,
10) zakup broni, amunicji,
11) zakup alkoholi, tytoniu, itp.,
12) zakup prenumerat, abonamentów, itp.,
13) zakup domen internetowych, hostingów, usług pozycjonowania, itp.,
14) zakup używanych maszyn, urządzeń, itp.,
15) zakup używanego środka transportu, tj. pojazdu samochodowego i pojazdu jednośladowego,
16) zakup pojazdów, których specyfika wskazuje na przeznaczenie głównie do sportu 
i rekreacji (quad, motocykl crossowy, itp.),  
17) zakup kasy fiskalnej (kasy rejestrującej),
18) zakup sprzętu, który byłby wykorzystany do remontu lub adaptacji lokalu,
19) koszty transportu, dostawy, przesyłki, itp.,
20) zakup, który nie jest ściśle związany z zakresem planowanej działalności gospodarczej.
2. W uzasadnionych przypadkach, w szczególności gdy wartość nowej maszyny / urządzenia przekracza co najmniej 3-krotnie wysokość maksymalnej kwoty dofinansowania Urząd może przyznać dofinansowanie na zakup takiej maszyny używanej / takiego urządzenia używanego. Jednak do rozliczenia wnioskodawca zobowiązany jest przedstawić wycenę tej maszyny / tego urządzenia, dokonaną przez rzeczoznawcę wskazanego przez Naczelną Organizację Techniczną, posiadającego status biegłego sądowego lub wpisanego na listę rzeczoznawców samochodowych Ministerstwa Infrastruktury.
3. W uzasadnionych przypadkach Urząd może zobowiązać wnioskodawcę do przedstawienia wyceny, o której mowa w powyższym punkcie, dotyczącej zakupionej nowej rzeczy, w szczególności gdy nie zostały wskazane parametry techniczne lub inne cechy identyfikujące nabytą rzecz, jeżeli ich brak powoduje, że ustalenie wartości rynkowej jest utrudnione lub wymaga specjalistycznej wiedzy.
4. Wycena rzeczoznawcy, o której mowa w pkt. 2 i 3 nie może być sporządzona wcześniej niż 6 miesięcy przed nabyciem rzeczy i jest dokonywana na koszt wnioskodawcy.
5. Dofinansowanie może zostać przyznane m. in. na:
1) zakup pierwszej partii materiału/surowca przy działalności usługowej i/lub produkcyjnej do wysokości 3 000,00 zł;
2) zakup pierwszej partii towaru przy działalności handlowej do wysokości 
7 000,00 zł;
3) zakup nowego pojazdu samochodowego - wyłącznie w przypadku podejmowania działalności w zakresie zarobkowego przewozu osób;
4) adaptację lub remont lokalu (zakup materiału/usługi) do wysokości 3 000,00 zł, 
5) zakup mebli do wysokości 2 000,00 zł;
6) zakup usług i materiałów reklamowych do wysokości 3 000,00 zł;
W przypadku podejmowania działalności handlowej połączonej z działalnością usługową i/lub produkcyjną na zakup pierwszej partii towaru oraz materiału/surowca można przeznaczyć maksymalnie kwotę 5 000,00 zł (z zachowaniem limitu określonego w ppkt 1).
[bookmark: _Hlk29475846]7) zakup komputera, w tym przenośnego o wartości nie przekraczającej 6 000,00 zł 
dla działalności specjalistycznej wymagającej podniesionego standardu komputera 
(w tym usług graficznych, projektowych oraz informatycznych, itp.), a w pozostałych działalnościach do wysokości 3 000,00 zł, 
W indywidualnych przypadkach, uzasadnionych charakterem planowanej działalności gospodarczej wysokość przyznanych środków na poszczególne rodzaje wydatków może ulec zmianie.

IV. Tryb składania i rozpatrywania wniosków

1. Wniosek należy złożyć na odpowiednim formularzu obowiązującym w Urzędzie. Formularze wniosków są dostępne na stronie internetowej Urzędu, tj. www.up.tarnow.pl oraz w jego siedzibie. 
2. Do wniosku należy dołączyć wypełniony i podpisany przez wnioskodawcę formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis oraz pozostałe wykazane we wniosku załączniki.
3. Do wniosku o przyznanie dofinansowania na założenie spółdzielni socjalnej należy dołączyć także:
1) pisemne oświadczenie założycieli spółdzielni socjalnej o wykorzystaniu zgodnie 
z przeznaczeniem środków Funduszu Pracy przyznanych na założenie spółdzielni socjalnej, które będą wniesione przez członków spółdzielni socjalnej,
2) uchwałę o powołaniu spółdzielni socjalnej,
3) statut spółdzielni socjalnej.
4. Do wniosku o przyznanie  dofinansowania na przystąpienie do spółdzielni socjalnej należy dołączyć także:
1) uchwałę spółdzielni socjalnej o przyjęciu wnioskodawcy jako członka oraz pisemne zobowiązanie spółdzielni socjalnej do jego zatrudnienia przez okres co najmniej 
12 miesięcy od dnia przystąpienia do spółdzielni socjalnej, po wniesieniu wpłaty 
w wysokości określonej w zobowiązaniu,
2) pisemną informację spółdzielni socjalnej o niezaleganiu przez nią, w dniu wydania informacji, z opłacaniem w terminie składek na ubezpieczenia społeczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych, innych danin publicznych oraz nieposiadaniu nieuregulowanych w terminie zobowiązań cywilnoprawnych,
3) pisemną informację spółdzielni socjalnej o tym, że nie znajduje się ona w stanie likwidacji,
4) pisemne zobowiązanie spółdzielni socjalnej do wykorzystania zgodnie 
z przeznaczeniem środków Fundusz Pracy przyznanych na przystąpienie wnioskodawcy do spółdzielni socjalnej i wniesionych do tej spółdzielni,
5) statut spółdzielni socjalnej.
5. We wniosku dopuszczalne jest zwiększenie wierszy w opisach, tabelach, jednak nie można zmieniać kolejności, treści oraz jego formy. Jeśli zagadnienia wymagają szerszego opisu należy opracować je na oddzielnym arkuszu zachowując numerację jak we wniosku.
6. Wnioski rozpatrywane są w kolejności ich złożenia, w terminie 30 dni od dnia złożenia kompletnego, prawidłowo sporządzonego i podpisanego wniosku. 
7. Wprowadzenie istotnych zmian, poprawek, modyfikacji, czy uzupełnień do złożonego wniosku powoduje, że bieg terminu rozpatrzenia wniosku rozpoczyna się od dnia ich dokonania. Za istotne zmiany należy rozumieć zmiany kalkulacji kosztów, szczegółowej specyfikacji wydatków, profilu planowanej działalności oraz wszelkie zmiany mające wpływ na sposób rozpatrzenia wniosku.
8. Wnioski podlegają rozpatrzeniu przez Komisję ds. opiniowania wniosków powołaną przez Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Tarnowie.
9. Komisja wydaje opinię w składzie co najmniej dwuosobowym.
10. Wnioski niekompletne, nieczytelne lub w inny sposób niezgodne z wymogami formalnymi nie będą rozpatrywane.
11. Wnioski będą rozpatrywane do wyczerpania środków przeznaczonych na realizację 
tej formy aktywizacji zawodowej.


V. Sprawy organizacyjne

1. Urząd zastrzega sobie możliwość przeprowadzenia kontroli we wskazanym przez wnioskodawcę miejscu planowanej działalności gospodarczej przed zaopiniowaniem wniosku przez Komisję.
2. Warunkiem zawarcia umowy o przyznanie dofinansowania jest pozytywne zaopiniowanie wniosku przez Komisję, ustalenie odpowiedniej formy zabezpieczenia zwrotu dofinansowania. 
3. Otrzymane dofinansowanie należy wydatkować w terminie od dnia wpływu środków 
na konto wnioskodawcy do dnia określonego w umowie o dofinansowanie.
4. Wydatkowanie otrzymanego dofinansowania powinno być udokumentowane odpowiednio  fakturą, rachunkiem wystawionym przez podmiot prowadzący działalność gospodarczą, umową kupna – sprzedaży, itp. wraz z potwierdzeniem dokonania zapłaty, potwierdzeniem wpłaty środków do spółdzielni socjalnej, potwierdzeniem wniesienia wkładu niepieniężnego do spółdzielni socjalnej. 
5. W przypadku, gdy dokumenty wymienione w pkt 4 są sporządzone w języku innym niż język polski wnioskodawca przedstawia te dokumenty przetłumaczone na język polski (dokument dwujęzyczny lub tłumaczenie dokonane przez tłumacza przysięgłego). Koszty tłumaczenia dokumentów ponosi wnioskodawca.
6. Wydatki poniesione w walucie obcej należy odpowiednio przeliczyć na PLN według kursu średniego ogłoszonego przez Narodowy Bank Polski.
7. Rozliczenia należy dokonać zgodnie ze szczegółową specyfikacją wydatków stanowiącą załącznik nr 1 do umowy o dofinansowanie. Dopuszcza się zmiany w poszczególnych wydatkach w granicach 20% poszczególnych kwot przyjętych w załączniku nr 1 
do umowy, jeżeli wynika to z rzeczywiście poniesionych wydatków, z zastrzeżeniem zachowania limitów kwotowych określonych w dziale III, pkt 5 niniejszych Zasad.
VI. Formy zabezpieczenia ewentualnego zwrotu otrzymanego dofinansowania

1. W Urzędzie preferowaną formą zabezpieczenia zwrotu dofinasowania jest:
1) poręczenie,
2) weksel z poręczeniem wekslowym (aval),
3) blokada środków na rachunku bankowym,
4) gwarancja bankowa ważna przez okres minimum 2 lat.
2. Poręczycielem może być osoba fizyczna osiągająca na terenie Rzeczypospolitej Polskiej średni dochód brutto z trzech ostatnich miesięcy w wysokości nie mniejszej niż 
2 750,00 zł po odliczeniu miesięcznych spłat zadłużeń wynikających z aktualnych zobowiązań finansowych.
3. Liczba poręczycieli jest uzależniona od przyznanej kwoty dofinansowania i wynosi odpowiednio:
1) dofinansowanie do wysokości 10 000,00 zł – jedna osoba,
2) dofinansowanie powyżej 10 000,00 zł – dwie osoby.
4. Pierwszym poręczycielem może być osoba fizyczna zatrudniona w ramach umowy 
o pracę lub osoba prowadząca działalność gospodarczą, jeżeli działalność ta nie jest 
w stanie upadłości.
5. Drugim poręczycielem może być osoba określona w pkt. 4 lub osoba fizyczna uprawniona do świadczeń emerytalnych, posiadająca prawo do renty stałej lub okresowej.
6. Poręczycielem nie może być osoba:
1) będąca dłużnikiem Funduszu Pracy, PFRON;
2) będąca współmałżonkiem wnioskodawcy lub poręczyciela – wyjątek stanowi rozdzielność majątkowa pomiędzy małżonkami;
3) będąca poręczycielem z tytułu innej umowy zawartej z Urzędem, z wyłączeniem osób, w stosunku do których z uwagi na osiągany dochód Urząd wyrazi zgodę.
7. Poręczenie przez osobę pozostającą w związku małżeńskim wymaga zgody współmałżonka poręczyciela, wyrażonej w formie pisemnej w obecności pracownika Urzędu lub zgody poświadczonej notarialnie, z wyjątkiem gdy została ustalona rozdzielność majątkowa pomiędzy małżonkami.
8. Przy poręczeniu należy przedłożyć w Urzędzie oświadczenie o uzyskiwanych dochodach i aktualnych zobowiązaniach finansowych poręczyciela potwierdzone własnoręcznym podpisem poręczyciela (wypełnione na formularzu określonym przez Urząd).
Dodatkowo:
1) w przypadku osób osiągających dochód z tytułu zatrudnienia wymagane jest potwierdzenie na oświadczeniu, o którym mowa w pkt. 8 wysokości dochodu przez pracodawcę, dokonane nie wcześniej niż 1 miesiąc przed dniem zawarcia umowy poręczenia;
2) w przypadku osób osiągających dochód z emerytury lub renty należy przedstawić decyzję o przyznaniu emerytury lub renty, określającą aktualną wysokość pobieranego świadczenia lub zaświadczenie o wysokości pobieranego świadczenia, bądź potwierdzenie przelewu na konto, albo odcinek emerytury / renty za ostatni wypłacony miesiąc.
9. Do poręczenia w przypadku weksla z poręczeniem wekslowym (aval) stosuje się zasady określone w pkt. 2-8. 
10. Wszelkie koszty związane z zabezpieczeniem zwrotu otrzymanego dofinansowania ponosi wnioskodawca.



VII. Wyłączenie stosowania Zasad

1. Zasady przyznawania jednorazowo środków (dofinansowania) na podjęcie działalności gospodarczej lub działalności na zasadach określonych dla spółdzielni socjalnych 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowie mogą nie mieć zastosowania w dodatkowo opracowanych programach, w tym programach specjalnych, a także projektach konkursowych współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego.
2. W uzasadnionych przypadkach, w szczególności w sytuacjach uzasadnionych względami społecznymi, czy sytuacją na lokalnym rynku pracy Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowie może odstąpić od warunków określonych w niniejszych Zasadach.




Przewodniczący
Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Tarnowie
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