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Targi Pracy i Edukacji z du.iym

sukcesem — podsumowanle

W dniu 2.04.2025 r. w Hali
Sportowej Akademii Tar-
nowskiej odbyly sie Targi
Pracy i Edukacji. Wydarzenie
to odbylo sie pod Honoro-
wym Patronatem Prezydenta
Miasta Tarnowa oraz Staro-
sty Tarnowskiego, a po sze-
$ciu latach przerwy powroé-
cilo w nowej, rozszerzonej
formule, ktora okazala sie
prawdziwym sukcesem.

W tegorocznych Targach Pracy
wzielo udzial 60 wystawcow
w tym 52 pracodawcow z lokal-
nego rynku pracy, instytucje
wspierajace rynek pracy oraz
instytucje szkoleniowe.

Wystawcy zaprezentowali
blisko 1100 miejsc pracy, miedzy
innymi w branzach:

- przemystowej, mechanicznej
- na stanowiskach: operator
maszyn, monter, tokarz, frezer,
operator obrabiarek CNC, elek-
tryk, operator maszyn, pracow-
nik produkcji, elektromonter,
spawacz, lakiernik samochodowy,

- budowlanej, drogowej, trans-
portowej na stanowiskach:
murarz, tynkarz, monter konstruk-
cji stalowych, kierownik budowy,
pracownik og6lnobudowlany, bry-
gadzista budowlany, kierowca kat.
C, D, spedytor,

- gastronomicznej, hotelar-
skiej, turystycznej, rekreacyjnej
w zawodach: kelner, kucharz,
recepcjonista, pokojowka, pomoc
kuchenna, menadzer restauracji,

- opiekunczej, medycznej na
stanowiskach: pielegniarka,
potozna, fizjoterapeuta, lekarz,

psycholog, psychoterapeuta,
terapeuta zajeciowy,

- finansowej, bankowej,
ubezpieczeniowej, biurowej:
doradca klienta, przedstawiciel
finansowy, ksiegowy, pracownik
biurowy, pracownik kadr i plac,
pracownik ds. kosztorysowania,

- IT, informatycznej, teleko-
munikacyjnej na stanowiskach:
programista, informatyk, pro-
gramista —automatyk, progra-
mista Embedded, specjalista
e-commerce, specjalista ds. prze-
twarzania danych,

- handlowej, spozywczej
na stanowiskach sprzedawca,
doradca klienta, magazynier,
kasjer, przedstawiciel handlowy,
pracownik sklepu, analityk sprze-
dazy, kierownik sklepu, specjalista
sprzedazy internetowej,
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- edukacyjnej na stanowi-
skach: nauczyciel przedmiotéw
ogdlnoksztatcacych, zawodowych,

- innych, na stanowiskach:
ulotkarz, telefoniczny doradca
klienta, straznik dziatu ochrony,
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dowddca zmiany, pracownik
ochrony fizycznej, telefoniczny
dorada klienta.

Nie zabraklo réwniez ofert
pracy dla oséb z orzeczonym
stopniem niepelnosprawnosci

oraz ofert zaprezentowanych przez
tutejszy urzad zaréwno w kraju
jak i zagranica.

Osoby odwiedzajace tego-
roczne Targi Pracy mogty sko-
rzysta¢ z pomocy doradcéw
zawodowych w opracowaniu
profesjonalnych dokumentéow
aplikacyjnych, korzystajac z CV
POINT.

Podczas Targéw odbyly sie
warsztaty z dwoch tematéw
,Dokumenty aplikacyjne jako
wizytéwka zawodowa oraz przy-
gotowanie profilu na LinkedIn”
i ,Pierwsza praca- jak rozpocza¢
kariere zawodowa bez doswiad-
czenia”. Uczestnicy mogli zdo-
by¢ cenne informacje na temat
skutecznego planowania kariery,
technik poszukiwania pracy,
a takze sposob6w budowania
wizerunku zawodowego. Warsz-
taty byly prowadzone przez
specjalistow, ktorzy dzielili sie
wiedzgq na temat najnowszych
trendéw na rynku pracy oraz prak-
tycznych wskazdwek, jak odnies¢
sukces zawodowy.

Osoby planujace zatozenie
wlasnej dziatalnosci gospodar-
czej mogly skorzysta¢ z pomocy
specjalistow w ramach Osrodka
Doradczego. Konsultacji udzielali
przedstawiciele Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych, Ii Il Urzedu
Skarbowego, Urzedu Statystycz-
nego, Urzedu Miasta oraz Powia-
towego Urzedu Pracy w Tarnowie.

Serdecznie dziekujemy
Wystawcom, Partnerom
oraz wszystkim Uczestnikom
tegorocznych Targow Pracy
i Edukacji.
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Lbieg swiadczen z rentg rodzinng
— tzw. renta wdowia

Od 1 styczmia 2025 r
mozna sklada¢ wnioski o usta-
lenie zbiegu sSwiadczen zrentg
rodzinng. Wyplata swiadczen
w zbiegu nastapi od 1 lipca 2025 r.

Jakie swiadczenia beda wypla-
cane

Jesli jesteS wdowa lub wdowcem
i posiadasz prawo do:

1.renty rodzinnej (przez rente
rodzinna rozumiemy nie tylko
te ktéra wyplaca ZUS, ale réw-
niez rente rodzinng wyplacana
przez inne organy emerytalno-
-rentowe, tj. rente rodzinng dla
rolnikéw, a takze wojskowg rente
rodzinng oraz policyjng rente ro-
dzinng) oraz

2.do wlasnego $wiadczenia:
emerytury, emerytury  rolni-
czej, emerytury  z ubezpie-
czenia spolecznego rolnikéw
indywidualnych i czlonkéw ich
rodzin, emerytury wojskowej,

emerytury policyjnej, zasitku
przedemerytalnego, $wiadczenia
przedemerytalnego,  emerytury
pomostowej,  nauczycielskiego
Swiadczenia  kompensacyjnego,
renty ztytulu  niezdolnosci
do pracy, wtym renty szko-
leniowej, renty rolniczej
z tytulu niezdolnosci do pracy,
renty rolniczej szkoleniowej,
renty z ubezpieczenia spotecznego
rolnikéw indywidualnych
i cztonkéw ich rodzin, wojskowej
renty inwalidzkiej albo poli-
cyjnej renty inwalidzkiej, mozesz
wybra¢ wyplate:

1. 100% renty rodzinnej oraz 15%
wilasnego $wiadczenia albo

2. 100% wlasnego S$wiadczenia
oraz 15% renty rodzinne;j.

Waine: od 1 stycznia 2027 r.
otrzymasz nie 15%, ale 25%
drugiego Swiadczenia.

Ustalenie uprawnien do wyplaty

$wiadczen w zbiegu przystuguje
réwniez jesli posiadasz:

1. prawo do $wiadczenia pieniez-
nego z ustawy o §wiadczeniu pie-
nieznym przyslugujacym czlon-
kom rodziny funkcjonariuszy
lub Zolnierzy zawodowych, kt6-
rych $mier¢ nastapila w zwiazku
ze sluzbg albo podjeciem poza
shuzba czynnos$ci ratowania zy-
cia lub zdrowia ludzkiego albo
mienia,

2. prawo do renty rodzinnej oraz
- jednoczesnie - prawo do emery-
tury oraz do renty z tytulu niezdol-
nosci do pracy w zwiagzku z wy-
padkiem przy pracy lub choroba
zawodowg, to na Twéj wniosek,
mozemy wyplaca¢ Ci:

100% renty rodzinnej, 15%
emerytury i50% renty z tytulu
niezdolnosci do pracy z ubezpie-
czenia wypadkowego albo

100% emerytury, 15% renty
rodzinnej i 50% renty z tytutu nie-
zdolnosci do pracy z ubezpiecze-
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nia wypadkowego albo

100% renty z tytulu niezdol-
noéci do pracy zubezpieczenia
wypadkowego, 15% renty rodzin-
nej i 50% emerytury.

3. prawo do renty rodzinnej oraz
do zbiegu $wiadczen, o ktérych
mowa w przepisach ustawy o za-
opatrzeniu inwalidéw wojennych
i wojskowych oraz ich rodzin (do
ustalenia $wiadczen w zbiegu
zrenta rodzinng zastosujemy
te same zasady, co w punkcie 2)

Komu przysluguje wyplata
Swiadczenia w zbiegu zrenta
rodzinna

Aby otrzyma¢ wyplate $wiad-
czenia w zbiegu z renta rodzinng,
musisz lacznie spelni¢ nastepujace
warunki:
- mie¢ co najmniej 60 lat (jesli
jeste§ kobietg) lub 65 lat (jesli
jeste$ mezczyzng),

do dnia $mierci
malzonka pozostawac
we wsp6lnosci matzenskiej,

naby¢ prawo do renty
rodzinnej po zmarlym malzonku
nie  wczesniej niz  przed
osiagnieciem 55 lat (jesli jeste$
kobietg) lub 60 lat (jesli jeste$
MeZCZyzna),

nie  pozostawac
w zwiazku matzenskim.

Twojego
z nim

obecnie

Prawo do wyplaty $wiadczen
w zbiegu zrenta rodzinna ustaje
z dniem poprzedzajacym dzien
zawarcia przez Ciebie nowego
zwigzku malzeniskiego.

Gdzie i jak zlozy¢ wniosek

Swiadczen
ijego wy-

O ustalenie  zbiegu
zrentg rodzinng

plate musisz  zawnioskowac.
Wtym celu wypehij izl6z
wniosek o ustalenie $wiadczen
w zbiegu z rentg rodzinng (ERWD),
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ktéry znajdziesz na stronie inter-
netowej www.zus.pl oraz w kaz-
dej jednostce ZUS. Wniosek
mozesz ztozy¢ od 1 stycznia 2025 1.
Jedli masz prawo do
renty rodzinnej oraz do wlasnego

Swiadczenia, to do wniosku
oustalenie  zbiegu  S$wiadczen
zrenta rodzinng nie musisz

dolacza¢ zadnych dokumentéw.
Jesli do zalatwienia Twojego
wniosku niezbedne sg dodatkowe
dokumenty, poprosimy Cie
o ich dostarczenie.

Jesli dotychczas nie zlozylas/
nie zlozyle§ wniosku o Swiad-
czenie (rente rodzinng lub wia-
sne $wiadczenie), ktére bedzie
mozna  wyplaca¢  wzbiegu,
to wecelu ustalenia iwyplaty
$wiadczen w zbiegu musisz zglo-
si¢ wniosek oto $wiadczenie.
Do wniosku dolacz dokumenty
niezbedne do jego rozpatrzenia.
Informacje, co powinienes dola-
czy¢ do wniosku, znajdziesz na
stronie internetowej www.zus.pl
lub otrzymasz w kazdej jednostce.

Kiedy nastapi wyplata Swiad-
czenia w zbiegu z renta rodzinng

Prawo do wyplaty $wiadczen
w zbiegu zrenty rodzinng przy-
znamy Ci od miesigca zgloszenia
wniosku, nie wczesniej niz od
1 lipca 2025 1.

Maksymalna wysoko$¢ Swiad-
czen wyplacanych w zbiegu

Suma  $wiadczen = w zbiegu
zrenta rodzinma nie moze
przekroczy¢ trzykrotnosci
kwotynajnizszejemerytury. Dotego
limitu  uwzgledniamy  takze
Swiadczenia wyplacane przez
instytucje zagraniczne oraz inne
niz jednorazowe $wiadczenia
i dodatki wyplacane na podstawie
ustawy lub na podstawie odrebnych

przepisow wraz ze wskazanymi
w ustawie $wiadczeniami, ktorych
zbieg ustalimy.

Jesli suma $wiadczen w zbiegu
przekroczy kwote trzykrotnosci
kwoty najnizszej emerytury, po-
mniejszymy $wiadczenia o kwote
przekroczenia. Wydamy wtedy
decyzje, w ktorej poinformujemy
Cie o pomniejszeniu $wiadczen
wyplacanych w zbiegu.

Gdzie otrzymasz pomoc?

Jesli jesteS osoba uprawniona
do wyplaty $wiadczenn w zbiegu
zapewnimy Ci pomoc w wybo-
1ze najkorzystniejszego wariantu
tego zbiegu. A moze chcialabys/
chciatby$s zlozy¢ elektronicznie
wniosek o ustalenie zbiegu $wiad-
czefi z renta rodzinng? Pomozemy
Ci przy zalozeniu konta na PUE.

Jesli potrzebujesz pomocy skon-
taktuj sie z nami:

-w Centrum Kontaktu Klientéw
ZUS (CKK) w dni robocze (pn.—
pt.) w godz. 7.00 —18.00 pod nu-
merem telefonu 22 560 16 00 lub
za posrednictwem maila na adres:
cot@zus.pl,

- we wszystkich placéwkach ZUS,
- podczas e-wizyty w ZUS.

Podstawa prawna

Ustawa zdnia 26  lipca
2024 r. o zmianie ustawy o emery-
turach irentach zFunduszu
Ubezpieczenn Spolecznych oraz
niektérych innych ustaw
(Dz. U. z 2024 1. poz. 1243).

Wioleta Halagarda-Jaje

Naczelnik Wydziatu Wydziat
Koordynacji, Analityki i Wsparcia
Ustug Swiadczeniowych

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Oddziat w Tarnowie
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Nowe regulacje w zakresie statusu
oraz swiadczen dla bezrobotnych

Status bezrobotnego

Z dniem 1 czerwca 2025 r
weszla w zycie ustawa o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia, ktéra
jest odpowiedzia na oczekiwania
i nowe wyzwania stojace przed po-
szukujacymi zatrudnienia, powra-
cajacymi na rynek pracy, a takze
pracodawcami.

Do tej pory, jednym z wiekszych
utrudnien dla oséb bezrobotnych
byt obowiazek rejestrowania sie
w urzedzie pracy wilasciwym
ze wzgledu miejsce zameldowa-
nia, a nie miejsce zamieszkania,
ktére bardzo czesto byly oddalone
od siebie o wiele kilometrow.
To sie zmienilo — od 1 czerwca
2025 roku umozliwiona zostala
rejestracia w urzedzie pracy
wiasciwym dla miejsca zamieszka-
nia, a nie zameldowania.
Zwiekszyla sie takze grupa osob,
ktére mogq zarejestrowac sie jako
osoby bezrobotne — kazdy rolnik
(bez wzgledu na wielko$¢ posiada-
nego gospodarstwa rolnego) moze
zarejestrowac sie jako bezrobotny
i korzysta¢ z form pomocy przewi-
dzianych w ustawie.

Kolejna nowoscig jest to, ze status
bezrobotnego  bedzie  przystu-
giwal przez okres 3 lat od dnia
rejestracji. W tym czasie organy
zatrudnienia beda podejmowaty
dzialania majace na celu aktywi-
zacje zawodowa bezrobotnego
oraz jego powrét na rynek
pracy. Jedli do tego nie dojdzie,
bezrobotny utraci status na 90 dni.

Ustawa likwiduje takze
obowiagzek zglaszania sie
do wiasciwego powiatowego

urzedu pracy w wyznaczonym

przez urzad terminie. Wg nowych
przepisow  bezrobotny  bedzie
miat obowiazek utrzymac
kontakt z PUP (w wybranej przez
siebie formie: osobiscie, telefo-
nicznie, mailowo, listownie, za
posrednictwem  systemu  telein-
formatycznego) co najmniej raz
na 90 dni w celu potwierdzenia
zainteresowania pomoca okreslona
W ustawie.

Nalezy jednak pamieta¢, ze nie-
utrzymanie kontaktu z PUP bedzie
skutkowato pozbawieniem statusu
bezrobotnego na okres 90 dni.

Swiadczenia dla bezrobotnych

Ustawa likwiduje wyptate
zasitku w nizszej wysoko-
Sci (80%), ktéra do tej pory
byta uzalezniona od okresu
uprawniajacego  do  zasitku.
Aktualnie zasitek bedzie przyzna-
wany i wyplacany w wysokosci
100% zasitku dla bezrobotnych.
Wyjatkiem pozostaja bezrobotni,
ktérych  okres  uprawniajacy
do zasitku wynosi co najmniej
20 lat, tu sie nic nie zmienia —
nadal przystuguje im zasitek

w  wysokosci  120%  zasitku
podstawowego.
Wydhuzony zostat okres

pobierania zasitku — do 365 dni
dla bezrobotnych niepelnospraw-
nych oraz bezrobotnych bedacych
cztonkami rodzin  wielodziet-
nych posiadajacych Karte Duzej
Rodziny.

Nowa ustawa umozliwia takze
przyznanie dodatku aktywiza-
cyjnego  bezrobotnym,  ktdrzy
rozpoczeli  dziatalno$¢  gospo-
darcza. W takim przypadku
podjecia dzialalnosci gospodarczej
nie moze jednak  nastapic¢
w wyniku otrzymania dofinan-

sowania podjecia  dziatalnosci
gospodarczej lub innych srodkow
publicznych.

Nowoscig jest to, ze wszystkie
Swiadczenia dla  bezrobotnych
(zasitek, dodatek aktywizacyjny,
stypendium) przyznane od dnia
1 czerwca 2025 r. wyplacane beda
wylacznie na rachunek platniczy.

Edyta Furgat
Kierownik Referatu Rejestracji,
Swiadczen i Archiwizacji
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Podmioty gospodarki narodowej w Rejestrze

REGON w woj. matopolskim i regionie
tarnowskim' w Il kwartatach 2024 r.

Podmioty gospodarki narodowej
w wojewodztwie malopolskim

Z roku na rok obserwuje sie wzrost
liczby podmiotéw. W okresie
pierwszych trzech kwartaléw
w wojewodztwie matopolskim
w Rejestrze REGON wpisanych
byto 495,6 tys. podmiotéw go-
spodarki narodowej, ktére stano-
wity 9,4% wszystkich podmiotéw
w kraju. W poréwnaniu z analo-
gicznym okresem 2023 r. liczba
zarejestrowanych firm wzrosta
0 18,8 tys. (tj. 0 3,9%).

Najwiekszy  udzial  (73,4%)
w ogolnej liczbie podmiotéw
zarejestrowanych w  Rejestrze
REGON stanowity osoby fizyczne
prowadzace dziatalno$¢ gospo-
darcza (363,9 tys.). Natomiast
prawne i jednostki niemajace oso-
bowosci prawnej stanowity 26,6%
podmiotow (131,7 tys.).

W wojewodztwie matopolskim
przewazaja mikroprzedsiebior-
stwa, czyli podmioty zatrudniajgce
do 9 oséb, ktére w omawianym
okresie stanowity 97,1% ogodlnej
liczby podmiotéw. Mate podmioty
o liczbie pracujacych od 10 do 49
0s6b to 2,4%, a podmiotéw srednich
i duzych, czyli zatrudniajacych 50
i wiecej pracujacych to zaledwie
0,5%.

W charakteryzowanym okresie
najwiecej podmiotéw zarejestrowa-
nych bylo w nastepujacych sekcjach
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
(PKD)[2]: Handel; naprawa pojaz-
déw samochodowych A (18,3%),
Budownictwo (15,9%), Dziatalno$¢
profesjonalna, naukowa i tech-
niczna (10,9%) oraz Przetwdrstwo
przemystowe (8,1%).

Przez pierwsze trzy kwar-
taty 2024 r. zarejestrowano
28,6 tys. nowych podmiotéw,

Wykres 1. Podmioty gospodarki narodowej w wojewodztwie
malopolskim w latach 2020 - 2024 (dane za 3 kwartaly)

1 W niniejszym opracowaniu uzyte sformutowanie ,,region tarnowski” oznacza powiat tar-

nowski i miasto Tarndéw.
2 Symbol A - skrécona nazwa sekcji PKD.
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tj. o 1,5% wiecej w poréwnaniu
z analogicznym okresem 2023 r.
Najwiecej nowo  zarejestro-
wanych podmiotéw nalezato
do sektora prywatnego (86,2%).
Z Rejestru REGON wyrejestro-
walo sie 13,8 tys. podmiotéw,
tj. 0 1,9% mniej niz w analogicz-
nym okresie 2023 r.

Podmioty gospodarki narodo-
wej w regionie tarnowskim

W powiecie tarnowskim zareje-
strowanych byto 17,6 tys. podmio-
tow gospodarki narodowej, czyli
0 4,0% wiecej w poréwnaniu
z analogicznym okresem roku
poprzedniego. W miescie Tarno-
wie takze obserwowano wzrost
liczby firm z 13,0 tys. do 13,2 tys.,
tj. 0 1,3%.

Wsréd  podmiotéw — gospodarki
nagrodowej wedtug klas wielkosci,
w regionie tarnowskim przewazaty
podmioty o liczbie pracujacych do
9 os6b. W powiecie tarnowskim
zarejestrowanych bylo 17,1 tys. mi-
kroprzedsiebiorstw. W poréwnaniu
do analogicznego okresu 2023 .
bylo ich wiecej o 4,1%. W miescie
Tarnowie zarejestrowanych byto
12,6 tys. mikroprzedsiebiorstw,
tj. 0 1,4% wiecej.

Najwiekszq grupe wsréd pod-
miotéw stanowity osoby fizyczne
prowadzace dziatalno$¢ gospodar-
cza (powiat tarnowski — 14,7 tys.,
83,4%, a miasto Tarnéw 9,1 tys.,
tj. 69,1%).

Przez pierwsze trzy kwartaty
2024 r. w powiecie tarnowskim
najwiecej podmiotow zarejestrowa-
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nych bylo w sekcji Budownictwo
(4,7 tys.) i stanowity one 26,4%
ogolnej liczby podmiotéw w po-
wiecie. Pod wzgledem liczebnosci
druga grupa byly podmioty, ktére
prowadzily dziatalno$¢ handlowa
(sekcja Handel, naprawa pojazdow
samochodowych A) — 3,2 tys.
(17,9% ogolnej liczby podmiotow
w powiecie tarnowskim).

W tym samym okresie w mieScie
Tarnowie najwiecej podmiotéw
prowadzito dziatalnos¢ w  sekcji
Handel, naprawa pojazdéw samo-
chodowych A 2,6 tys., tj. 19,7%
wszystkich zarejestrowanych firm.
Kolejng pod wzgledem liczeb-
nosci byla sekcja PKD — Dzia-
falno$¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna (1,6 tys.,12,5%).

Przez pierwsze trzy kwartaty
2024 r. w powiecie tarnowskim
w Rejestrze REGON zarejestro-
wano 1,1 tys. nowych firm. Bylo to
o 1,8% wiecej w poréwnaniu
z analogicznym okresem 2023 r.
Przedsigbiorcy najczesciej zgta-
szali dziatalno$¢ budowlang jako
dziatalno$¢ przewazajaca. W sekcji
,Budownictwo”  zarejestrowano
0,3 tys. podmiotéw. W tym samym
okresie, w Tarnowie powstato
0,6 tys. firm, tj. o 3,0% mniej
wporéwnaniuzanalogicznym okre-
sem w 2023 r. Najwiecej podmio-
tow, tj. 0,1 tys. zarejestrowato firme
i zglosilo dziatalno$¢ handlowa
jako  przewazajaca w  sekcji
,,Handel; naprawa pojazdéw samo-
chodowych A.

W omawianym okresie z rejestru
REGON w powiecie tarnow-
skim wyrejestrowato sie 0,6 tys.
podmiotéw, a w mieScie Tarnéw
— 0,4 tys. podmiotow.

UWAGA PRZEDSIEBIORCY
Od 1.01.2025 r. NOWA Polska

Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD
2025)3
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Wykres 2. Podmioty gospodarki narodowej wedlug wybranych
sekcji PKD w wojewddztwie malopolskim w III kwartalach 2024 r.

Wykres 3. Podmioty gospodarki narodowej w powiecie tarnowskim
i m. Tarnowie w latach 2020 - 2024 (dane za 3 kwartaly)

Wykres 4. Podmioty gospodarki narodowej wedlug wybranych
sekcji PKD w powiecie tarnowskim w III kwartalach 2024 r.
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0d 1.01.2025 r. sktadajac wnioski
do rejestru nalezy wskazywac
w nich rodzaje dziatalnosci
wg nowej klasyfikacji Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD
2025).

Z dniem 1 stycznia 2025 r. zostata
wprowadzona w zycie nowa
Polska Klasyfikacji Dziatalnosci
(PKD 2025), ktéra zastapi
klasyfikacje PKD 2007. Jest to
konsekwencja zmian dokonanych
w  Statystycznej  Klasyfikacji
Dziatalnosci Gospodarczych
w Unii Europejskiej (Statistical

Classification  of  Economic
Activities in the European
Community NACE).

Nowa klasyfikacja PKD jest
dostosowana do aktualnych re-
aliéw rynkowych, technologicz-
nych oraz spotecznych. Ujeto
w niej rodzaje dzialalnosci,
ktére pojawity sie w gospodarce
w ostatnich latach. Klasyfika-
cja zapewni zharmonizowa-
nie statystyk gospodarczych
w ramach Unii Europejskiej
w takich dziedzinach, jak
gospodarka cyfrowa, gospo-
darka cyrkulacyjna czy bio-go-
spodarka. Wprowadzono row-
niez wieksza precyzje w opisie
tradycyjnych branz, co ulatwi
firmom dopasowanie swoich
dziatalno$ci do  wiasciwych
kodow.

Zmiana klasyfikacji powoduje
koniecznos¢ dostosowania
m.in. rejestru urzedowego pod-
miotéw gospodarki narodowej
(REGON), Krajowego Rejestru

Sadowego (KRS) i Central-
nej Ewidencji i Informacji
o Dziatalno$ci Gospodarczej

(CEIDG). PKD 2025 jest row-

niez wdrazana w badaniach
statystycznych statystyki
publicznej.
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Wykres 5. Podmioty gospodarki narodowej wedlug wybranych
sekcji PKD w powiecie tarnowskim w IIT kwartalach 2024 r.

Klasyfikacja PKD ma szerokie
zastosowanie w gospodarce i sta-
tystyce. Kody i opisy klasyfikacji
PKD, zgodnie z przepisami od-
rebnych ustaw, stosuje sie m.in.
w rejestrach urzedowych i sys-
temach informacyjnych admini-
stracji publicznych. PKD opisuje
rodzaje dzialalno$ci, umozli-
wiajagc podmiotom wpisanym
do poszczeg6lnych rejestréw jed-
nolite okreslenie wykonywanych
dziatalno$ci. Ustrukturyzowane
zapisy ulatwiaja grupowanie
dziatalnosci wpisanych do reje-
strow wedlug wybranych branz,
celem uzyskania charakterystyki
dziatajacych w gospodarce naro-
dowej podmiotéw, umozliwiajq
tym samym badanie struktury
ekonomicznej gospodarki
i zachodzacych w niej na prze-
strzeni czasu zmian. PKD jest
wykorzystywana w regulacjach
prawnych dotyczacych réznych
form wsparcia przedsiebiorcéw,
a takze ich obowigzkéw.

PKD 2025 zostalo wprowadzone
w zycie na podstawie Rozporza-
dzenia Rady Ministréw z dnia
18 grudnia 2024 r. w sprawie
Polskiej Klasyfikacji Dziatal-
nosci (PKD), ktére zostalo opu-
blikowane w Dzienniku Ustaw
dnia 27 grudnia 2024 r. Peina
tre§¢ rozporzadzenia dostepna
jest pod adresem: https://isap.
sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.

xsp?id=WDU20240001936

W rozporzadzeniu  zawarto
m.in. przepisy pozwalajace
na stosowanie w statystyce,

ewidencji i dokumentacji oraz
rachunkowosci kodéw PKD
2007, rbwnoczes$nie ze stosowa-
niem kodéw PKD 2025 do dnia
31 grudnia 2026 r.

Okres ten ulegnie skréceniu
w przypadku podmioty, ktére
po wejsciu w zycie projektowa-
nego rozporzadzenia ztoza

* wniosek o0 zmiane wpisu
w CEIDG, albo

* wniosek o zmiane w zakresie
dotyczacym zmiany przedmiotu
dziatalno$ci wedtug PKD w KRS
lub REGON.

Po uplywie okresu przejscio-
wego — od dnia 1 stycznia
2027r.—zostanie przeprowadzone
w  rejestrach automatyczne
przeklasyfikowanie dziatalno$ci,
ktére nie beda do tego czasu
wpisane wg PKD 2025.

Elzbieta Niemiec

Gtowny Specjalista

Urzad Statystyczny w Krakowie
Oddziat w Tarnowie

3 Informacja o nowym PKD zostala opu-
blikowana na stronie internetowej Gtéwnego
Urzedu Statystycznego www.stat.gov.pl.
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Oferty zglaszamy przez ePraca

Od 1 czerwca 2025 r. weszla
w zycie Ustawa z dnia 20
marca 2025 r. o rynku pracy
i shuzbach zatrudnienia
(Dz.U. 2025 poz. 620), ktora
wprowadzila nowe przepisy
w zakresie zglaszania ofert

pracy.

Przepisy = wprowadzaja  m.in.
obowigzek  zglaszania  ofert
pracy do urzeddw  pracy
za  poSrednictwem  systemu

ePraca (obecnie Centralna Baza
Ofert Pracy). Zgodnie z art. 83

ust. 2 pkt 1 nowej ustawy,
obowiagzek ten obejmuje
wszystkie podmioty  wska-
zane w art. 4 ust. 1 ustawy

z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o do-
stepie do informacji publicznej
(Dz. U. z2022r. poz. 902), w tym:
+ organy wiladzy publicznej,

+ organy samorzadéw gospodar-
czych i zawodowych,

» podmioty reprezentujace Skarb
Panstwa,

* osoby prawne
i samorzadowe,

* jednostki organizacyjne wykonu-
jace zadania publiczne lub dyspo-
nujace majatkiem publicznym.
Wskazany wyzej obowiazek, nie
ma zastosowania :

- do podmiotéw umieszczajacych
ogloszenia o naborze w Biuletynie
Informacji  Publicznej Kance-
larii Prezesa Rady Ministrow;
- do Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego; - w przypadku
gdy:

panstwowe

- podstawa nawigzania stosunku
pracy jest powotanie, mianowanie
lub wybor,

- nawiazanie stosunku pracy
na podstawie umowy o prace jest
poprzedzone powotaniemlubwy-
znaczeniem naokreslona funkcje;

- do wolnych stanowisk
w: panstwowych  komisjach
badania  wypadkéw  kolejo-

wych, lotniczych lub morskich,
gabinecie politycznym Prezesa
Rady Ministréw, wiceprezesa
Rady Ministréw, ministra oraz
innego czlonka Rady Mini-
stro6w, doradcéw lub pelnia-
cych funkcje doradcow innych
0s6b zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe, a takze
do wolnych stanowisk doradcow
i asystentow.

Ponadto informujemy, ze od
1.06.2025 r.  zmieniaja  sie
zasady wspolpracy pracodawcéw
z urzedami pracy, w szczegolnosci
w zakresie:

* korzystania z elektronicznego
formularza zgloszenia oferty
pracy dostepnego na stronie
www.praca.gov.pl,

« zakladania konta pracodawcy,
* mozliwosci zgloszenia jednej
oferty do kilku urzedéw pracy
i wskazania urzedu wiodacego.
Dane pracodawcy beda do-
stepne dla oséb, ktére spelniajq
warunki  zgloszonych  ofert.
Pracodawca zglaszajac oferte
pracy wybiera Urzad wiodacy
w zakresie realizacji oferty pracy,
wlasciwy ze wzgledu na sie-
dzibe pracodawcy albo miejsce
wykonywania pracy albo inny
wybrany przez siebie Urzad.

Poza wybraniem Urzedu
wiodacego mozna wybra¢
dodatkowe Urzedy odpowie-

dzialne za realizacje oferty pracy,

w szczego6lnosci, jezeli miejscem
wykonywania pracy okre$lonym
w ofercie jest wojewo6dztwo
lub teren catego kraju.

W bazie ePraca nie
moga by¢ zamieszczane
oferty pracy oraz ogloszenia
o prace, ktére naruszaja
zasady réwnego traktowania
w zatrudnieniu w rozumieniu
przepiséw prawa pracy lub
dyskryminujacych kandydatéow
do pracy. Urzad pracy moze
nie wprowadzi¢ oferty pracy do
ePraca,  jezeli pracodawca
w okresie 365 dni przed
zgloszeniem oferty pracy
zostal prawomocnie ukarany
za wykroczenie lub prawomoc-
nie skazany za przestepstwo
przeciwko  przepisom prawa
pracy albo jest objety postepo-
waniem dotyczacym naruszenia

przepisow prawa pracy lub
w innych uzasadnionych
przypadkach.

Szczegblowe informacje:

Powiatowy Urzad Pracy
w Tarnowie :14 688 2357,
14 6882358, 14 6382356
oraz
Filia Tuchow : 14 652 6346,
505 668 009
Filia Zabno: 14 645 6943,
505 668 304

Agnieszka Piwoda
Starszy doradca ds. zatrudnienia
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Korzystaj z e-Doreczen

Od 1 stycznia 2025 urzedy i inne
podmioty publiczne oraz osoby
wykonujace zawody zaufania
publicznego maja  obowiazek
korzystania 7 e-Doreczen.
Wyjasniamy co to jest system
e-Doreczen oraz jakie niesie
dla nas korzysci. Podpowiemy
réowniez dlaczego warto zalogo-
wac sie na konto w e-Urzedzie
Skarbowym i co mozemy za jego
posrednictwem zalatwic.

Co to sa e-doreczenia?

E-doreczenia to proces przekazy-
wania dokumentéw droga elek-
troniczng, w sposéb zapewniajacy
pelng zgodno$¢ z przepisami
prawa. Ushiga ta umozliwia
zar6wno wysylanie, jak i odbie-
ranie pism urzedowych w formie
elektronicznej.

E-doreczenia pehia funkcje po-
dobna do tradycyjnych doreczen
pocztowych, jednak réznig sie
od nich kilkoma kluczowymi
aspektami. Gt6wna réznica jest to,
ze caly proces odbywa sie
w formie cyfrowej, co zapewnia
oszczednosci czasu, zmniejszenie
ryzyka bledéw oraz eliminacje
koniecznosci fizycznej obecnosci
w urzedzie.

E-Urzad Skarbowy - element
systemu e-Doreczen

e-Urzad Skarbowy to portal inter-
netowy, ktéry umozliwia obywate-
lom i przedsiebiorcom zatatwianie
spraw skarbowych droga elektro-
niczng. Dzieki niemu mozliwe jest
sktadanie deklaracji podatkowych,
sprawdzanie zaleglo$ci wobec
fiskusa, uzyskiwanie informacji
na temat zobowigzan wzgledem
urzedu skarbowego, czy dokony-
wanie ptatnosci. e-Urzad skarbowy
stanowi w petni cyfrowa platforme,
ktéra ma na celu uproszczenie
i przyspieszenie kontaktu obywa-
teli z administracja skarbowa.

Osoby prowadzace dziatalnosé

gospodarcza moga na swoim
koncie wygenerowa¢ ,Raport
podatnika”.  To  innowacyjna

ustuga, obrazujaca w przejrzysty
12

sposob takie informacje jak: dane
identyfikacyjne i adresowe, forme
opodatkowania, zaleglosci podat-
kowe, postepowania egzekucyjne,
zaliczki i deklaracje, zgloszone
rachunki bankowe, numer mikro-
rachunku, wykaz pelnomocnikéw
a takze informacje o przynalezno-
$ci do grupy VAT lub kapitatowej.

Dlaczego warto  korzystac
z e-Urzedu Skarbowego?

1. Wygoda i oszczednos¢
czasu — e-Urzad Skarbowy elimi-
nuje potrzebe fizycznej wizyty

w  urzedzie, co  znaczaco
oszczedza czas. Sprawy
podatkowe  mozna  zalatwic

zdalnie, w dowolnym momen-
cie i z dowolnego miejsca,
korzystajac  z komputera lub
urzadzenia mobilnego.

2. Bezpieczenstwo — platforma
jest wyposazona w zaawansowane
mechanizmy ochrony danych,
takie jak podpis -elektroniczny
i systemy szyfrowania, co
zapewnia peina ochrone przesy-
fanych dokumentéw. Dzieki temu
obywatele moga mie¢ pewnos¢, ze
ich dane sa bezpieczne.

3. Prostota i intuicyjno$¢ —
platforma jest zaprojektowana
w sposéb przystepny dla uzytkow-
nikéw. Formularze sq proste do
wypelnienia, a system prowadzi
uzytkownikéw przez kolejne etapy
skladania deklaracji, co zmniejsza

ryzyko bledow.

4. Automatyczne obliczenia -
system automatycznie oblicza
kwoty podatku do zaplaty,

co zmniejsza ryzyko popelnie-

nia bledéw przy wypekianiu
deklaracji. Dzieki temu uzyt-
kownicy moga by¢ pewni, ze ich
rozliczenia sa prawidlowe.

5. Dostepnos¢ 24/7 — portal
jest dostepny przez cala dobe,
co oznacza, ze podatnicy moga
zalatwic¢ swoje sprawy o dowolnej
porze, niezaleznie od godzin pracy
urzedéw.

Co mozna zalatwic online

Za pomocy e-Urzad Skarbowy
mozna:

1. Sklada¢ deklaracje podatkowe
— zaréwno osoby fizyczne, jak
i przedsiebiorcy moga wypelnia¢
oraz wysyla¢ elektronicznie deklara-
cjepodatkowe, takie jak PIT, VAT czy
PCC. Dzieki tej funkcji caty proces
rozliczeniowy odbywa sie w pelni
online, bez koniecznosci wypehia-
nia papierowych formularzy i stania
w kolejkach.

2. Wnosi¢ oplaty podatkowe —
e-Urzad Skarbowy pozwala na
dokonanie  plamosci  podatko-
wych bezposrednio z poziomu
platformy.  Uzytkownicy —moga
zaplaci¢c  swoje  zobowigzania
podatkowe, korzystajac z systemow
platnosci online.

3. Sledzi¢ status sprawy — po
zlozeniu  deklaracji ~ podatko-
wej, obywatele i przedsiebiorcy
moga na biezaco $ledzi¢ status
rozliczenia, dzieki czemu wiedza,
w jakiej fazie znajduje sie ich

sprawa.
4. Uzyskiwac informacje
i porady - portal e-Urzad
Skarbowy  oferuje  réwniez

dostep do dokumentéw info-
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rmacyjnych oraz kalkulatoréw
podatkowych, ktére pomagaja
w obliczaniu zobowigzan po-
datkowych.

5. Komunikowac sie z admini-
stracja skarbowg — platforma
pozwala na wysylanie pism
i wnioskow do urzednikéw
skarbowych oraz odbieranie
odpowiedzi w formie elek-
tronicznej, w tym rowniez
za$wiadczen.

WAZNE!

Aby wysyla¢ i obiera¢ pisma
przez e-Urzad Skarbowy nie
zapomnij wyrazi¢ zgody na
e-Korespondencje!

E-Urzad Skarbowy réwniez
w wersji mobilnej

Dla oséb fizycznych dostepna
jest aplikacia na urzadze-
nia mobilne. Pozwala ona
na peten dostep do swoich danych
i wszystkich ushug e-Urzedu Skar-
bowego dostepnych na koncie
osoby fizycznej. Bezpieczenstwo
gwarantuje logowanie biometrig
lub PIN-em. Dane nie s gro-
madzone na urzadzeniu, zatem
w razie utraty telefonu sa nadal
bezpieczne.
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Podsumowanie

e-Urzad skarbowy stanowi istotny
element systemu e-Doreczen,
ktory ZNnaczaco upraszcza
komunikacje obywateli i firm
z administracjq skarbowa. Dzieki
e-Doreczeniom  mozliwe jest
szybsze, bezpieczniejsze i bardziej
efektywne  zalatwianie spraw
podatkowych. Cyfryzacja admini-
stracji skarbowej to krok w strone
przysztosci, w ktérej procesy
podatkowe beda jeszcze bardziej
zautomatyzowane i przyjazne
dla obywateli.

Adrianna Plebanek

Pierwszy Urzad Skarbowy w Tarnowie
Referat Obstugi Bezposredniej
Starszy ekspert skarbowy

|ndywidua|ne konta
zatrudnienia - Nowe

Z dniem 1 czerwca 2025 r.
weszla w Zycie ustawa o rynku
pracy i sluzbach zatrudnienia,
ktora wprowadzila szereg zmian
majacych na celu usprawnienie
obslugi i komunikacji pomiedzy
uczestnikami rynku pracy. Jed-
nym z kluczowych rozwigzan
jest indywidualne konto — nowo-
czesne narzedzie cyfrowe.

Czym jest indywidualne
konto?

Indywidualne konto to elek-
troniczne konto zatozone

i prowadzone w systemie telein-
formatycznym, ktérego admini-
stratorem jest minister wlasciwy
do spraw pracy. Stanowi ono
centralny punkt dostepu do ustug
publicznych shuzb zatrudnienia.
Umozliwia m.in. rejestracje jako
osoba bezrobotna lub poszuku-
jaca pracy, korzystanie z ushig
doradczych, podrednictwa pracy,
a takze biezacy  kontakt
z urzedem pracy. Konto zawiera
informacje o sytuacji zawodowej
uzytkownika, jego aktywnosci
na rynku pracy oraz dostepnych
formach pomocy. To rozwigzanie
dostepne online, ktére znaczaco
upraszcza i przyspiesza kontakt z

w ustawie o rynku pracy i stuzbach

Narzedzie Aktywizacji Zawodowe;j

publicznym stuzbami zatrudnienia.
Kto moze zalozyc¢:

* osoba fizyczna zamierzajaca
dokona¢ rejestracji jako bezro-
botny albo poszukujacy pracy
oraz ubiegajaca sie o forme
pomocy lub korzystajaca
z formy pomocy lub osoba
niezarejestrowana, w tym osoba
bierna zawodowo;

* pracodawca, przedsiebiorca,
agencja zatrudnienia lub inny
podmiot ubiegajacy sie o formy
pomocy lub korzystajacy z form
pomocy;

* podmiot ubiegajacy sie o wpis
do rejestru agencji zatrudnienia lub
o akredytacje.

W przypadku zalozenia
indywidualnego konta, wnioski,
w tym wnioski o udzielenie
formy pomocy, wyjasnienia,
odwolania i zazalenia wnosi
sie za poSrednictwem tego
konta. Ztozenie wniosku, w tym
wniosku o udzielenie formy
pomocy, wyjasnienia, odwolania
i zazalenia za posrednictwem
indywidualnego konta nastepuje

w  chwili jego zarejestro-
wania wyslanego z konta.
Konto to pozwala na

wygodne korzystanie z ustug
rynku pracy i szybszy kon-
takt z urzedem oraz komuni-
kacje = pomiedzy  pracodaw-
cami, a urzedem pracy np.
w zakresie zglaszania ofert
pracy czy korzystania z instru-
mentow wsparcia. Bezro-
botny, poszukujacy pracy
i osoba  niezarejestrowana,
w tym osoba bierna zawodowo,
otrzymuja informacje o ofertach
pracy dopasowanych do ich
zyciorysow  zawodowych na
indywidualne konto i na wska-
zany przez nich adres elektronicz-
ny lub numer telefonu.

Dlaczego warto?

Indywidualne konto w rejestrze
pracy to krok w strone nowo-
czesnej, efektywnej i bardziej
dostepnej administracji. Ulatwia
korzystanie z ustug rynku pracy,
oszczedza czas i pozwala lepiej
dopasowac¢ wsparcie do potrzeb
uzytkownika, niezaleznie od
tego, czy jest to osoba szukajaca
pracy, przedsiebiorca, czy agencja
zatrudnienia.

Agnieszka Marta

Starszy doradca ds. zatrudnienia
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Bezrobocie w regionie - Tarnowski rynek pracy

w | kwartale 2025 roku

Na koniec I kwartatu 2025 roku
bez pracy pozostawato 6514 0s6b
bezrobotnych z regionu tarnow-
skiego, w tym 2276 mieszkancow
Tarnowa i 4238 mieszkancow
powiatu tarnowskiego.

W okresie pierwszych 3 miesiecy
2025 roku liczba bezrobotnych
w calym regionie tarnowskim
wzrosta o 348 os6b.

W poréwnaniu rok do roku
poziom bezrobocia byt
wyzszy ogoétem o 94  osoby,
w tym: w Tarnowie o 20 osodb,
a w powiecie tarnowskim
0 74 osoby.

Na koniec marca 2025 r. $rednia
stopa bezrobocia w Polsce wyno-
sita 5,3%. Malopolska ze stopa
4,4% zajmowala czwarte miejsce
w kraju, pod wzgledem najniz-
szej stopy bezrobocia.

W Tarnowie w koncu  marca

2025 roku stopa bezrobocia
wyniosta 4,5% ibyta taka sama
jak wmarcu 2024 roku. W po-
wiecie tarnowskim  wyniosta
7,0% iw poréwnaniu do marca
2024 r. nie zmienita sie.

Liczba pozyskanych  miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawo-
dowej w okresie I kwartatu 2025
roku byla o0 21,7% nizsza w po-
réwnaniu z iloscia zgloszonych
miejsc w analogicznym okresie
2024 roku. W okresie od stycznia
do marca 2025 roku
wplyneto lacznie 1726 miejsc
pracy  imiejsc aktywizacji
zawodowej (w tym 434 subsydio-
wane i1292 niesubsydiowane).
Spadek spowodowany byt przede
wszystkim mniejszq iloScig ofert
ztozonych na miejsca niesubsy-

diowane (20,4% mniej). Liczba
miejsc subsydiowanych zmniej-
szyta sie 0 25,3%.

W okresie od stycznia do marca
2025 roku zatrudnienie podjeto
1780 0séb bezrobotnych. Wsréd
tej grupy przewazaja osoby
podejmujace prace niesubsy-
diowana (1588 oséb, co stanowi
89,2% zatrudnionych). Prace

subsydiowana w okresie
3 miesiecy br. podjely
192 osoby. Liczba o0s6b
bezrobotnych wytaczonych
wtym okresie z ewidencji
z powodu zatrudnienia byla

0 750s0b wyzszaw poréwnaniu
do identycznego okresu
ubieglego roku.

Poziom bezrobocia w tarnowskim w latach 2024 - 2025
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Stopa bezrobocia w wojewddztwie matopolskim i powiatach osciennych dla regionu tarnowskiego na koniec marca 2025 roku

Z analizy sytuacji na lokalnym
rynku pracy wynika, ze wzrost
bezrobocia zaobserwowany
w I kwartale 2025 roku, jest wy-
nikiem sezonowosci bezrobocia.
Sezonowos¢ tarnowskiego rynku
pracy charakteryzuje sie wzrostem
bezrobocia w okresie jesienno-
-zimowych ispadkiem w okre-
sie  wiosenno-letnim. Ponadto
zaobserwowany  wzrost  ilosci
bezrobotnych nie byl spowodo-
wany wiekszg ilodcia rejestracji
w Urzedzie, ale mniejszym odpty-
wem o0s6b zrejestrow. Mniejsza
niz przed rokiem ilo$¢ zgtoszonych
do Urzedu miejsc pracy imiejsc
aktywizacji zawodowej moze
sugerowac spowolnienie gospodar-
cze lub wynikac z osiagniecia przez
lokalny  rynek pracy stanu

zblizonego do zatrudnienia opty-
malnego. Oznacza to, ze wigkszos¢
firm w regionie utrzymuje stabilny
poziom zatrudnienia, dostosowany
do swoich aktualnych potrzeb
produkcyjnych i organizacyjnych.

W takiej sytuacji pracodawcy
nie zglaszaja nowych wakatow,
poniewaz nie wystepuja

istotne  rotacje  kadrowe  ani
potrzeba zwiekszenia za-
trudnienia, co naturalnie

przeklada sie na mniejsza liczbe

zgloszonych do Urzedu Pracy

miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej.

Pawet Dudczak

Starszy informatyk

Poziom bezrobocia w tarnowskim w latach 2024 - 2025
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