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DATA ZAWARCIA,
LP STRONY POROZUMIENIA PRZEDMIOT POROZUMIENIA
| OKRES OBOWIAZYWANIA

Porozumienie zawarte Przedmiot porozumienia:
w dniu 4.02.2010 r.

z Centrum Rozwoju Zasobdéw ® udostepnienie stanowiska komputerowego do
Ludzkich - panstwowa jednostka skonfigurowania Systemu Zielona Linia (ZL),
budzetowgq podlegta Ministrowi ® powierzenie obowigzkdéw i informacji o

Pracy i Polityki Spotecznej realizowanych ustugach urzedu na portalu Zielonej

ul. Tamka 3,00-349 Warszawa Linii.

- porozumienie rozwigzane
Cel: stworzenie mozliwosci uzyskania kompleksowej
informacji z zakresu rynku pracy przez klienta Publicznych
Stuzb Zatrudnienia poprzez uruchomienie
ogolnopolskiego systemu informacyjnego
funkcjonujacego na zasadzie contact center,
realizowanego w ramach projektu "Zielona Linia-Centrum
Informacyjno-Konsultacyjne Stuzb Zatrudnienia".

Porozumienie zawarte Porozumienie na rzecz realizacji projektu ,,Zdobadz to
w dniu 20.01.2011 r. z Instytutem ||czego nie majg inni" realizowanego w ramach Programu
Turystyki Operacyjnego Kapitat Ludzki.
w Krakowie Sp. z 0.0., Cel projektu: zmniejszenie do korica 2012 r. zagrozenia
ul. tezyce 23, wykluczeniem spotecznym uczestnikow projektu

na okres od 20.01.2011 r. pochodzacych z terenu powiatéw: suskiego,
do 30.06.2011 r. limanowskiego, gorlickiego, tarnowskiego oraz
nowosadeckiego poprzez wyposazenie ich w umiejetnosci
i kwalifikacje ufatwiajgce
im integracje spoteczno-zawodowa.

Porozumienie zawarte Okreslenie zasad wspotpracy stuzacej realizacji programu
w dniu 13.05.2011 r. z Izba zwiekszajgcego aktywnos¢ zawodowa bezrobotnych w
Rzemieslniczg oraz Rozwoju Matej i |Jlwieku 45/50 plus na rzecz oséb bezrobotnych,
Sredniej Przedsiebiorczosci, pozostajgcych w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w
na czas realizacji programu Tarnowie.

Porozumienie zawarte Okreslenie zasad wspotpracy stuzgcej realizacji programu
w dniu 13.05.2011 r. z Cechem zwiekszajgcego aktywnos¢ zawodowg bezrobotnych w
Rzemiost Réznych, wieku 45/50 plus na rzecz oséb bezrobotnych,
na czas realizacji programu pozostajgcych w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w
Tarnowie.

Porozumienie zawarte Okreslenie zasad wdrozenia i funkcjonowania
w dniu 11.10.2011 r. z Miejskim  |ISamorzgdowej Elektronicznej Platformy Informatycznej w
Osrodkiem Pomocy Spotecznej regionie tarnowskim, tj. systemu umozliwiajgcego
w Tarnowie, sktadanie elektronicznych wnioskédw o wydawanie
al. M. B. Fatimskiej 9 zaswiadczen dotyczgcych osdb zarejestrowanych w PUP
jako bezrobotne albo poszukujgce pracy oraz
przekazywanie elektronicznych zaswiadczen wydawanych
przez PUPw tych sprawach.

Okreslenie zasad wdrozenia i funkcjonowania
Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informatycznej w
regionie tarnowskim, tj. systemu umozliwiajgcego
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Porozumienie zawarte
w dniu 12.10.2011 r. z Osrodkiem

Jana Pawta Il 4

Porozumienie zawarte
w dniu 12.10.2011 r. z Urzedem
Miasta Tarnowa,
ul. Mickiewicza 2

Porozumienie zawarte
w dniu 28.10.2011r. z
Wojewddztwem Matopolskim,
ul. Basztowa 22,
31-156 Krakoéw,
na okres od 28.10.2011 r.
do 20.11.2011 .

Porozumienie zawarte
w dniu 15.10.2012 . z
Wojewddztwem Matopolskim,
ul. Basztowa 22, 31-156 Krakow,
na okres od 15.10.2012 r.
do 18.11.2012 .

Porozumienie zawarte
w dniu 10.04.2013 r. z Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w
Zakliczynie, ul. Spokojna 1
na okres od 10.04.2013 r.
do 31.12.2014 .

10

1 Porozumienie zawarte
w dniu 3.03.2013 r. z Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w
Lisiej Gorze, ul. 1-go Maja 7,
na okres od 1.03.2013 r.
do 30.06.2015r.
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sktadanie elektronicznych wnioskéw o wydawanie
zaswiadczen dotyczacych osdb zarejestrowanych w PUP
jako bezrobotne albo poszukujgce pracy oraz
przekazywanie elektronicznych zaswiadczen wydawanych
przez PUP w tych sprawach.

Okreslenie zasad wdrozenia i funkcjonowania
Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informatycznej w
regionie tarnowskim, tj. systemu umozliwiajgcego
sktadanie elektronicznych wnioskéw o wydawanie
zaswiadczen dotyczacych oséb zarejestrowanych w PUP
jako bezrobotne albo poszukujgce pracy oraz
przekazywanie elektronicznych zaswiadczen wydawanych
przez PUP w tych sprawach.

Przedmiot porozumienia: uregulowanie zasad wspotpracy
w celu poprawnego uksztattowania dziatan w zwigzku z
organizacja i realizacjg Swiatowego Tygodnia
Przedsiebiorczosci w Matopolsce 2011.

Przedmiot porozumienia: uregulowanie zasad wspotpracy
w celu poprawnego uksztattowania dziatan w zwigzku z
organizacjg i realizacjg Swiatowego Tygodnia
Przedsiebiorczosci w Matopolsce 2012.

Porozumienie zawarte w zakresie wspdtpracy przy
podejmowaniu dziatarn wzmacniajgcych aktywnosé osob
bezrobotnych, ktére byty jednoczesnie klientami osrodka
pomocy spoteczne;.

Dotyczyto zasad wspotpracy w zakresie realizacji zadan na
rzecz aktywnej integracji, wynikajgcej z realizacji projektu
systemowego, przewidzianego dla jednostek pomocy
spotecznej w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki 2007-
2015, w Poddziataniu 7.1.1 Rozwdj i upowszechnienie
aktywnej integracji przez osrodki pomocy spoteczne;.

Cel porozumienia: sprawna wymiana informacji,
umozliwiajgca optymalizacje zakresu i form pomocy
udzielanej przez Strony porozumienia, w sposob
pozwalajgcy unikng¢ powielania wzajemnych dziatan i
zapewniajgca komplementarnos¢ dostosowanych do
potrzeb oferowanych ustug.

Porozumienie ujmowato w ramy zakres wspotpracy na
rzecz oséb bezrobotnych, bedgcych w szczegdlnej sytuacji
na ryku pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Tarnowie, korzystajgcych ze Swiadczert Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lisiej Gorze i
przystepujacych w okresie 6 miesiecy od dnia rejestracji
bez prawa do zasitku lub utraty prawa do zasitku z
powodu uptywu ustawowego okresu jego pobierania do
realizacji kontraktu socjalnego, o ktérym mowa w ustawie
0 pomocy spotecznej lub uczestniczacych w
indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, o
ktorym mowa w przepisach o zatrudnieniu socjalnym.
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Cel porozumienia: zapewnienie wymiany informacji
dotyczacej oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie, wobec ktérych
podjete zostaty dziatania wspétfinansowane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego, majgce na celu
aktywizacje zawodowag 0séb bezrobotnych, zrdwnanie
dostepu do zatrudnienia poprzez zwiekszenie lub
wyksztatcenie nowych kompetencji zawodowych i
spotecznych.

| I

Porozumienie zawarte Porozumienie ujmowato w ramy zakres wspoétpracy na
w dniu 17.04.2013 r. z Gminnym  [lrzecz oséb bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji
Osrodkiem Pomocy Spotecznej na ryku pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
w Wierzchostawicach 550, Pracy w Tarnowie, korzystajgcych ze Swiadczern Gminnego
na okres od 17.04.2013 r. Osrodka Pomocy Spotecznej w Wierzchostawicach i
do 31.12.2014 . przystepujacych w okresie 6 miesiecy od dnia rejestracji
bez prawa do zasitku lub utraty prawa do zasitku z
powodu uptywu ustawowego okresu jego pobierania do
realizacji kontraktu socjalnego, o ktdrym mowa w ustawie
0 pomocy spotecznej lub uczestniczacych w
indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, o
ktorym mowa w przepisach o zatrudnieniu socjalnym.
Cel porozumienia: zapewnienie wymiany informacji
dotyczacej oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie, wobec ktérych
podjete zostaty dziatania wspétfinansowane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego, majgce na celu
aktywizacje zawodowg 0sdb bezrobotnych, zrdwnanie
dostepu do zatrudnienia poprzez zwiekszenie lub
wyksztatcenie nowych kompetencji zawodowych i
spotecznych.

13 Porozumienie zawarte Przedmiot porozumienia: uregulowanie wzajemnych praw
w dniu 19.07.2013 r. z Miejskim i obowigzkéw Stron, w zwigzku z realizacjg projektu
Osrodkiem Pomocy Spotecznej socjalnego pn. "S.0.S. w redukcji zadtuzenia z tytutu

w Tarnowie, korzystania z mieszkan komunalnych w Gminie Miasta
Al. M. B. Fatimskiej 9, Tarnowa". Porozumienie okreslato zasady funkcjonowania
oraz Miejskim Zarzagdem Budynkéw ||wspotpracy miedzy Stronami przy realizacji Projektu.
Sp. z 0.0., ul. Warynskiego 9,
na okres od 19.07.2013 r.
do 31.12.2015 .

Porozumienie zawarte Okreslenie zasad wdrozenia i funkcjonowania
w dniu 19.07.2013 r. z Gming Plesna [|Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informatycznej w
- Gminnym Osrodkiem Pomocy regionie tarnowskim, tj. systemu umozliwiajgcego
Spotecznej w Plesnej 240 sktadanie elektronicznych wnioskéw o wydawanie
zaswiadczen dotyczacych osdb zarejestrowanych w PUP
jako bezrobotne albo poszukujgce pracy oraz
przekazywanie elektronicznych zaswiadczen wydawanych
przez PUP w tych sprawach.

14

15 Porozumienie zawarte Okreslenie zasad wdrozenia i funkcjonowania
w dniu 29.07.2013 r. z Gming Lisia ||Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informatycznej w
Gora - Gminnym Osrodkiem regionie tarnowskim, tj. systemu umozliwiajacego
Pomocy Spotecznej w Lisiej Gorze, |[|sktadanie elektronicznych wnioskéw o wydawanie
ul. 1-go Maja 7 zaswiadczen dotyczacych oséb zarejestrowanych w PUP

] B -
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jako bezrobotne albo poszukujgce pracy oraz
przekazywanie elektronicznych zaswiadczen wydawanych
przez PUP w tych sprawach.

|

16 Porozumienie zawarte Okreslenie zasad wdrozenia i funkcjonowania
w dniu 30.07.2013 r. z Gming Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informatycznej w
Ryglice - Gminnym Os$rodkiem regionie tarnowskim, tj. systemu umozliwiajgcego
Pomocy Spotecznej w Ryglicach, [Isktadanie elektronicznych wnioskéw o wydawanie
ul. Ks. J. Wyrwy 2 zaswiadczen dotyczacych osdb zarejestrowanych w PUP
jako bezrobotne albo poszukujgce pracy oraz
przekazywanie elektronicznych zaswiadczen wydawanych
przez PUP w tych sprawach.

17 Porozumienie zawarte Okreslenie zasad wdrozenia i funkcjonowania
w dniu 31.07.2013 r. z Gming Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informatycznej w
Zakliczyn - Gminnym Osrodkiem [lregionie tarnowskim, tj. systemu umozliwiajgcego
Pomocy Spotecznej w Zakliczynie, ||sktadanie elektronicznych wnioskéw o wydawanie
ul. Spokojna 1 zaswiadczen dotyczacych oséb zarejestrowanych w PUP
jako bezrobotne albo poszukujgce pracy oraz
przekazywanie elektronicznych zaswiadczen wydawanych

przez PUP w tych sprawach.

18 Porozumienie zawarte Okreslenie zasad wdrozenia i funkcjonowania
w dniu 2.08.2013 r. z Gming Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informatycznej w
Wojnicz - Gminnym Osrodkiem regionie tarnowskim, tj. systemu umozliwiajacego
Pomocy Spotecznej sktadanie elektronicznych wnioskéw o wydawanie
w Wojniczu,Rynek 4 zaswiadczen dotyczacych osdb zarejestrowanych w PUP
jako bezrobotne albo poszukujgce pracy oraz
przekazywanie elektronicznych zaswiadczen wydawanych

przez PUP w tych sprawach.

19 Umowa zawarta Umowa o organizacje i przeprowadzenie bezptatnej
w dniu 23.09.2013 r. z Matopolska [Ipraktyki dla studentow kierunku zarzagdzanie Matopolskiej
Wyzszg Szkota Ekonomiczng w Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Tarnowie.
Tarnowie,
ul. Warynskiego 14,
na okres od 1.10.2013 r.

do 15.10.2014 r.

Porozumienie zawarte Przedmiot porozumienia: uregulowanie zasad wspdtpracy
w dniu 22.10.2013r. z w celu poprawnego uksztattowania dziatan w zwigzku z
Wojewddztwem Matopolskim organizacjg i realizacja Swiatowego Tygodnia
w Krakowie,ul. Basztowa 22, Przedsiebiorczosci w Matopolsce 2013.
na czas okreslony
od 18-24.11.2013 r.

21 Porozumienie zawarte Cel porozumienia: zapewnienie sprawnej wymiany
w dniu 9.01.2014 r. z Miejskim informacji dotyczacych oséb bezrobotnych,
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w [|zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Tarnowie, al. Matki Bozej Fatimskie] [|[Tarnowie i korzystajgcych jednoczes$nie z pomocy
9, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tarnowie,
na okres od 9.01.2014 r. wobec ktorych podejmowane byty dziatania
do 30.06.2015 . wspotfinansowane przez Unie Europejska z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki oraz zapewnienie tym osobom
optymalnych mozliwosci aktywizacji spotecznej i
zawodowej.

22 Porozumienie zawarte Cel porozumienia: podjecie wspdlnych dziatan na rzecz
w dniu 27.03.2014 r. z Fundacjg im. [Jwzmocnienia sektora przedsiebiorstw Wojewddztwa
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Hetmana Jana Tarnowskiego, ul.
Wielkie Schody 3,
na okres od 1.04.2014 .
do 30.06.2015 .

23 Porozumienie zawarte
w dniu 12.05.2014 r. z Instytutem
Organizacji Przedsiebiorstw i
Technik Informacyjnych INBIT Sp. z
0.0.,
70-385 Szczecin,
ul. Mickiewicza 47,
na okres od 12.05.2014 r.

do 31.12.2014 r.

Porozumienie zawarte

w dniu 22.10.2014 . z
Wojewddztwem Matopolskim
w Krakowie,ul. Basztowa 22,
na okres od 17-23.11.2014 r.

Porozumienie zawarte
w dniu 23.10.2014 r. z
Wojewddztwem Matopolskim —
Wojewddzki Urzad Pracy w
Krakowie, Pl. Na Stawach 1, na
okres do 30.06.2015 r.

24

25

26 Porozumienie zawarte
w dniu 8.12.2014 r. z Altkom
Akademia S.A. w
Warszawie ul. Chtodna 51,
na okres od 15.12.2014 r.

do 30.06.2015r.

Porozumienie zawarte

w dniu 2.11.2015r. z
Wojewddztwem Matopolskim
w Krakowie,ul. Basztowa 22,
na okres od 16-22.11.2015 .

Umowa zawarta
w dniu 16.10.2014 r. z Matopolska
Wyzszg Szkotg Ekonomicznag
w Tarnowie, ul. Warynskiego 14,
na okres od 16.10.2014 r.
do 30.09.2016r.

29 Porozumienie zawarte
w dniu 8.08.2016 r. z euroPiM
Spoétka cywilna

27

28
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Matopolskiego poprzez wsparcie procesow
restrukturyzacyjnych oraz poprawe sytuacji oséb na rynku
pracy przez dostosowanie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych pracownikéw — oséb zwolnionych lub
zagrozonych zwolnieniem badz tez przewidzianychdo
zwolnienia z przyczyn dotyczgcych pracodawcy, w tym
gtéwnie nauczycieli i pracownikéw instytucji sektora
oswiaty — do potrzeb regionalnej gospodarki.

Cel porozumienia: podjecie wspdlnych dziatan dgzacych
do poprawy sytuacji oséb na rynku pracy przez
dostosowanie umiejetnosci w zakresie ICT (Information
and Communication Technology), tj. kompetencji
informatycznych w zakresie wykorzystywania technologii
informacyjnej i komunikacyjnej u kobiet i mezczyzn
zarejestrowanych jako bezrobotne w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Tarnowie.

Wspotpraca w celu organizacji i realizacji przedsiewziecia
w ramach inicjatywy pod nazwa ,Swiatowy Tydzier
Przedsiebiorczosci w Matopolsce 2014".

Partnerska wspotpraca w realizacji pilotazu w zakresie
przygotowywania i testowania metody i narzedzia do
identyfikowania i dokumentowania efektéw uczenia sie w
ramach procesu walidacji efektdw uczenia sie
realizowanego w projekcie pilotazowym pt. ,,Budowa
krajowego systemu kwalifikacji—pilotazowe wdrozenie
krajowego systemu kwalifikacji oraz kampania
informacyjna dotyczaca jego funkcjonowania".

Cel: przygotowanie do wdrozenia Zintegrowanego
Rejestru Kwalifikacji oraz procesu walidacji efektow
uczenia sie.

Cel porozumienia: podjecie wspolnych dziatan dgzacych
do realizacji cyklu szkoleniowego pod nazwg ,,Grafik —
projektant aplikacji mobilnych", gwarantujgcego
przeszkolenie uczestnikdw w zakresie i na poziomie
pozwalajgcym na uzyskanie zatrudnienia po jego
ukonczeniu.

Wspotpraca w zwigzku z realizacjg przedsiewziecia w
ramach inicjatywy pod nazwa ,Swiatowy Tydzien
Przedsiebiorczosci w Matopolsce 2015".

Umowa o organizacje i przeprowadzenie bezpfatnej
praktyki dla studentow kierunku zarzgdzanie Matopolskiej
Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Tarnowie.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca w zakresie
mailowego informowania przez tut. Urzad oséb
bezrobotnych o spotkaniach informacyjnych dotyczgcych
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Piotr Ktusek, Magdalena Ktusek realizacji projektu pn. ,,Animator Pracy — program
33-150 Wola Rzedzinska 114 A aktywizacji zawodowej 0séb pozostajacych bez pracy w
na okres od 8.08.2016 r. wieku 30+ z wojewddztwa matopolskiego".
do 30.09.2016 .

30 Porozumienie zawarte Przedmiotem porozumienia jest uruchomienie Lokalnego
w dniu 26.02.2010 r. z Gming Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego w Radtowie dla
Radtéw — porozumienie rozwigzane ||oséb bezrobotnych oraz pracodawcow z terenu Gminy

Radtow.
Zadaniem LPIK jest udzielanie osobom zainteresowanym
oraz pracodawcom informacji o mozliwosciach i zakresie
pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20.04.2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przy
wykorzystaniu systemow teleinformatycznych.

|

31 Porozumienie zawarte Porozumienie zawarte w zwigzku z realizacjg przez Gmine
w dniu 8.06.2015 r. z Gming Wojnicz zadania publicznego pod tytutem ,, Program
Wojnicz aktywizacji spoteczno—zawodowej na rzecz budownictwa
ul. Rynek 4 socjalnego na terenie gminy Wojnicz" zgodnie z umowg o
na okres od 8.06.2015 r. wsparcie realizacji zadania publicznego pod nazwa
do 30.11.2016 . ,Gminne programy aktywizacji spoteczno—zawodowej na
rzecz budownictwa socjalnego — edycja 2011 — 2015"
realizowanego w ramach Programu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej ,,Aktywne Formy Przeciwdziatania
Wykluczeniu Spotecznemu — edycja 2011 — 2015", zawarta
w dniu 22.05.2015 roku z Ministerstwem Pracy i Polityki
Spotecznej.

32 Porozumienie zawarte Porozumienie dotyczy wspotpracy pomiedzy stronami w
w dniu 18.03.2015 r. z Fundacja realizacji kontraktéw socjalnych w ramach projektu
im. Hetmana Jana Tarnowskiego, |[|,,Podmiot zatrudnienia socjalnego partnerem Osrodka
ul. Wielkie Schody 3 Pomocy Spotecznej i Powiatowego Urzedu Pracy w
33-100 Tarnow realizacji kontraktow socjalnych — edycja 2015 r."
na okres od sierpnia 2015 r. sktadanego na konkurs ogtoszony przez Ministra Pracy i
do grudnia 2016 r. Polityki Spotecznej w ramach ,Aktywne Formy
Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu".
Celem jest zwiekszenie aktywnosci spoteczno-zawodowej
15. bezrobotnych bez prawa do zasitku —

zarejestrowanych w PUP, bedacych podopiecznymi

MOPS.
3 Porozumienie zawarte Celem porozumienia jest podjecie wspdlnych dziatan na
w dniu 4.05.2015r. z rzecz aktywizacji oséb bezrobotnych i poszukujacych
Wojewddztwem Matopolskim —  |[pracy prowadzgcych do szybkiej i skutecznej aktywizacji
Wojewddzkim Urzedem Pracy uczestnikdw programu ,, Aktywni i Skuteczni — AS na Rynku
w Krakowie, pl. Na Stawach 1 Pracy", tj. oséb w wieku do 25 roku zycia pozostajgcych w
na okres do 31.12.2016 . ewidencji PUP.
34 Porozumienie zawarte Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
w dniu 13.07.2015 r. ze Spétdzielnig ||dokonywania przez PUP ze srodkéw Funduszu Pracy
Socjalng ,,Serwis" z siedzibg refundacji Swiadczen integracyjnych przyznawanych na
w Tarnowie, ul. Wielkie Schody 3 [|podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
na okres od 13.07.2015 r. zatrudnieniu socjalnym wraz ze sktadka na ubezpieczenia
do 31.12.2016 . spoteczne.
35 Porozumienie zawarte Porozumienie zawarte jest na rzecz realizacji programu
w dniu 4.08.2015r. z regionalnego ,,Gwarancja 50 +" finansowanego ze
Wojewddztwem Matopolskim —  |lSrodkédw Funduszu Pracy oraz budzetu Wojewddztwa

Wojewddzkim Urzedem Pracy w  ||[Matopolskiego.

] I ) )
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Krakowie,
Pl. Na Stawach 1, Powiatem
Chrzanowskim — Powiatowym
Urzedem Pracy

w Chrzanowie, ul. Stowackiego 8,
Gming Miasta Krakdw — Grodzkim

Urzedem Pracy w Krakowie, ul.
Wawozowa 34, Powiatem
Nowosgdeckim — Powiatowym
Urzedem Pracy dla Powiatu

Nowosadeckiego, ul. Nawojowska

118, Powiatem Limanowskim —
Powiatowym Urzedem Pracy w
Limanowej,
ul. J6zefa Marka 9,
Powiatem Myslenickim —
Powiatowym Urzedem Pracy w
Myslenicach,
ul. Drogowcow 2, Powiatem

Olkuskim — Powiatowym Urzedem

Pracy w Olkuszu,
ul. Minkiewicza 2, Powiatem
Proszowickim — Powiatowym
Urzedem Pracy
w Proszowicach,
ul. Krakowska 11,
Miastem Nowy Sgcz — Sgdeckim

Urzedem Pracy w Nowym Saczu, ul.

Wegierska 146, Powiatem
Krakowskim — Powiatowym
Urzedem Pracy w Krakowie,

ul. Mazowiecka 21, Powiatem
Wadowickim — Powiatowym
Urzedem Pracy
w Wadowicach, ul. Adama
Mickiewicza 21,

na okres od 25.05.2015 r.

do 31.12.2016r.

Porozumienie zawarte
w dniu 30.11.2015 r. z Fundacja
Partnerstwo Dla Przysztosci —
Tarnowskim Centrum Integracji
Spotecznej

ul. Sfowackiego 6
33-100 Tarnow
na okres od 30.11.2015 .
do 31.12.2016 .

37 Porozumienie zawarte
w dniu 29.08.2016r. z
Wojewddztwem Matopolskim -
Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Krakowie
pl. Na Stawach 1
30-107 Krakow

https://tarnow.praca.gov.pl/en/porozumienia-archiwalne

Porozumienia archiwalne

Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
wzajemnej wspotpracy Centrum i PUP w zakresie
wspoélnych zadan realizowanych na rzecz uczestnikow
Centrum, w tym w szczegdlnosci wyptaty przez PUP
zaliczek ze srodkdw Funduszu Pracy na poczet Swiadczen
integracyjnych dla uczestnikow Centrum wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne, przyznawanych
zgodnie z ustawg z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym oraz ich wyptate przez Centrum Uczestnikom i
pdzniejsze rozliczenie.

Przedmiotem porozumienia jest organizacja szkolen
poszerzajacych wiedze i umiejetnosci praktyczne
pracownikéw powiatowych urzeddéw pracy z zakresu
realizacji podstawowych ustug rynku pracy.
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38 Porozumienie zawarte
w dniu 21.10.2016 . z
Wojewddztwem Matopolskim -
Urzedem Marszatkowskim
Wojewddztwa Matopolskiego
ul. Basztowa 22
31-156 Krakdéw

na okres 14-20.11.2016 r.

Porozumienie zawarte
w dniu
20.06.2016 r. z PROESA Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscia,
ul. Montazowa 16, 20-214 Lublin
na okres od 20.06.2016 r.
do 28.02.2017 r.

39

Porozumienie zawarte
w dniu 6.09.2016 r. z Fundacja
im. Hetmana Jana Tarnowskiego
z siedzibg w Tarnowie
ul. Wielkie Schody 3
33-100 Tarnow
na okres od 6.09.206 r.
do 31.10.2017 .

Porozumienie zawarte
w dniu 21.09.2016 r. ze Spotdzielnig
Socjalng ,,SERWIS" w Tarnowie
ul. Wielkie Schody 3
33-100 Tarnéw
na okres od 21.09.2016 r.
do 31.05.2017 .

4

Porozumienie zawarte
w dniu 6.09.2016 r. ze Spotdzielnig
Socjalng ,,SERWIS"
w Tarnowie
ul. Wielkie Schody 3
33-100 Tarnow
na okres od 6.09.2016 r.
do 31.12.2017 .

42

Porozumienie zawarte
w dniu 30.12.2016 r. z Fundacjg
Partnerstwo Dla Przysztosci —
Tarnowskim Centrum Integracji

_ 1« | =« I & [ ¢
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na okres od 29.08.2016 r.
do 30.11.2016 r.

Przedmiotem porozumienia jest uregulowanie zasad
wspotpracy w celu organizacji i realizacji przedsiewziecia
pod nazwa ,Swiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci

w Matopolsce 2016".

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca dotyczaca
realizacji projektu pn. ,,Niepetnosprawnos¢ kluczem
sukcesu" poprzez:

® informowanie 0séb niepetnosprawnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Tarnowie o mozliwosci udziatu w ww. projekcie
poprzez kontakt bezposredni oraz telefoniczny,

® dystrybucje ulotek,

® zamieszczenie plakatow informacyjnych.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca dotyczaca
realizacji projektu ,,Aktywni i mtodzi na rynku pracy"
poprzez:

® informowanie oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie o
mozliwosci udziatu w ww. projekcie poprzez kontakt
bezposredni oraz telefoniczny,

® dystrybucje ulotek oraz plakatéw informacyjnych.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca dotyczaca
realizacji projektu ,Jestem niepetnosprawny i chce
pracowac" poprzez informowanie oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Tarnowie o mozliwosci udziatu w ww. projekcie poprzez
kontakt bezposredni.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca dotyczaca
realizacji projektu ,,tamiemy bariery. Mtodzi
niepetnosprawni samodzielni i aktywni na rynku pracy"
poprzez:

® informowanie 0séb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie o
mozliwosci udziatu w ww. projekcie poprzez kontakt
bezposredni oraz telefoniczny,

® dystrybucje ulotek oraz plakatéw informacyjnych.

Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
wzajemnej wspoétpracy Centrum i PUP w zakresie
wspolnych zadan realizowanych na rzecz uczestnikow
Centrum, w tym w szczegdlnosci wyptaty przez PUP
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Spotecznej
ul. Stowackiego 6
33-100 Tarnow
na okres od 1.01.2017 r.
do 31.12.2017 .

43

Porozumienie zawarte
w dniu 4.01.2017 r. z
Wojewddztwem Matopolskim —
Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Krakowie
pl. Na Stawach 1
30-107 Krakow
na okres od 4.01.2017 r. do
31.12.2017 .

Porozumienie zawarte
w dniu 20.04.2017 r. z Gming
Wietrzychowice
33-270 Wietrzychowice 19
na okres od 20.04.2017 r.

4> do 31.12.2017 r.

Porozumienie zawarte
w dniu 27.10.2017 r. z
Wojewddztwem Matopolskim

ul. Basztowa 22
31-156 Krakow
na okres 13-19.11.2017 r.

Porozumienie zawarte
w dniu 12.04.2017 r. z Polska
Fundacjg Osrodkéw Wspomagania
Rozwoju Gospodarczego ,,0IC
Poland" z siedzibg w Lublinie
ul. Gospodarcza 26
20-213 Lublin
na okres od 12.04.2017 r.
do 28.02.2018r.

47

Porozumienie zawarte
w dniu 2.01.2017 r. z PRO STUDIO
Michat Ciochon
ul. Wtadystawa tokietka 344
31-334 Krakow
na okres od 2.01.2017 r.
do 30.06.2018 .

Porozumienie zawarte
w dniu 18.11.2016 r. z Podkarpacka
Agencja Konsultingowo Doradcza

_1 = 1 s« [ & ] & | =& [ =
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zaliczek ze srodkéw Funduszu Pracy na poczet $wiadczen
integracyjnych dla uczestnikdw Centrum wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne, przyznawanych
zgodnie z ustawg z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym oraz ich wyptate przez Centrum Uczestnikom i
pozniejsze rozliczenie.

Przedmiotem porozumienia jest podjecie wspdlnych
dziatan na rzecz aktywizacji oséb bezrobotnych i
poszukujgcych pracy pomiedzy Powiatowym Urzedem
Pracy w Tarnowie a Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Krakowie Zespdt Zamiejscowy w Tarnowie — Centrum
Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Tarnowie,
prowadzgcych do szybkiej i skutecznej aktywziacji oséb
miodych, dtugotrwale bezrobotnych w szczegdlnosci
kobiet pozostajgcych w ewidencji PUP.

Przedmiotem porozumienia jest realizacja Programu
Aktywizacja i Integracja w 2017 r., ktérego gtéwnym
celem jest pomoc bezrobotnym, dla ktérych PUP ustalit IlI
profil pomocy oraz korzystajgcym ze Swiadczen pomocy
spotecznej. Dziatania w zakresie integracji spotecznej
bezrobotnych, realizowane bedg poprzez grupowe
poradnictwo specjalistyczne, natomiast dziatania w
zakresie aktywizacji realizowane bedg w ramach prac
spotecznie uzytecznych. Wsparciem zostanie objetych 5
0s6b.

Przedmiotem porozumienia jest uregulowanie zasad
wspotpracy w celu organizacji i realizacji przedsiewziecia
pod nazwa ,Swiatowy Tydziers Przedsiebiorczosci w
Matopolsce 2017".

Przedmiotem porozumienia jest wspoétpraca przy realizacji
projektu pn. ,Pod skrzydtami mentora — model wsparcia
instytucji rynku pracy w budowaniu przewagi
konkurencyjnej kobiecych start-up" wspoétfinansowanego
ze srodkow Europjskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata
2014-2020, 4.3 Wspotpraca ponadnarodowa. Celem
porozumienia jest wspotpraca eks[ercka w opracowaniou
modelu wsparcia instytucji rynku pracy w budowaniu
przewagi konkurencyjnej kobiecych start — up.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca dotyczaca
realizacji projektu pn. , Naprzeciw zmianom" w zakresie:

® informowania oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie o
mozliwosci udziatu w ww. projekcie poprzez kontakt
bezposredni oraz telefoniczny,

® dystrybucje ulotek oraz plakatéw informacyjnych.
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Sp. z 0.0. z siedzibg w Jasle
ul. Staszica 7
38-200 Jasto

na okres od 18.11.2016 r.

do 31.01.2018 r.

49

Porozumienie zawarte
w dniu 6.06.2016 r. z Instytutem
Turystyki w Krakowie Spdtka z
ograniczong odpowiedzialnoscig,
ul. tezce 23, 30-614 Krakow
na okres od 6.06.2016 r.
do 30.04.2018r.

Porozumienie zawarte w dniu
18.01.2018 r. z Stowarzyszeniem
Doradcow Europejskich PLIinEU
ul. Kasprowicza 9
31-523 Krakdw
na okres od 18.01.2018 r.
do dnia podpisania umowy
partnerskiej

50

5

Porozumienie zawarte w dniu
29.10.2018 r. z Wojewodztwem
Matopolskim - Urzedem
Marszatkowskim Wojewddztwa
Matopolskiego
ul. Basztowa 22
31-156 Krakow
na okres 12-18.11.2018 r.

52

Porozumienie zawarte w dniu
7.09.2018 r. z Wojewddztwem
Matopolskim — Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Krakowie
Plac Na Stawach 1
30-107 Krakdw
na okres realizacji i rozliczenia
szkolen

53

Porozumienie zawarte w dniu

Wsparcia , RES-GEST"
ul. Jana Il Sobieskiego 6
35-002 Rzeszéw
na okres od 22.10.2018 r.
do 31.12.2018 .

54
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Porozumienia archiwalne

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca dotyczaca
realizacji projektu ,Mtodos¢, Aktywnosc, Praca! Wsparcie
udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych" poprzez:

® informowanie oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie o
mozliwosci udziatu w ww. projekcie poprzez kontakt
bezposredni oraz telefoniczny,

® dystrybucje ulotek oraz plakatéw informacyjnych.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca majaca na
celu dotarcie do potencjalnych uczestnikow projektu pn.
,Sita kompetencji" zarejestrowanych w tut. Urzedzie oraz
wsparcie w prowadzeniu dziatan rekrutacyjnych do
projektu.

Przedmiotem porozumienia jest podjecie wspotpracy
dotyczacej opracowania i wspdlnej realizacji projektu pn.
,Odkrywam potencjat, Wybieram prace."

Przedmiotem porozumienia jest uregulowanie zasad
wspotpracy w celu organizacji i realizacji przedsiewziecia
pod nazwa ,,Swiatowy Tydzier Przedsiebiorczoéci w
Matopolsce 2018".

Przedmiotem porozumienia jest organizacja szkolen
poszerzajacych wiedze i umiejetnosci praktyczne
pracownikéw powiatowych urzedéw pracy z zakresu
realizacji podstawowych ustug rynku pracy.

Przedmiotem porozumienia jest wspoétpraca na rzecz
realizacji projektu pn. ,, Twoj los w twoich rekach 2" w
zakresie:

® informowania oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy z lll profilem pomocy
o mozliwosci udziatu w Projekcie,

® zorganizowania spotkania informacyjnego dla oséb
bezrobotnych (zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Tarnowie) zainteresowanych
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udziatem w Projekcie oraz udostepnienie
(nieodptatnie) sali w celu przeprowadzenia ww.
spotkania.

|

Porozumienie zawarte w dniu Przedmiotem porozumienia jest uruchomienie Lokalnego
26.02.2010 r. z Gming Szerzyny, Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego w Szerzynach dla

na czas nieokreslony 0sOb bezrobotnych oraz pracodawcow z terenu Gminy
od 1.03.2010r. Szerzyny.
55 ||porozumienie zostato rozwigzane w ||Zadaniem LPIK jest udzielanie osobom zainteresowanym
dniu 22.01.2019r. oraz pracodawcom informacji o mozliwosciach i zakresie
pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20.04.2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przy
wykorzystaniu systemoéw teleinformatycznych.

Porozumienie zawarte w dniu Gtéwnym celem zawartego porozumienia jest
6.07.2016 r. z Miejskim Osrodkiem [|zapewnienie sprawnej wymiany informac;ji dotyczacych
Pomocy Spotecznej w Tarnowie, [losdb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
al. Matki Bozej Fatimskiej 9 Urzedzie Pracy w Tarnowie i korzystajgcych jednoczesnie z
na okres od 6.07.2016 r. pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
do 31.12.2018 . Tarnowie, wobec ktérych podejmowane beda
dziatania realizowane w ramach Projektu pn. ,Aktywnie
dziatamy. Pozytywnie wspieramy. Lokalnie zmieniamy."
W ramach projektu pomoc uzyska 300 oséb
zamieszkatych na terenie Miasta Tarnowa zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w latach 2016-
2018.

Porozumienie zawarte w dniu Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca dotyczaca
6.09.2016 r. z Towarzystwem realizacji projektu ,,Matopolski Osrodek Wsparcia
Oswiatowym Ziemi Chrzanowskiej ||Ekonomii Spotecznej - Subregion Tarnowski" poprzez:
w Chrzanowie
ul. Grunwaldzka 5 ® informowanie oséb bezrobotnych zarejestrowanych
32-500 Chrzanow w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie o
na okres od 6.09.2016 r. mozliwosci udziatu w ww. projekcie poprzez kontakt
do 31.07.2019 . bezposredni oraz telefoniczny,
® dystrybucje ulotek oraz plakatéw informacyjnych.

56

57

Porozumienie zawarte w dniu Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
13.10.2016 r. z Miejskim Osrodkiem [lwspdtpracy dotyczacej realizacji projektu , Aktywnie
Pomocy Spotecznej dziatamy. Pozytywnie wspieramy. Lokalnie zmieniamy" w
w Tarnowie zakresie realizacji zadan pozwalajgcych zintegrowac prace
al. Matki Bozej Fatimskiej 9 PUP oraz MOPS na rzecz bezrobotnych dla ktérych zostat
33-100 Tarnéw ustalony Il profil pomocy, korzystajgcych ze Swiadczen
na okres od 17.10.2016 r. pomocy spotecznej, objetych projektem.
do 31.12.2018r.

Porozumienie zawarte w dniu Przedmiotem porozumienia jest realizacja Matopolskiego
31.01.2017 r. z Wojewddztwem Programu Regionalnego pn. ,,Firma +1", w ramach
Matopolskim — Wojewddzkim ktorego pomoc w zatrudnieniu pracownika otrzymajg
Urzedem Pracy w Krakowie mikro i mali przedsiebiorcy oraz osoby samozatrudnione.
pl. Na Stawach 1 Aktywizacjg zostanie objetych 30 osdb bezrobotnych
30-107 Krakdéw zarejestrowanych w PUP w Tarnowie.
na okres od 31.01.2017 r. do
31.12.2018 .

58

59

Porozumienie zawarte w dniu Przedmiotem porozumienia jest realizacja Matopolskiego
31.01.2017 r. z Wojewddztwem Programu Regionalnego pn. ,Konserwator", w ramach
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Matopolskim — Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Krakowie
pl. Na Stawach 1
30-107 Krakow
na okres od 31.01.2017 r. do
31.12.2018r

Porozumienie zawarte w dniu
24.05.2017 r. z Centrum Edukacji
i Wsparcia RES-GEST z siedziba
w Rzeszowie, ul. gen. M.
Langiewicza 2235-085 Rzeszéw
na okres od 24.05.2017 r. do
31.03.2019 .

61

Porozumienie zawarte w dniu
28.12.2017 r. z Fundacja
Partnerstwo Dla Przysztosci —
Tarnowskim Centrum Integracji
Spotecznej
ul. Sfowackiego 6
33-100 Tarnéw
na okres od 1.01.2018 .
do 31.12.2018 .

62

Porozumienie zawarte w dniu
18.01.2018 r. z Spodtdzielnig Socjalng
SerwiS
ul. Krakowska 13 lok. 3
33-100 Tarnow
na okres od 18.01.2018 r.
do 31.12.2018 .

Porozumienie zawarte w dniu
8.03.2018 r. z Wojewddztwem
Matopolskim — Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Krakowie
pl. Na Stawach 1
30-107 Krakdéw
na okres od 8.03.2018 r. do
31.12.2018r

63

Porozumienie zawarte w dniu
9.04.2018 r. z Galicyjskg Fundacja
»Wsparcie, Integracja, Rozwaj"
ul. Bronowicka 73
30-091 Krakow
na okres od 9.04.2018 .
do 30.09.2019 .

65
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Porozumienie zawarte w dniu
6.07.2018 r. z Firmga Szkoleniowo —
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ktérego 30 oséb bezrobotnych uzyska pomoc poprzez
zaangazowanie ich przy pracach zwigzanych z ochrong
tradycji kulturowej, zachowaniem i rewitalizacjg
subskrypcji zabytkowej oraz ochrong krajobrazu
kulturowego na terenie miasta Tarnowa i powiatu
tarnowskiego.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca dotyczaca
realizacji projektu pn. ,Szansa na lepsze jutro" w zakresie:

® informowania oséb niepetnosprawnych z
dysfunkcjg mowy i stuchu (kod L) zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie o
mozliwosci udziatu w ww. projekcie poprzez kontakt
bezposredni oraz telefoniczny,

® organizacji spotkania informacyjnego,

® dystrybucje ulotek oraz plakatéw informacyjnych.

Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
wzajemnej wspotpracy Centrum i PUP w zakresie
wspolnych zadan realizowanych na rzecz uczestnikow
Centrum, w tym w szczegodlnosci wyptaty przez PUP
zaliczek ze srodkdow Funduszu Pracy na poczet Swiadczen
integracyjnych dla uczestnikdw Centrum wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne, przyznawanych
zgodnie z ustawg z dnia

13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym oraz ich
wypftate przez Centrum Uczestnikom i pdzniejsze
rozliczenie.

Przedmiotem porozumienia jest wspoétpraca na rzecz
realizacji projektu pn. , Aktywnos¢ drogg do zatrudnienia"
w zakresie przekazywania informacji o Projekcie osobom
zarejestrowanych w PUP w Tarnowie.

Przedmiotem porozumienia jest podjecie wspdlnych
dziatan na rzecz aktywizacji oséb bezrobotnych i
poszukujgcych pracy pomiedzy Powiatowym Urzedem
Pracy w Tarnowie a Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Krakowie Zespot Zamiejscowy w Tarnowie — Centrum
Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Tarnowie,
prowadzgcych do szybkiej i skutecznej aktywizacji oséb
mtodych, dfugotrwale bezrobotnych w szczegdlnosci
kobiet pozostajgcych w ewidencji PUP.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca na rzecz
realizacji projektu pn. ,,Maty krok ale do przodu!" w
zakresie zorganizowania spotkania informacyjnego dla
potencjalnych uczestnikow Projektu (oséb
niepetnosprawnych) oraz rozpowszechnienie informacji o
Projekcie na stronie internetowej PUP w Tarnowie.

Przedmiotem porozumienia jest wspétpraca na rzecz
realizacji projektu pn. ,,Aktywne wiaczenie to
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66 Skarzynski

ul. Nowy Swiat 39 lok. 1
33-100 Tarnow

na okres od 6.07.2018 .
do 31.12.2018 .

Porozumienie zawarte w dniu
9.07.2018 r. z Fundacjg Wspierania
Wiezi Lokalnych ,,LINKING
FOUDATION"
ul. Czarnowiejska 22
33-100 Tarnow
na okres od 9.07.2018 r.
do 30.09.2019 .

Porozumienie zawarte w dniu
19.07.2018 r. z Podkarpacka
Agencjg Konsultingowo Doradcza
Sp. z 0.0.
ul. Staszica 7
38-200 Jasto
na okres od 19.07.2018 r.
do 31.12.2018 .

67

Porozumienie zawarte w dniu
6.09.2018 r. z Centrum
Szkoleniowym NORTON — Piotr
Robert Szmigiel
ul. Kujawska 3A/2
30-042 Krakow
na okres od 6.09.2018 r.
do 31.12.2018 .

Porozumienie zawarte w dniu
6.09.2018 r. z Centrum
Szkoleniowym NORTON — Piotr
Robert Szmigiel
ul. Kujawska 3A/2
30-042 Krakow
na okres od 6.09.2018 r.
do 31.12.2018 .
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Porozumienia archiwalne

Coachingowg AS ROZWOJU — Adrian [|zatrudnienie" w zakresie zorganizowania spotkania

informacyjnego dla potencjalnych uczestnikéw projektu
oraz rozpowszechnienie informacji o Projekcie na stronie
internetowej PUP w Tarnowie.

Przedmiotem porozumienia jest wspoétpraca na rzecz
realizacji projektu pn. ,,Matopolski Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spotecznej — Subregion Tarnowski" w zakresie
zorganizowania spotkania informacyjnego dla
potencjalnych uczestnikdw projektu posiadajgcych trzeci
profil pomocy.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca na rzecz
realizacji projektu pn. , Twoja szansa na
przedsiebiorczo$¢" w zakresie:

® informowania oséb zarejestrowanych
(spetniajacych kryteria naboru do Projektu) w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie oraz Filii
Powiatowego Urzedu Pracy w Tuchowie o
mozliwosci udziatu w projekcie,

® zorganizowania spotkania informacyjnego,

® wsparcia w promocji projektu poprzez
zamieszczenie informacji na stronie internetowe;.

Przedmiotem porozumienia jest wspétpraca na rzecz
realizacji projektu pn. ,,RAZEM mozemy wiecej" w
zakresie:

® informowania oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy z lll profilem pomocy
o mozliwosci udziatu w Projekcie,
zorganizowania dwodch spotkan informacyjnych dla
0s6b bezrobotnych (zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie i Filii w
Zabnie) zainteresowanych udziatem w Projekcie
oraz udostepnienie (nieodptatnie) sali w celu
przeprowadzenia ww. spotkan,

® dystrybucje ulotek oraz plakatéw informacyjnych.

Przedmiotem porozumienia jest wspofpraca na rzecz
realizacji projektu pn. ,,RAZEM mozemy wiecej" w
zakresie:

® informowania oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy z lll profilem pomocy
o mozliwosci udziatu w Projekcie,

® zorganizowania dwdch spotkan informacyjnych dla
0s0b bezrobotnych (zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie i Filii w
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Porozumienie zawarte w dniu
17.09.2019 r. z Krakowskim
Szpitalem Specjalistycznym im. Jana
Pawta Il
ul. Pradnicka 80 31-202 Krakéw
na okres od 17.09.2019 r. do
25.10.2019 .

71

Porozumienie zawarte w dniu
12.11.2019 r. z Wojewddztwem
Matopolskim ul. Ractawicka 56 30-
017 Krakow
na okres realizacji przedsiewziecia
(tj. od 18-24 listopada 2019 r.)

Porozumienie zawarte w dniu
22.01.2019 r. z Urzedem Gminy
Szerzyny, 38-246 Szerzyny 521

na czas nieokreslony
porozumienie zostato rozwigzane w
dniu 31.08.2019 .
na okres od 17.09.2019 r. do
25.10.2019 .

Porozumienie zawarte w dniu
27.08.2019 r. z Instytutem Turystyki
w Krakowie Sp. z 0.0.
ul. tezce 23
30-614 Krakdw
na okres od 27.08.2019 r.
do 31.12.2019 .

72

73

74

Porozumienie zawarte w dniu
6.05.2019 r. z Centrum Edukacji i
Wsparcia , RES-GEST"
ul. Jana Il Sobieskiego 6
35-002 Rzeszéw
na okres od 6.05.2019 r.
do 31.12.2019 r

75

Porozumienie zawarte w dniu
6.05.2019 r. z Fundacjg Sustinae
ul. Szlak 65
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Porozumienia archiwalne

Zabnie) zainteresowanych udziatem w Projekcie
oraz udostepnienie (nieodptatnie) sali w celu
przeprowadzenia ww. spotkan

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca w celu
realizacji ,,Programu zdrowotnego w zakresie prewencji i
wykrywania choréb uktadu krgzenia w populacji
mieszkancow wojewddztwa matopolskiego" w 2019 r. W
ramach programu przeprowadzono nieodpfatnie
szkolenie edukacyjno —informacyjne wsréd pracownikow
Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie przez
certyfikowanych lekarzy.

Przedmiotem porozumienia jest wspétpraca w celu
organizacji i realizacji Swiatowego Tygodnia
Przedsiebiorczosci w Matopolsce 2019.

Przedmiotem porozumienia jest funkcjonowanie
Lokalnego Punktu Informacyjno — Konsultacyjnego w
Szerzynach dla oséb bezrobotnych oraz pracodawcow z
terenu Gminy Szerzyny.

Przedmiotem porozumienia jest wspoétpraca na rzecz
realizacji projektu pn. ,,Sita Kompetencji" realizowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach dziatania
8.4 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego 2014-2020 w zakresie: informowania oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy o mozliwosci udziatu w Projekcie, wsparcie w
zakresie promocji projektu poprzez zamieszczenie
informacji o projekcie na stronie internetowej Urzedu,
pomoc w zorganizowaniu spotkania informacyjnego,
udostepnienie (nieodptatnie) sali w celu przeprowadzenia
spotkania.

Przedmiotem porozumienia jest wspoétpraca na rzecz
realizacji projektu pn. ,, Twoj los w twoich rekach 2" w
zakresie informowania 0séb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy o
mozliwosci udziatu w Projekcie, wsparcie w zakresie
promocji projektu poprzez zamieszczenie informacji o
projekcie na stronie internetowej Urzedu oraz
udostepnienie nieodptatnie sali w celu przeprowadzenia
spotkania informacyjnego dla oséb zainteresowanych
udziatem w projekcie.

Przedmiotem porozumienia jest wspoétpraca na rzecz
realizacji projektu pn. ,,Aktywna przysztos¢. Program
aktywizacji zawodowo — edukacyjnej dla oséb mtodych do
29 r. zycia zamieszkatych na terenie wojewddztwa
matopolskiego" w zakresie informowania osdb
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31-153 Krakow
ha okres od 6.05.2019 r.
do 31.12.2019 r.

|

Porozumienie zawarte w dniu
26.02.2019 r. z ISS PROJEKT
Sp. z 0.0.
ul. Juliusza Stowackiego 24/61
35-060 Rzeszéw
na okres od 26.02.2019 r.
77 do 31.12.2019 .

Porozumienie zawarte w dniu
11.02.2019 r. z Fundacjg Sustinae
ul. Szlak 65
31-153 Krakow
na okres od 11.02.2019 r.
do 31.12.2019 .

78

Porozumienie zawarte w dniu
11.01.2019 r. z Fundacjg Rozwoju
Kompetencji i Przedsiebiorczosci

PROAKTYWNI
ul. J6zefa Wybickiego 14/94
31-261 Krakdéw
na okres od 11.01.2019 r.
do 31.12.2019rr.

79

Porozumienie zawarte w dniu
11.01.2019 r. z Fundacjg Rozwoiju
Kompetencji i Przedsiebiorczosci

PROAKTYWNI
ul. J6zefa Wybickiego 14/94
31-261 Krakow

na okres od 11.01.2019 r.
do 31.12.2019 r.

Porozumienia archiwalne

bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy o mozliwosci udziatu w Projekcie oraz wsparcie w
zakresie promocji projektu poprzez zamieszczenie
informacji o projekcie na stronie internetowej Urzedu.

Przedmiotem porozumienia jest wspoétpraca na rzecz
realizacji projektu pn. , Czas na sukces" w zakresie:

® informowania oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy o mozliwosci udziatu
w Projekcie,
zorganizowania spotkania informacyjnego dla oséb
bezrobotnych (zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Tarnowie) zainteresowanych
udziatem w Projekcie oraz udostepnienie
(nieodptatnie) sali w celu przeprowadzenia ww.
spotkania.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca na rzecz
realizacji projektu pn., 0d studenta do specjalisty —
kompleksowy program wsparcia niepetnosprawnych
studentdow i absolwentéw na otwartym rynku pracy" w

zakresie informowania 0séb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy o
mozliwosci udziatu w Projekcie oraz wsparcie w zakresie
promocji projektu poprzez zamieszczenie informacji o
projekcie na stronie internetowej Urzedu.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca na rzecz
realizacji projektu pn. , Proaktywni na plus" w zakresie:

® informowania oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy o mozliwosci udziatu
w Projekcie,
zorganizowania dwadch spotkan informacyjnych dla
0s0b bezrobotnych (zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie)
zainteresowanych udziatem w Projekcie oraz
udostepnienie (nieodptatnie) sali w celu
przeprowadzenia ww. spotkan.

Przedmiotem porozumienia jest wspoétpraca na rzecz
realizacji projektu pn. ,,Wyjdz na Plus" w zakresie:

® informowania oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy o mozliwosci udziatu
w Projekcie,
zorganizowania dwdch spotkan informacyjnych dla
0s6b bezrobotnych (zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie)
zainteresowanych udziatem w Projekcie oraz
udostepnienie (nieodptatnie) sali w celu
przeprowadzenia ww. spotkan.

Porozumienie zawarte w dniu Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
19.03.2018 r. z Centrum Edukacji ||wzajemnej wspdtpracy Centrum i PUP w zakresie

https://tarnow.praca.gov.pl/en/porozumienia-archiwalne
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i Wsparcia ,,RES-GEST"
ul. Jana Il Sobieskiego 6
35-002 Rzeszéw
na okres od 19.03.2018 r.
do 31.12.2019 .

81

Porozumienie zawarte w dniu
23.01.2018 r. z Fundacjg im.
Hetmana Jana Tarnowskiego
ul. Wielkie Schody 3
33-100 Tarnow
na okres od 23.01.2018 r.
do 31.12.2019 .

Porozumienie zawarte w dniu
30.12.2016 r. ze Spotdzielnig
Socjalng SerwiS
ul. Wielkie Schody 3
33-100 Tarnow
na okres realizacji Umowy
Partnerskiej na rzecz realizacji
projektu ,,CISERWIS"

Porozumienie zawarte w dniu
26.10.2020 r. z Wojewoddztwem
Matopolskim - Urzedem
Marszatkowskim Wojewddztwa
Matopolskiego
ul. Basztowa 22
30-017 Krakdéw
na okres 16-22.11.2020 r.

82

83

Porozumienie zawarte w dniu
14.02.2018 r. z Gming Miasta
Tarnowa
ul. Mickiewicza 2
33-100 Tarnow
na okres od 14.02.2018 r.
do 31.12.2020 .

85

dniu 30.10.2018 r. z Matopolska
Wyzszg Szkotg Ekonomiczng w
Tarnowie
ul. Warynskiego 14
33-100 Tarnow
na okres od 2.11.2018 r.
do 2.11.2020 .

Porozumienie zawarte w dniu
15.02.2019 r. z Wojewddztwem
Matopolskim — Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Krakowie

pl. Na Stawach 1
87
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Porozumienie (umowa) zawarte w

Porozumienia archiwalne

wspolnych zadan realizowanych na rzecz uczestnikow
Centrum, w tym w szczegolnosci wyptaty przez PUP
zaliczek ze srodkéw Funduszu Pracy na poczet Swiadczen
integracyjnych dla uczestnikdw Centrum wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne, przyznawanych
zgodnie z ustawg z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym oraz ich wyptate przez Centrum Uczestnikom i
pozniejsze rozliczenie.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca na rzecz
realizacji projektu pn. , KIS na terenie subregionu
tarnowskiego" w zakresie przekazywania informacji o
Projekcie osobom bezrobotnym nie pobierajgcym zasitku
dla bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Tarnowie
oraz zorganizowania spotkania informacyjnego.

Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
dokonywania przez PUP ze srodkéw Funduszu Pracy
refundacji Swiadczen integracyjnych, przyznawanych na
podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym wraz ze sktadka na ubezpieczenia
spoteczne.

Przedmiotem porozumienia jest uregulowanie zasad
wspotpracy w celu organizacji i realizacji przedsiewziecia
pod nazwa ,Swiatowy Tydzier Przedsiebiorczoéci w
Matopolsce 2020".

Przedmiotem porozumienia jest wspétpraca na rzecz
realizacji projektu pn. ,,0D BIERNOSCI DO AKTYWNOSCI w
Centrum Rehabilitacji Spotecznej i Zawodowej ZAZ
,Stoneczne Wzgdrze" w zakresie przekazywania informacji
o Projekcie osobom zarejestrowanych w PUP w Tarnowie
oraz zorganizowania spotkania informacyjnego.

Przedmiotem porozumienia jest organizacja praktyki dla
studentow na kierunku Zarzgdzanie oraz Finanse i
Rachunkowosc¢.

Przedmiotem porozumienia jest realizacja Matopolskiego
Programu Regionalnego pn. ,,Firma +1", w ramach
ktérego pomoc w zatrudnieniu pracownika otrzymajg
mikro i mali przedsiebiorcy oraz osoby samozatrudnione.
Aktywizacjg zostanie objetych 30 oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP w Tarnowie.
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30-107 Krakow
na okres od 01.01.2019r. do
31.12.2020 .

Porozumienie zawarte w dniu
15.02.2019 r. z Wojewoddztwem
Matopolskim — Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Krakowie
pl. Na Stawach 1
30-107 Krakow
na okres od 01.01.2019 r. do
31.12.2020 .

Porozumienie zawarte w dniu
28.12.2017 r. z Fundacja
Partnerstwo dla Przysztosci —
Tarnowskim Centrum Integracji
Spotecznej
ul. Sfowackiego 6
33-100 Tarnéw
na od 28.12.2017 r. do 31.12.2020
r.

|

88

Porozumienie zawarte w dniu
13.07.2015 r. ze Spotdzielnig
Socjalng ,,Serwis" z siedzibg

w Tarnowie,
ul. Wielkie Schody 3 oraz Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Tarnowie,
na okres od 13.07.2015r.
do 31.12.2020 .
Aneksowane do dnia 31.12.2021 r.

Porozumienie zawarte w dniu
10.03.2020 r. z Centrum Edukacji
i Wsparcia ,,RES-GEST"
ul. Jana Il Sobieskiego 6
35-002 Rzeszow
na okres od 10.03.2020 r.
do 31.12.2020 .
Aneksowane do dnia 31.12.2021 r.

91

Porozumienie zawarte w dniu
12.08.2013 r. z Miejskim Os$rodkiem
Pomocy Spotecznej
w Tarnowie,

Al. M. B. Fatimskiej 9,
na czas nieokreslony (rozwigzane)

92
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Porozumienia archiwalne

Przedmiotem porozumienia jest realizacja Matopolskiego
Programu Regionalnego pn. , Konserwator", w ramach
ktorego 26 oséb bezrobotnych uzyska pomoc poprzez
zaangazowanie ich przy pracach zwigzanych z ochrong
tradycji kulturowej, zachowaniem i rewitalizacjg
subskrypcji zabytkowej oraz ochrong krajobrazu
kulturowego na terenie miasta Tarnowa i powiatu
tarnowskiego.

Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
dokonywania przez PUP ze srodkéw Funduszu Pracy
refundacji Swiadczen integracyjnych, przyznawanych na
podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym wraz ze sktadka na ubezpieczenia
spoteczne.

Gtéwnym celem dziatania CIS jest reintegracja spoteczna i
zawodowa 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Reintegracja spoteczna i zawodowa odbywa sie poprzez:

® ksztatcenie umiejetnosci pozwalajgcych na
petnienie rol spotecznych i osigganie pozycji
spotecznych dostepnych osobom niepodlegajgcym
wykluczeniu spotecznemu;
nabywanie umiejetnosci zawodowych oraz
przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie lub
podwyzszenie kwalifikacji zawodowych;
nauke planowania zycia i zaspokajania potrzeb
wiasnym staraniem, zwtaszcza przez mozliwos¢
osiggniecia wtasnych dochodéw przez zatrudnienie
lub dziatalno$¢ gospodarczg;
uczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania
posiadanymi Srodkami pienieznymi.

Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
wzajemnej wspotpracy Centrum i PUP w zakresie
wspolnych zadan realizowanych na rzecz uczestnikow
Centrum, w tym w szczegdlnosci wyptaty przez PUP
zaliczek ze srodkow Funduszu Pracy na poczet Swiadczen
integracyjnych dla uczestnikdw Centrum wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne, przyznawanych
zgodnie z ustawg z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym oraz ich wyptate przez Centrum Uczestnikom i
pdziniejsze rozliczenie.

W celu realizacji porozumienia, w szczegdlnosci w zakresie
utatwienia dostepu osobom korzystajgcym z pomocy
MOPS do ofert pracy oraz ofert szkolen organizowanych
przez PUP w Tarnowie, PUP nieodptatnie przekazuje, a
MOPS przyjmuje do uzywania dwa egzemplarze wiszacych
infokioskow wraz
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z komputerami mini PC z systemem Windows 7 i
wbudowang drukarkg termiczna.

|

93
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97
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Porozumienie zawarte w dniu
4.07.2019 r. z Wojewoédztwem
Matopolskim — Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Krakowie
plac Na Stawach 1
30-107 Krakow
na czas trwania projektu (projekt
zakonczony)

Porozumienie (umowa) zawarte w
dniu 1.09.2020 r. z Matopolska
Wyzszg Szkota Ekonomiczng w

Tarnowie
ul. Warynskiego 14
33-100 Tarnow
na okres od 1.09.2020 .
do 30.09.2022rr.

Porozumienie zawarte w dniu
21.12.2020 r. z Fundacja
Partnerstwo dla Przysztosci —
Tarnowskim Centrum Integracji
Spotecznej
ul. Sfowackiego 6
33-100 Tarnéw
na okres od 01.01.2021 r. do
31.12.2021 .

Porozumienie zawarte w dniu
17.08.2021 r. z Pocztg Polska Spotka
Akcyjng z siedzibg w Warszawie
ul. Rodziny Hiszpanskich 8
00-940 Warszawa
na okres od 17.08.2021 r. do
30.09.2022 .

Porozumienie zawarte w dniu
28.10.2021 r. z Wojewodztwem
Matopolskim - Urzedem
Marszatkowskim Wojewddztwa
Matopolskiego
ul. Basztowa 22
31-156 Krakow
na okres 8-14.11.2021 r.

Porozumienie zawarte w dniu
6.05.2022 r. z Spotdzielnig Socjalng
SerwiS z siedzibg w Tarnowie

Porozumienia archiwalne

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca na rzecz
rozwoju Matopolan zamieszkatych na terenie Powiatu
Tarnowskiego i Miasta Tarndw w zwigzku z realizacjg
projektu Nowy Start w Matopolsce wspotfinansowanego
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020. Celem
projektu jest wspieranie oséb pozostajgcych bez pracy,
ktore w ciggu ostatniego roku powrdcity do Matopolski w
osiedleniu sie w Matopolsce, podjeciu zatrudnienia oraz
jak najlepszym wykorzystaniu i rozwijaniu posiadanych
kompetencji i kwalifikacji, w tym nabytych podczas
pobytu za granica.

Przedmiotem porozumienia jest organizacja praktyki dla
studentdw na kierunku Zarzadzanie.

Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
dokonywania przez PUP ze srodkéw Funduszu Pracy
refundacji Swiadczen integracyjnych, przyznawanych na
podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym wraz ze sktadka na ubezpieczenia
spoteczne.

Przedmiotem porozumienia jest realizacja Programu w
ramach, ktérego swiadczone bedg ustugi rynku pracy
wobec zwolnionych i zwalnianych (w ramach zwolnienia
grupowego) pracownikéw Partnera — Poczty Polskiej,
zameldowanych na terenie dziatania Powiatowego Urzedu
Pracy w Tarnowie w zakresie przewidzianym w ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, réwniez
zameldowanych poza terenem dziatania Urzedu
zainteresowanych ustugami Swiadczonymi przez PUP
Tarnéw.

Przedmiotem porozumienia jest uregulowanie zasad
wspotpracy w celu organizacji i realizacji przedsiewziecia
pod nazwg ,Swiatowy Tydziers Przedsiebiorczosci w
Matopolsce 2021".

Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
dokonywania przez PUP ze srodkéw Funduszu Pracy
refundacji Swiadczen integracyjnych, przyznawanych na
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17.05.2024

ul. Krakowska 13 lok. 3
33-100 Tarnéw
0d 6.05.2022 r. do 31.12.2022 r.

Porozumienie zawarte w dniu
15.02.2022 r. z Fundacja
Partnerstwo Dla Przysztosci —
Tarnowskie Centrum Integracji
Spotecznej z siedzibg w Tarnowie
ul. Sfowackiego 6
33-100 Tarnéw
0d 15.02.2022 r. do 31.12.2022r.

Porozumienie zawarte w dniu
7.02.2023 r. z Fundacjg Partnerstwo
Dla Przysztosci — Tarnowskie
Centrum Integracji Spotecznej z
siedzibg w Tarnowie
ul. Sfowackiego 6
33-100 Tarnéw
0d 7.02.2023 r. do 31.12.2023 r.

SerwiS z siedzibg w Tarnowie
ul. Krakowska 13 lok. 3
33-100 Tarnéw
0d 16.01.2023 r. do 31.12.2023 r.

Porozumienie zawarte w dniu
24.11.2021 r. z Paistwowym
Funduszem Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych — Oddziat
Matopolski z siedzibg w Krakowie
ul. Na Zjezdzie 11
30-527 Krakdw
0d 24.11.2021r. do 30.03.2023 r.

Porozumienie zawarte w dniu
16.07.2020 r. z Wojewddztwem
Matopolskim — Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Krakowie
Plac na Stawach 1
30-107 Krakdéw
na okres od 16.07.2020 r.
na czas trwania projektu

https://tarnow.praca.gov.pl/en/porozumienia-archiwalne
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Porozumienie zawarte w dniu
16.01.2023 r. z Spotdzielnig Socjalng
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Porozumienia archiwalne

podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym wraz ze sktadka na ubezpieczenia.

Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
dokonywania przez PUP ze srodkéw Funduszu Pracy
refundacji Swiadczen integracyjnych, przyznawanych na
podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym wraz ze sktadka na ubezpieczenia.

Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
dokonywania przez PUP ze srodkéw Funduszu Pracy
refundacji Swiadczen integracyjnych, przyznawanych na
podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym wraz ze sktadka na ubezpieczenia.

Przedmiotem porozumienia jest okreslenie zasad
dokonywania przez PUP ze srodkéw Funduszu Pracy
refundacji Swiadczen integracyjnych, przyznawanych na
podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym wraz ze sktadka na ubezpieczenia.

Przedmiotem porozumienia jest podjecie wspdlnej
inicjatywy majgcej na celu wspétprace przy realizacji
projektu ,, Wypracowanie i pilotazowe wdrozenie modelu
kompleksowej rehabilitacji umozliwiajgcej podjecie lub
powrdt do pracy”.

Przedmiotem porozumienia jest wspotpraca stron w
zwigzku z realizacjg przez Wojewddzki Urzad Pracy w
Krakowie projektu Wré¢ z POWERem!
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach regionalnego Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020
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