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Jeste$ mikro, matym, srednim przedsiebiorcg lub prowadzisz dziatalno$¢ na witasny rachunek w
Matopolsce? Swiadczysz ustugi w branzy kosmetycznej, fryzjerskiej, gastronomicznej lub hotelarskiej?
Chcesz rozwija¢ pracownikow? Wez udziat w testowaniu nowej formy ksztatcenia oséb dorostych —
uczenia w miejscu pracy i uzyskaj na nig dofinansowanie w projekcie ,Ucz sie u mistrza", realizowanym
przez Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie. Rekrutacja trwa!

Uczenie w miejscu pracy to krétka forma ksztatcenia, adresowana do fachowcéw z doswiadczeniem,
ktorzy szybko chca sie doksztafci¢ w waskiej specjalnosci. Pozwala zdoby¢ lub poszerzy¢ pojedyncze
umiejetnosci zawodowe pod okiem innego doswiadczonego fachowca z branzy w relacji 1 na 1 w
miejscu pracy. Uczen ma mozliwo$é obserwacji mistrza przy pracy oraz samodzielnego wykonywania
zadan pod jego okiem.

Celem projektu ,Ucz sie u mistrza" jest sprawdzenie, czy taka forma ksztatcenia bedzie cieszyta sie
zainteresowaniem przedsiebiorcéw oraz czy uczenie sie od siebie fachowcéw z jednej branzy bedzie
skuteczne i ma szanse stac¢ sie uzupetnieniem oferty szkoleniowej dostepnej na rynku. Projekt ma za
zadanie rowniez wypracowanie modelu uczenia w miejscu pracy, dopasowanego do potrzeb i oczekiwan
przedsiebiorcow.

W projekcie zostanie wykorzystany podmiotowy system dofinasowania ustug rozwojowych.
Przedsiebiorca zainteresowany doksztatceniem pracownikéw moze zamodwié bony, ktére beda
dofinansowane w 80%. Sam — korzystajac z regionalnej bazy ustug uczenia w miejscu pracy — wybierze
oferte. Za ustugi zaptaci bonami, ktére otrzyma w projekcie.

Kazdy przedsiebiorca biorgcy udziat w projekcie zyskuje podwdjnie. Z jednej strony ma szanse
doksztatci¢ pracownikéw — wykorzystujgc dofinansowanie unijne - z drugiej strony moze staé sie
wspotautorem nowej formy ksztatcenia oséb dorostych. Jako jeden z pierwszych w swojej branzy moze
sprawdzi¢ w praktyce nowg ustuge i podzieli¢ sie swojg opinig na jej temat. Wszystkie zebrane uwagi
postuzg do wypracowania ostatecznego ksztattu formy uczenia w miejscu pracy osdéb dorostych i
sposobu jego finansowania ze srodkéw publicznych.

Wszystkie informacje na temat udziatu w projekcie, w tym baze ustug uczenia w miejscu pracy i
formularz zgtoszeniowy mozna znalez¢ na stronie https://umistrza.pociagdokariery.pl/

Jezeli chcesz wzigé udziat w tworzeniu nowej formy uczenia dorostych i masz zamiar doksztatcié swoich
pracownikow, zapraszamy do kontaktu: tel. 12 619 85 12, 690 260 846, 12 619 84 89, 690 260 948, e-
mail: umistrza@wup-krakow.pl

Projekt ,Ucz sie u mistrza" jest realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020; Os priorytetowa 8. Rynek pracy; Dziatanie 8.4 Rozwdj
kompetencji kadr i adaptacja do zmian; Poddziatanie 8.4.1 Rozwdéj kompetencji kadr sektora MSP, Typ B
i wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz z
Budzetu Panistwa.
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