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Zatrudnienie wspierane
  PUP Tarnów Data publikacji: 29.07.2019 Data modyfikacji: 10.01.2024

 może być realizowane m.in. na zasadachZatrudnienie wspierane w formie skierowania do pracy 
określonych w art. 16 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022 r. poz.
2241). 
  
Zatrudnienie wspierane realizowane jest w ramach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub kontraktu socjalnego, o którym mowa w przepisach o pomocy społecznej. 
  
Zgodnie z art. 16 ww. ustawy po zakończeniu uczestnictwa w zajęciach w Centrum lub w klubie
integracji społecznej, a w uzasadnionych przypadkach także przed jego zakończeniem, jednak nie
wcześniej niż po 6 miesiącach uczestnictwa w nich, na wniosek kierownika Centrum, pracownika
socjalnego i uczestnika, a w przypadku uczestnictwa w klubie integracji społecznej – na wniosek
pracownika socjalnego,        powiatowy urz ą d pracy mo ż e skierowa ć uczestnika lub uczestnicz ą cego w

:klubie integracji społecznej do pracy

u pracodawcy,
w Centrum.

Skierowanie do pracy odbywa się na podstawie  zawartej między starostą a pracodawcą. umowy
  
Pracodawca zobowiązuje się do  skierowanego absolwenta lub uczestnika Centrum lubzatrudnienia
uczestniczącego w klubie integracji społecznej    , a starosta do przez okres nie krótszy ni ż 6 miesi ę cy

 pracodawcy części wypłaconego tej osobie wynagrodzenia  refundowania przez okres pierwszych 6 miesi
  w wysokości nieprzekraczającej  zasiłku dla bezrobotnych wraz ze składką na ubezpieczeniaę cy 100%

społeczne. 
  
Refundacja jest finansowana ze środków Funduszu Pracy i udzielana jako pomoc de minimis zgodnie z
rozporządzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i
108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1 z
24.12.2013). 
  
Zatrudnienie wspierane w formie skierowania do pracy przyznawane jest na podstawie:

ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2241),
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023
r. poz. 735, z późn. zm.).
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